Zatgcznik Nr 1
do Uchwaly Nr 03/29/05/2020

J L Zarzgdu Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.0. z siedzibg w Radomiu
1 r z dnia 21 maja 2020 r.

Tekst jednolity

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Mazowieckiego Szpital Specjalistycznego
Spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Radomiu

z dnia 12.12.2017r.

wydany na podstawie art. 23 i 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.

o dziatalnosci leczniczej

Niniejszy tekst jednolity uwzglednia:

1) Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 01/2018 z dnia 26.01.2018r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistyczne-
go Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg Nr 02/2018 z dnia 26.01.2018r. Rady Nadzor-
czej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zatwierdzenia jedno-
litego tekstu Regulaminu Spéiki

2) Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 18/2018 z dnia 02.07.2018 r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycz-
nego Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpi-
tala Specjalistycznego Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg Nr 19/2018 z dnia 02.07.2018r. Rady Nad-
zorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zatwierdzenia jed-
nolitego tekstu Regulaminu Spoétki

3) Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 28/2018 z dnia 08.10.2018r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistyczne-
go Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg Nr 29/2018 z dnia 08.10.2018r. Rady Nadzor-
czej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zatwierdzenia jedno-
litego tekstu Regulaminu Spétki

4) Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 1/2019 z dnia 30.01.2019r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistyczne-
go Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg. Nr 2/2019 z dnia 30.01.2019 r. Rady Nadzor-



5)

6)

7)

8)

czej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zatwierdzenia jedno-
litego tekstu Regulaminu Spotki Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 22/2019 z dnia 28 maja 2019 r. Rady Nadzorczej Ma-
zowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Or-
ganizacyjnego Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg. Nr
23/2019 z dnia 28 maja 2019 r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpo-
wiedzialnos$cig w sprawie zatwierdzenia jednolitego tekstu Regulaminu Spétki

Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 30/2019 z dnia 3 lipca 2019 r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycz-
nego Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpi-
tala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg Nr 31/2019 z dnia 3 lipca 2019 r. Rady
Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig w sprawie zatwierdzenia
jednolitego tekstu Regulaminu Spatki.

Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 32/2019 z dnia 12 sierpnia 2019 r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjali-
stycznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego
Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg Nr 33/2019 z dnia 12 sierpnia 2019 .
Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zatwier-
dzenia jednolitego tekstu Regulaminu Spétki.

Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 44/2019 z dnia 20.11.2019 r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycz-
nego Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpi-
tala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg Nr 45/2019 z dnia 20.11.2019 r. Rady
Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zatwierdzenia
jednolitego tekstu Regulaminu Spaéfki. ’

Zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 19/2020 z dnia 29.05.2020 r. Rady Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycz-
nego Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpi-
tala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Uchwatg Nr 20/2020 z dnia 29.05.2020 r. Rady
Nadzorczej Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w sprawie zatwierdzenia

jednolitego tekstu Regulaminu Spotki.
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Regulamin Organizacyjny
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego
Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibag w Radomiu

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1.

Niniejszy Regulamin organizacyjny, zwany w dalszej czesci ,Regulaminem” okres$la organizacje

i porzgdek procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych, a w szczegélnosci:

1) firme i siedzibe Spoiki;

2) cele dziatania i zadania SpéiKi,

3) rodzaj dziatalnosci leczniczej, zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych oraz migjsce ich
udzielania, -

4) strukture organizacyjng,

5) sposdb kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi,

6) organizacje i zadania poszczegdlnych komérek organizacyjnych zaktadéw leczniczych Spofki
oraz warunki wspétdziatania tych komaérek,

7) warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ lecznicza,

8) przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

9) wysokos$¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej,

10) organizacje procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat,

11) wysoko$¢ optat za $wiadczenia zdrowotne, ktére moga byé, zgodnie z przepisami ustawy lub
przepisami odrebnymi, udzielane za czesciowg albo catkowitg odptatnoscia,

12) wysoko$¢ optat za udzielane $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze $rodkéw
publicznych,

13) wysokos¢ optaty za przechowywanie zwlok pacjenta w przypadku, o ktérym mowa w art. 24 ust.
1 pkt 11 ustawy z dnia 15 kwietnia o dziatalnosci lecznicze;.

Spdtka dziata pod firmg: Mazowiecki Szpital Specjalistyczny Spétka z ograniczong

odpowiedzialno$cig z siedzibg w Radomiu. Dopuszczalne jest uzywanie w obrocie skrétu

.Mazowiecki Szpital Specjalistyczny Sp. z 0.0.".

Siedzibg Spdéiki jest Radom.

Regulamin w formie elektronicznej jest dostepny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz

w sieci Internet na stronie ISO Spdiki http:/172.20.11.48/ejakosc.php.

§2.

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1.

2.

Spoétce - nalezy przez to rozumie¢ Mazowiecki Szpital Specjalistyczny Spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscig dziatajacy, jako podmiot leczniczy,
Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spotki

z ograniczong odpowiedzialnoscig,

zaktadzie leczniczym lub zakladach leczniczych - nalezy przez to rozumieé zespét skfadnikéw
majgtkowych, za pomoca, ktérego Spétka wykonuje okreslony rodzaj dziatalnosci leczniczej tj. Szpital
i/lub Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna,

jednostce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniong w Regulaminie organizacyjnym
cze$¢ zaktadu leczniczego podmiotu leczniczego,
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1 r Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniong w Regulaminie organizacyjnym
czg$¢ jednostki organizacyjnej, albo jezeli to wynika ze struktury organizacyjnej podmiotu
leczniczego, czesé zakiadu leczniczego tego podmiotu dziatajgcego poza jednostkg organizacyjna,
oddziale szpitalnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat lub pododdziat szpitalny tj. wyodrebnione
w strukturze organizacyjnej Spdtki komorki organizacyjne przeznaczone do $wiadczenia
catodobowych $wiadczen zdrowotnych w danej specjalnosci medyczne;j,

dokumentacji medycznej — nalezy przez to rozumie¢ dokumentacje medyczna, o ktérej mowa
w przepisach ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,
pacjencie - nalezy przez to rozumie¢ osobe zwracajgcg sie o udzielenie $wiadczen zdrowotnych lub
korzystajgcg ze $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez podmiot udzielajgcy $wiadczen
zdrowotnych lub osobe wykonujgcg zawéd medyczny,

$wiadczeniu zdrowotnym — nalezy przez to rozumie¢ dziatania stuzgce zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub
przepiséw odrebnych regulujgcych zasady ich wykonywania,

$wiadczeniu  szpitalnym — nalezy przez to  rozumie¢  wykonywane catg
dobe kompleksowe $wiadczenia zdrowotne polegajgce na diagnozowaniu, leczeniu, pielegnacji
i rehabilitacji, ktére nie moga byé realizowane w ramach innych stacjonarnych i catodobowych
$wiadczen zdrowotnych lub ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych; $wiadczeniami szpitalnymi sg
takze $wiadczenia udzielane z zamiarem zakonczenia ich udzielania w okresie nieprzekraczajgcym
24 godzin,

ambulatoryjnym s$wiadczeniu zdrowotnym — nalezy przez to rozumie¢ $wiadczenia
specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz $wiadczenia z zakresu rehabilitacji leczniczej, udzielane
w warunkach niewymagajgcych ich udzielania w trybie stacjonarnym i catodobowym w odpowiednio
urzgdzonym, statym pomieszczeniu.
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Rozdziat 2

Cel dziatania i zadania Spotki

§3.

Celem dziatania Spotki, jako podmiotu leczniczego jest udzielanie $wiadczen nieodpfatnych lub
odptatnych zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz
inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych, regulujgcych
zasady ich wykonywania.

Do zadan Spotki nalezy w szczegolnosci:

1)

9)

udzielanie $wiadczenn zdrowotnych, w tym $wiadczern wysokospecjalistycznych w ramach
specjalnosci reprezentowanych przez poszczegdlne komérki organizacyjne w warunkach
stacjonarnych i catlodobowych oraz ambulatoryjnych,

prowadzenie profilaktyki i promocji zdrowia,

realizacja zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym wdrazanie nowych technologii medycznych oraz metod
leczenia,

uczestniczenie w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztatcenie
o0so6b wykonujgcych zawdd medyczny na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,
przewéz osob i materiatdw biologicznych oraz innych materiatéw wykorzystywanych do
udzielania $wiadczen zdrowotnych, wymagajgcych specjalnych warunkéw transportu,

transport sanitarny, w tym transport polegajgcy na pozostawaniu w gotowosci do wykonywania
przewozéw,

wykonywanie zadan zleconych przez organy administracji publicznej w przypadkach katastrof,
klesk zywiotowych, epidemii,

prowadzenie innej dziatalnosci okreslonej, jako przedmiot dziatalnosci Spotki w  Akcie
Zatozycielskim,

inne zadania, nie wymienione w niniejszym ustepie, a wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw.

Spdétka realizuje zadania na rzecz bezpieczenstwa i obrony Panstwa, na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.
Spétka moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$¢ gospodarczag, kiéra nie moze by¢ ucigzliwa dla
pacjentéw i zaktécacé przebiegu procesu leczenia.
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Rozdziat 3

Rodzaj dziatalnosci leczniczej, zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych oraz miejsce

ich udzielania

§4.

Dziatalno$¢ lecznicza prowadzona w zaktadach leczniczych wyodrebnionych przez Spétke, wymienionych
w § 6 ust. 1 niniejszego Regulaminu, obejmuje:

1)

stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne szpitalne polegajgce na diagnozowaniu,

leczeniu, pielegnacji, rehabilitacji i edukacji zdrowotnej pacjentéw w specjalnosciach

reprezentowanych przez Spdtke, realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z

udzielaniem $wiadczen zdrowotnych,

ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne w zakresie:

a) specjalistycznej opieki zdrowotnej w specjalnosciach reprezentowanych przez Ambulatoryjng
Opieke Specjalistyczng;

b) rehabilitacji leczniczej;

c) diagnostyki laboratoryjnej, mikrobiologicznej, radiologicznej i obrazowej oraz innej;

d) promoc;ji i edukacji zdrowotne;j,

e) nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotnej.

§5.

Spotka udziela $wiadczen zdrowotnych w pomieszczeniach, ktérymi dysponuje, w Radomiu przy ul. Juliana
Aleksandrowicza 5.

str. 8



(-
—ar

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

Rozdziatl 4

Struktura organizacyjna

§6.

W sktad struktury organizacyjnej Spoétki wchodza:

1.

Zaktady lecznicze pod nazwa:
1)  Szpital z miejscem udzielania $wiadczert w Radomiu ul. Juliana Aleksandrowicza 5,
2) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna z miejscem udzielania $wiadczen w Radomiu,
ul. Juliana Aleksandrowicza 5.
Komorki organizacyjne dziatalnosci administracyjnej, technicznej, ekonomicznej i gospodarcze;.
Samodzielne stanowiska pracy.

§7.

W ramach zaktadu leczniczego - Szpital dziata jednostka organizacyjna Szpital, z nastgpujgcymi
komaérkami organizacyjnymi i samodzielnymi stanowiskami:
1)  Oddziat Chirurgii Dzieciecej,
2) Oddziat Chirurgii Ogolnej i Onkologicznej,
a) Pododdziat Otolaryngologii;
b) skreslony;
3) Oddziat Onkologii Ogdlnej,
4) Oddziat Ginekologiczno- Potozniczy,
5) Oddziat Neonatologii,
6) Kliniczny Oddziat Neurologii,
a) Pododdziat Udarowy;
b) Centrum Interwencyjnego Leczenia Udaru Mézgu;
c) Osrodek Leczenia Stwardnienia Rozsianego,
7) Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej,
8) Oddziat Pulmonologii i Onkologii Pulmonologiczne;j,
9) Oddziat Rehabilitaciji,
a) Zaktad Fizjoterapii;
10) Oddziat Wewnetrzny |,
a) Pododdziat Reumatologii;
11) Oddziat Wewnetrzny Il i Nadci$nienia Tetniczego,
12) Oddziat Pediatryczny,
13) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
14) Szpitalny Oddziat Kliniczny Neurochirurgii,
15) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
16) Oddziat Kardiologii,
a) Pracownia Hemodynamiki;
b) Pracownia Elektrofizjologii;
c) Pracownia Stymulatoréw i Kardiowerteréw;
d) Pracownia Diagnostyki Kardiologiczne;j,
17) Oddziat Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego,
18) Oddziat Kardiochirurgii,
19) Oddziat Okulistyki,
20) Szpitalny Oddziat Ratunkowy,
21) Oddziat Hematologii,
a) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Oddziatu Hematologii;
b) Pracownia Hematogii i Cytometrii Przeptywowej,

22) lzba Przyjeé¢,
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23) Blok Operacyjny,
a) Pracownia Radiologii Zabiegowej — Sala Hybrydowa,
24) Zakiad Diagnostyki Obrazowej i Radiologii Interwencyjne;j,
a) Pracownia USG;
b) Pracownia Mammografii;
¢) Pracownia Densytometrii;
d) Pracownia Tomografii Komputerowej;
e) Pracownia Rezonansu Magnetycznego;
f) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogolinej;
25) Zaktad Patomorfologii Klinicznej,
a) Pracownia Histopatologii;
b) Pracownia Cytologii;
26) Zaktad Diagnostyki Laboratoryjne;j:
a) Pracownia Serologii Transfuzjologicznej i Bank Krwi;
b) Pracownia Mikrobiologii;
27) Apteka Szpitalna,
28) Zaktad Gastroenterologii,
29) Pracownia Badan Elektrofizjologicznych Narzgdu Stuchu i Réwnowagi,
30) Pracownia Badan Audiometrycznych,
31) Pracownia EMG,
32) Pracownia Bronchoskopii,
33) Pracownia ECPW,
34) Pracownia Endoskopii,
35) Pracownia Neurofizjologii,
36) Pracownia Angiografii Fluoresceinowej,
37) Centralna Sterylizatornia,
38) Lekarz Epidemiolog,
39) Pielegniarka Epidemiologiczna,
40) Zespot Transportu Sanitarnego,
41) Pracownik Socjalny,
42) Kapelan Szpitalny.

W ramach zaktadu leczniczego - Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna dziata jednostka
organizacyjna Poradnie Specjalistyczne, z nastepujgcymi komérkami organizacyjnymi:
1) Poradnia Neurologiczna,
2) Poradnia Endokrynologiczna,
3) Poradnia Diabetologiczna,
4) Poradnia Kardiologiczna,
5) Poradnia Kardiologiczna dla Dzieci,
6) Poradnia Chirurgii Ogolnej,
7) Poradnia Chirurgii dla Dzieci,
8) Poradnia Proktologiczna,
9) Poradnia Neurochirurgiczna,
10) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
11) Poradnia Reumatologiczna,
12) Poradnia Patologii Noworodkéw i Wczes$niakow,
13) Poradnia Preluksacyjna,
14) Poradnia Onkologiczna;
15) Poradnia Otolaryngologiczna,
16) Poradnia Audiologiczna,
17) Poradnia Interdyscyplinarnego Leczenia Osteoporozy,
18) Poradnia Choréb Ptuc i Gruzlicy,
19) Poradnia Rehabilitacyjna,
20) Poradnia Rehabilitacyjna dla Dzieci,
str. 10
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21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)

42)
43)

44)
45)
46)
47)
48)

49)

50)
51)
52)

53)
54)
55)
56)
57)
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Poradnia Alergologiczna dla Dzieci,

Poradnia Okulistyczna,

Poradnia Chirurgii Onkologiczne;j,

Poradnia Hematologiczna, ’

Poradnia Kardiochirurgiczna,

Poradnia Ginekologiczno- Potoznicza,

skreslony,

Poradnia Gastroenterologiczna,

Poradnia Laktacyjna,

skreslony,

Ambulatorium Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej,

Pracownia Fizjoterapii dla Dzieci,

Osrodek Domowego Leczenia Tlenem,

skreslony,

Zespot Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci,

skreslony,

Osrodek Rehabilitacji Dzienne;j,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 1 - Poradnia Chirurgii Onkologicznej,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 2 - Poradnia Proktologiczna, skreslony,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 3 - Poradnia Gastroenterologiczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 4 - Poradnia Kardiochirurgiczna; Poradnia
Neurochirurgiczna; Poradnia Reumatologiczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 5 - Poradnia Chirurgii Ogolnej,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 6 - Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej
(gipsowania),

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 7 - Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 8 - Poradnia Chirurgii dla Dzieci,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 9 - Poradnia Chirurgii dla Dzieci - gipsownia,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 10 - Poradnia Onkologiczna; Poradnia Hematologiczna,
Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 11 - Poradnia Kardiologiczna dla Dzieci; Poradnia
Alergologiczna dla Dzieci; Poradnia Preluksacyjna; Poradnia Patologii Noworodkéow
i Wczesniakow,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 12 - Poradnia Neurologiczna; Poradnia Diabetologiczna;
Poradnia Interdyscyplinarnego Leczenia Osteoporozy, Poradnia Endokrynologiczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 13 — Poradnia Kardiologiczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 14 - Poradnia Ginekologiczno-Pofoznicza,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 15 — skreslony; Poradnia Audiologiczna; Poradnia
Otolaryngologiczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 16 — Poradnia Okulistyczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Nr 17 — Poradnia Choréb Ptuc i Gruzlicy,

Poradnia Anestezjologiczna,

Poradnia Pediatryczna,

Poradnia Choréb Wewnetrznych.

Komérkami organizacyjnymi dziatalnoci administracyjnej, technicznej, ekonomicznej i gospodarczej

sg:
1)
2)

3)
4)
5)
6)
7

Biuro Zarzadu, ktére podlega bezposrednio Zarzadowi,

Dziat Organizacji, Nadzoru i Marketingu, ktory podlega bezposrednio Dyrektorowi
ds. Zarzadzania Jakos$cig,

Dziat Kadr i Plac, ktéry podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu,

Archiwum Zaktadowe, ktére podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Zarzadzania Jakoscia,
Sekcja BHP, ktéra podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Zarzadzania Jakoscig,

Dziat Finansowo-Ksiegowy, ktéry podlega bezposrednio Gtéwnemu Ksiegowemu,

skreslony,
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8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)

Dziat Kontroli, Budzetowania i Analiz, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi
ds. Ekonomiczno-Finansowych,

Dziat Kontraktowania i Rozliczern Swiadczen Zdrowotnych, ktéry podlega bezposrednio
Dyrektorowi ds. Ekonomiczno-Finansowych,

Dziat Informatyki, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Eksploatacyjno -
Administracyjnych,

Dziat Sprzetu Medycznego, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Eksploatacyjno -
Administracyjnych,

Dziat Administracyjno-Gospodarczy, ktéry podlega ‘bezposrednio Dyrektorowi ds. Zarzgdzania
Jakoscig,

Dziat Dostaw Materiatowych, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Eksploatacyjno-
Administracyjnych,

Dziat Zaméwienn Publicznych, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Eksploatacyjno—
Administracyjnych,

Zespot ds. Jakoéci i Realizacji Uméw w zakresie Zywienia, Ustug Prania i Sprzatania, ktéry
podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Eksploatacyjno — Administracyjnych,

Dziat Techniczno-Eksploatacyjny, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Eksploatacyjno -
Administracyjnych,

Kottownia, ktéra podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Eksploatacyjno — Administracyjnych.

Samodzielnymi stanowiskami pracy sa:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

Naczelna Pielegniarka, ktéra podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu,

Gtéwny Ksiegowy, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Ekonomiczno- Finansowych,
Inspektor ds. ochrony radiologicznej typu R, ktéry podlega bezposrednio Zarzagdowi.

Inspektor ds. obronnych — Petnomocnik ds. ochrony informacji nigjawnych, ktéry podlega
bezposrednio Zarzadowi, )

Administrator Systemu Teleinformatycznego, ktéry podlega bezposrednio Zarzgdowi,

Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego, ktéry podlega bezposrednio Zarzgdowi,
skreslony,

Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi
ds. Zarzgdzania Jakoscia,

Samodzielne stanowisko Inspektor p.poz, ktére podlega bezposrednio Dyrektorowi
ds. Eksploatacyjno — Administracyjnych,

Inspektor Ochrony Danych.

§7a

W ramach struktury organizacyjnej Spéiki tworzy sie dodatkowg strukture niebedgca jednostkg
organizacyjng ani komérkg organizacyjng pod nazwag: ,Osrodek Choréb Serca i Naczyn, Choréb
Wewnetrznych i Metabolicznych”.

W skiad Osrodka Choréb Serca i Naczyn, Choréb Wewnetrznych i Metabolicznych wchodza:

1)

2)

komoérki organizacyjne zakfadu leczniczego Szpitala, tj.:

a) Oddziat Wewnetrzny | z Pododdziatem Reumatologii;

b) Oddziat Wewnetrzny Il i Nadcisnienia Tetniczego;

¢) Oddziat Kardiologii;

d) Oddziat Pulmonologii i Onkologii Pulmonologicznej;

e) Oddziat Kardiochirurgii;

f) Zaktad Diagnostyki Obrazowej i Radiologii Interwencyjnej;
g) Pracownia Endoskopii,

komorki organizacyjne zaktadu leczniczego Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna, tj.:
a) Poradnia Endokrynologiczna;

b) Poradnia Diabetologiczna;

¢) Poradnia Kardiologiczna;

d) Poradnia Reumatologiczna,
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e) Poradnia Interdyscyplinarnego Leczenia Osteoporozy;
f) Poradnia Choréb Ptuc i Gruzlicy;
g) Poradnia Kardiochirurgiczna;
h) Poradnia Gastroenterologiczna.
3. Nadzor merytoryczny, organizacjg oraz koordynacje nad O$rodkiem Choréb Serca i Naczyn, Choréb

Wewnetrznych i Metabolicznych sprawuje Kierownik Osrodka.

4. Kierownik Osrodka Chordb Serca i Naczyn, Chordb Wewnetrznych i Metabolicznych podlega
bezposrednio Dyrektorowi ds. Lecznictwa.
5. Do zadan Osrodka Choréb Serca i Naczyn, Choréb Wewnetrznych i Metabolicznych nalezy:

1) planowanie, wdrazanie i monitorowanie realizacji udzielonych $wiadczen zdrowotnych
wykonywanych przez komorki organizacyjne wchodzace w skiad Osrodka w oparciu o zawarte
kontrakty i umowy z podmiotami zewnetrznymi,

2) analiza potrzeb i planowanie koniecznych rozwigzan w celu wdrazania nowoczesnych procedur
medycznych w Osrodku,

3) tworzenie bazy dydaktyczno-klinicznej dla potrzeb ksztalcenia studentéw kierunkow
medycznych w ramach prowadzonej przez komérki organizacyjne dziatalnosci- wchodzace
w sktad Osrodka, R

4) organizacja kurséw i szkolen, rozwoju zawodowego i naukowego dla pracownikéw Osrodka,

5) prowadzenie badan klinicznych i naukowych w Osrodku,

6) wspotpraca z Uczelniami Medycznymi, Instytutami Naukowo-Badawczymi i innymi o$rodkami
naukowymi.

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z 0.0.

§7b

1. W ramach Klinicznego Oddziatu Neurologii tworzy sig dodatkowe struktury niebedgce jednostkami
organizacyjnymi komérkami organizacyjnymi pod nazwa:
1)  Centrum Interwencyjnego Leczenia Udaru Mézgu,
2) Osrodek Leczenia Stwardnienia Rozsianego.

2. Pracg Centrum Interwencyjnego Leczenia Udaru Moézgu oraz Osrodka Leczenia Stwardnienia
Rozsianego kieruje Zastepca Kierownika Klinicznego Oddziatu Neurologii.
3. Do zadan Centrum Interwencyjnego Leczenia Udaru Mézgu nalezy diagnostyka i kwalifikacja

pacjentéw i wykonywanie tromektomii mechanicznej u pacjentéw z udarem niedokrwiennym mozgu,
diagnostyka, kwalifikacja i wykonywanie zabiegéw embilizacji wad naczyniowych osrodkowego
uktadu nerwowego oraz koordynacja leczenia ww. pacjentow.

4. Do zadan Osrodka Leczenia Stwardnienia Rozsianego nalezy leczenie pacjentéw ze stwardnieniem
rozsianym, kwalifikacja do leczenia i leczenie w ramach programu lekowego stwardnienia rozsianego.

§7c

Spos6b monitorowania wskaznikow opieki okotoporodowej oraz oceny satysfakcji kobiet objetych opieka
okre$la odrebna procedura wprowadzona. przez Zarzad Spétki zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie standardu organizacyjnego opieki okotoporodowe;j.

§ 8.

1. Organizacie wewnetrzng Spdiki, jako podmiotu leczniczego obrazuje schemat organizacyjny,
stanowigcy zatgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu, okreslajacy zaleznos¢ stuzbowg
poszczegoinych jednostek, komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy.

2. Schemat organizacyjny Spotki, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, okreéla
réwniez podlegtos¢ stuzbowg komaorek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej.

§9.
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Zarzad moze powotywac, w celu wykonywania okreslonych czynnosci, state lub dziatajgce okresowo,
zespoly zadaniowe (komisje, komitety), nadajgc im wiasciwe kompetencje, uprawnienia oraz zakresy
odpowiedzialnosci. :
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Rozdziat 5

Sposob kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi
§10.

Zarzad reprezentuje Spotke, wyznacza jej cele i ogding strategie, a takze polityke operacyjna. Zarzad
okreéla strukture organizacyjng Spotki. Jest organem uprawnionym do kierowania Spodtka
i reprezentowania jej na zewnatrz zgodnie z Aktem Zatozycielskim i powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa.

W skiad Zarzadu wchodzg: Prezes Zarzadu, ktory petni jednoczesnie funkcje Dyrektora
ds. Lecznictwa, Wiceprezes Zarzadu; ktéry peini jednoczesnie funkcje Dyrektora ds. Eksploatacyjno
— Administracyjnych, Wiceprezes Zarzadu, ktory petni jednoczesnie funkcje Dyrektora
ds. Zarzadzania Jakoscig. Zarzad wykonuje swoje zadania w szczegoélnosci przy pomocy Dyrektora
ds. Ekonomiczno-Finansowych, Naczelnej Pielggniarki, Gtéwnego Ksiegowego, Kierownika Osrodka
Choréb Serca i Naczyn, Choréb Wewnetrznych i Metabolicznych, ~kierownikéw komorek
organizacyjnych oraz osob zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

Szczegdlowe zakresy i zasady dziatania poszczegoinych komorek organizacyjnych i samodzielnych
stanowisk, okreslane sg w procedurach, instrukcjach, standardach i wytycznych wprowadzanych
przez Zarzgd. )

Kierownicy komérek organizacyjnych ustalajg zakresy czynnosci dla poszczegolnych pracownikow,
tak by wyczerpywaty i zapewniaty realizacje zadan i kompetencji komorek organizacyjnych.
Samodzielne stanowisko pracy moze by¢ wytgcznie jednoosobowe, czynnosci na tym stanowisku
wykonywane sg zgodnie z zakresem uprawnieri i obowigzkéw okreslonych przez bezposredniego
przefozonego.

Zakresy zadan oséb zatrudnionych w Spéice na innej podstawie niz umowa o prace okresla umowa
cywilna zawierana z Zarzgdem.

Forme zatrudnienia oséb realizujgcych zadania w poszczegdinych komérkach i os6b zatrudnionych
na samodzielnych stanowiskach okresla Zarzad.

§11.

Szpitalem i Ambulatoryjng Opiekg Spegcjalistyczng kieruje Dyrektor ds. Lecznictwa we wspotpracy
z Naczelng Pielegniarka, ktérzy nadzorujg prace podlegtego im personelu medycznego we
wszystkich komorkach organizacyjnych dziatalnosci podstawowe;.

Jednostkami i komoérkami organizacyjnymi udzielajgcymi  $wiadczen zdrowotnych kierujg

odpowiednio: )

1) oddziatami szpitalnymi, z wytgczeniem Oddziatéw, o ktérych mowa w § 11 ust. 2 pkt 2
Regulaminu, a takze podlegtymi im innymi  komérkami organizacyjnymi wchodzgcymi
w strukture organizacyjng oddziatu - Kierownicy Oddziatéw Szpitalnych,

2) Pododdziatem Reumatologii i Pododdziatem Otolaryngologii — Zastgpcy Kierownikow
odpowiednio Oddziatu Wewnetrznego | z Pododdziatem Reumatologii oraz Oddziatu Chirurgii
Ogolnej i Onkologicznej z Pododdziatem Otolaryngologii,

3) zaktadami/zespotami, blokiem operacyjnym, centralng sterylizatornia, aptekg szpitalng oraz
dziatami/sekcjami/zespotami  dziatalnosci administracyjnej, technicznej, ekonomicznej
i gospodarczej kierujg kierownicy tych komorek organizacyjnych lub koordynatorzy.

Na Oddziatach Szpitalnych moze by¢ wyznaczona osoba, ktora zastepuje Kierownika Oddziatu lub

Zastepce Kierownika odpowiednio Oddziatu Wewnetrznego | z Pododdziatem Reumatologii oraz

Oddziatu Chirurgii Ogéinej i Onkologicznej z Pododdziatem Otolaryngologii w trakcie jego

nieobecnosci.

Pracg $redniego personelu medycznego w oddziatach szpitalnych i na bloku operacyjnym kierujg

Kierownicy Zespotow Pielegniarskich/Potoznych. Na oddziatach szpitalnych i na bloku operacyjnym

str. 15 7



-l

1 r Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

mogg byé wyznaczone Pielegniarki Koordynujgce, ktére zastepujg Kierownika Zespotu
Pielegniarskiego/Potoznych w razie jego nieobecnosci. -

Za organizacje i funkcjonowanie poradni pod wzgledem organizacyjnym i ekonomicznym odpowiada
Kierownik Poradni Specjalistycznych, zas pod wzgledem merytorycznym Kierownik Oddziatu
Szpitalnego zgodnego z profilem odpowiedniej poradni specjalistyczne;.

Rozdziat 6

Organizacja i zadania poszczegoélnych komorek organizacyjnych zakladéw leczniczych

Spétki oraz warunki wspoétdziatania tych komérek
§12.

Komérki organizacyjne tworzy sie i przeksztatca dla realizacji celéw Spoétki przy zachowaniu zasad

optymalnej-koncentracji-zadan i niezbednych funkcji-wykonawczych-w-tej komérce.

Przy tworzeniu komérki organizacyjnej powinny by¢ spetnione nastepujgce warunki:

1) wyodrebnienie zadan przemawiajgcych za koniecznoscig utworzenia komorki,

2) mozliwos¢ spetnienia niezbednych naktadéw rzeczowych i kosztowych oraz warunkéw
kadrowych i ptacowych,

3) zgodnosé z obowigzujgcymi przepisami.

Komorki organizacyjne tworzy, znosi, fgczy lub przeksztatca Zarzad Spotki.

§13.

Postepowanie Kancelaryjne w Spétce, w tym zasady podpisywania, obiegu i archiwizowania pism okresla
Zarzad w Instrukcji Kancelaryjnej, Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, Instrukcji o organizacji i zasadzie
dziatania Archiwum Zaktadowego w Spéice. '

§ 14.

Wewnetrzny porzgdek i organizacje pracy obowigzujgcy w Spoice, okresla Regulamin Pracy Spoiki ustalony
w trybie art. 104 Kodeksu pracy.

Podrozdziat A. Uprawnienia, obowigzki i odpowiedzialno$¢ kierujgcych poszczegdlnymi pionami
i komérkami organizacyjnymi w Spétce

§ 15.

Dyrektor ds. Lecznictwa kieruje, nadzoruje i kontroluje bezposrednio dziatalno$cig medyczng
Spoiki, podejmuje decyzje w sprawach wchodzgcych w zakres dziatania podlegtego mu pionu, ponosi
odpowiedzialno§¢ za poziom udzielanych w Spétce Swiadczen zdrowotnych, ich organizacje,
nalezyte wykonanie, sprawne i skuteczne dziatanie.

W celu wykonania swoich zadan $cisle wspotpracuje z pozostatymi Dyrektorami.

§ 16.

Dyrektor ds. Eksploatacyjno-Administracyjnych kieruje, nadzoruje i kontroluje bezposrednio
dziatalnoscig Spotki w zakresie wszelkich spraw technicznych, informatycznych i administracyjnych
oraz podejmuje decyzje w sprawach wchodzgcych w zakres dziatania podlegtego mu pionu i ponosi
za nie odpowiedzialnosé.

skreslony.

W celu wykonania swoich zadan $cisle wspotpracuje z pozostatymi Dyrektorami.
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§ 16a.

Dyrektor ds. Zarzadzania Jakoscig kieruje, nadzoruje i kontroluje bezposrednio dziatalno$cig Spotki
w zakresie wszelkich spraw zwigzanych z zapewnieniem jakos¢ ustug $wiadczonych przez Spatke,
spraw administracyjno — gospodarczych, podejmuje decyzje w sprawach wchodzgcych w zakres
dziatania podlegtego mu pionu i ponosi za nie odpowiedzialnosé.

W celu wykonania swoich zadan, Dyrektor ds. Zarzadzania Jakoscig $cisle wspdipracuje
z pozostatymi Dyrektorami.

§17.

Naczelna Pielegniarka kieruje, nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢ Spotki w zakresie wszelkich spraw
zwigzanych Z organizowaniem i koordynowaniem pracy: Kierownikéw Zespotow
Pielegniarskich/Potoznych, Pielegniarek/Pofoznych  Koordynujacych, Pielegniarek/Potoznych,
Kierownika Technikéw Medycznych Elektroradiologii, Technikow Medycznych Elektroradiologii,
fizioterapeutow, masazystow, ratownikow medycznych, technikéw analityki, pracownikow socjalnych
oraz pozostatego $redniego i nizszego personelu medycznego. Naczelna Pielegniarka sprawuje
nadzér merytoryczny nad pracownikami Centralnej Sterylizatorni, Zespotu ds. Jakosci i Realizacji
Uméw w zakresie Zywienia, Ustug Prania i Sprzatania oraz Pielegniarkg Epidemiologiczna.
Naczelna Pielegniarka ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidfowe funkcjonowanie catoksztattu spraw
organizacyjnych zwigzanych z podlegtym jej personelem.

W celu wykonania swoich zadan Naczelna Pielegniarka $ciéle wspoipracuje z pozostatymi
Dyrektorami.

§18.

Dyrektor ds. Ekonomiczno-Finansowych kieruje, nadzoruje i kontroluje bezposrednio dziatalno$é
Spotki w zakresie spraw ksiggowych, ekonomicznych i finansowych oraz podejmuje decyzje
w sprawach wchodzacych w zakres dziatania podlegtego mu pionu.

Dyrektor ds. Ekonomiczno-Finansowych ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidiowe funkcjonowanie

catoksztattu spraw finansowo-ksiegowych w Spotce.
W celu wykonania swoich zadan Dyrektor ds. Ekonomiczno — Finansowych $cisle wspétpracuje

z pozostatymi Dyrektorami.
§19.

Do zadan Gléwnego Ksiegowego nalezy prowadzenie i nadzorowanie dziatalnosci finansowo —
ksiegowej Spétki zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami.

Gtowny Ksiegowy ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe funkcjonowanie rachunkowosci Spotki
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Gtowny Ksiegowy sporzadza wspdlnie z Dyrektorem ds. Ekonomiczno-Finansowych roczne
sprawozdania finansowe na zwyczajne Zgromadzenie WspdlInikow.

§ 20.

Kierownicy komérek organizacyjnych Spotki odpowiedzialni sg za wiasciwe organizowanie pracy

w podlegtych komérkach oraz za zapewnienie prawidfowego i terminowego wykonywania

powierzonych zadan i obowigzkow.

Do obowiazkéw kierownikéw komaérek organizacyjnych w szczegodlnosci nalezy:

1) optymalizacja dziatania powigzana z ponoszeniem racjonalnych kosztow funkcjonowania,

2) ustalenie zakresow obowigzkow, uprawnienn oraz odpowiedzialnosci dla podlegtych
pracownikéw,

3) organizowanie i planowanie pracy komérki,
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4) nadzorowanie i kontrolowanie prawidiowego oraz terminowego wykonania przez podlegta
komorke obowigzkow i zadan, )

5) przydzielanie pracy podlegtym pracownikom i udzielanie wytycznych, co do sposobu ich
wykonania,

6) prowadzenie dokumentacji w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami i zasadami
ustalonymi przez Zarzad,

7) w przypadku medycznych komérek organizacyjnych, prowadzenie dokumentacji medycznej na
biezgco w sposob czytelny i umozliwiajgcy identyfikacje oséb dokonujgcych wpiséw,

8) udzielanie wigzgcych wyjasnier w zakresie spraw objetych dziatalnoscig komorki,

9) nadzorowanie i kontrolowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikéw dyscypliny pracy,
etyki zawodowej oraz przepiséw o zachowaniu tajemnicy panstwowe;j i stuzbowej,

10) wnioskowanie o zmiane warunkéw pracy i ptacy podlegtego personelu oraz o udzielenie nagréd
lub kar zgodnie z zasadami okre$lonymi w przepisach prawa,

11) wspéidziatanie we wiasciwym doborze kadr oraz tworzenie wiasciwej atmosfery pracy
w komorce, .

12)- wspotdziatanie -z -innymi- komérkami -organizacyjnymi—w- celu—nalezytej -realizacji - zadan
wymagajgcych uzgodnien,

13) udzielanie wyjasnief w sprawach skarg i wnioskoéw,

14) prowadzenie i aktualizacja baz danych w postaci zapiséw elektronicznych wedtug kompetenc;ji
merytorycznych,

15) usprawnienie organizacji, metod i form pracy komoérki organizacyjnej,

16) zabezpieczenie odpowiedzialnosci materialnej nad powierzonym mieniem,

17) zabezpieczanie danych objetych szczegdlng ochrong zgodnie z przepisami wewnetrznymi
Spétki w zakresie polityki ochrony danych osobowych.

§ 21.

Pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy odpowiedzialni sg za wtasciwe
organizowanie pracy oraz zapewnienie prawidiowego i terminowego wykonywania powierzonych
zadan i obowigzkéw z uwzglednieniem optymalizacji dziatarn powigzanych z ponoszeniem
racjonalnych kosztéw funkcjonowania.

Do obowigzkéw pracownikéw zajmujgcych samodzielne stanowiska pracy nalezy w szczegdlnosci
realizowanie jednorodnych lub tematycznie wyspecjalizowanych czynnosci w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa oraz wewnetrzne akty normatywne oraz wspoéidziatanie z kierownikami
poszczegdlnych komérek organizacyjnych Spaétki w zakresie prawidtowego funkcjonowania Spotki.
Pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach odpowiadajg za wykonywanie swoich zadan
przed bezposrednio nadzorujgcymi Dyrektorami.

Podrozdzial B. Zakres dziatania komdrek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej
§ 22.

W skitad pionu dziatalnosci leczniczej Spétki wechodzg zaktady lecznicze: Szpital i Ambulatoryjna

Opieka Specjalistyczna, w tym: oddzialy szpitalne, poradnie specjalistyczne, zaktady i pracownie

diagnostyczne oraz inne komorki organizacyjne dziatalnoe$ci medycznej.

Wszystkie komorki organizacyjne wymienione w ust. 1 niniejszego paragrafu majg obowigzek

optymalizacji swoich dziatarn w powigzaniu z ponoszeniem racjonalnych kosztéw funkcjonowania.

Oddzialy Szpitalne zapewniajg catodobowg opieke stacjonarng w zakresie odpowiednigj

specjalnosci.

Do zadan Oddzialéw Szpitalnych nalezy:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom hospitalizowanym w oddziatach oraz zapewnienie
catodobowej opieki lekarskiej i pielegniarskiej zgodnie z obowigzujacymi standardami,

2) leczenie zachowawcze i operacyjne pacjentéw oraz udzielanie konsultacji specjalistycznych,

3) prowadzanie przez personel medyczny adekwatnych metod diagnostycznych i terapeutycznych,
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4) wspdtpraca z uczelniami medycznymi i innymi instytucjami, z ktérymi Spétka posiada zawarte
umowy o wspdlpracy, réwniez w zakresie realizacji zadan dydaktycznych i badawczych
w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia,

5) wprowadzanie nowych metod diagnostyki i leczenia choréb,

6) racjonalne gospodarowanie krwig i preparatami krwiopochodnymi zgodnie z procedurami
wewnatrzszpitalnymi,

7) realizacja programéw zdrowotnych i promocja zdrowia,

8) kierowanie pacjentéw na leczenie uzdrowiskowe,

9) prowadzenie specjalizacji i stazy kierunkowych, szkolen, praktyk zawodowych oraz
doksztatcania pracownikéw medycznych,

10) opiniowanie o stanie zdrowia pacjentéw oraz orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy,

11) dbatos¢ o racjonalne wykorzystanie t6zek oraz przeciwdziatanie przebywania w oddziale oséb
przewlekle chorych, nie kwalifikujgcych sig do dalszego leczenia szpitalnego,

12) rzetelne i terminowe wprowadzanie kompletnych danych do funkcjonujgcego w Spotce systemu
informatycznego oraz dbato$¢ o bezpieczenstwo wprowadzanych, gromadzonych,
przetwarzanych i archiwizowanych informaci,

13) wspoipraca z psychologiem w zakresie prowadzenia adaptacji pacjentéw hospitalizowanych do
warunkéw szpitalnych, wspomagania psychicznego pacjentow, przygotowywania do zabiegéw
itp.,

14) wspdipraca w obszarze diagnostyczno - leczniczym z innymi komérkami medycznymi
organizacyjnymi (tj. udzielanie konsultacji, przeniesienia chorych, w zaleznosci od potrzeb
w razie koniecznosci wzajemne asystowanie przy zabiegach, itp.), a w innych obszarach
dziatalnosci — z pozostatymi komérkami organizacyjnymi Spotki,

15) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami z uwzglednieniem
specyfiki oddziatu, ’

16) przestrzeganie zasad realizacji uméw z NFZ iz innymi podmiotami,

17) nalezyte przechowywanie oraz kontrola terminéw waznosci lekéw i wyrobéw medycznych
pobranych z Apteki Szpitalnej,

18) wiasciwe przechowywanie i kontrola waznosci produktéow leczniczych i wyrobéw medycznych,
$rodkéw dezynfekcyjnych, itp.,

19) dbatos¢ o mienie oddziatu, w tym nadzér nad powierzonym sprzetem i aparaturg medyczng oraz
jej utrzymanie w nalezytym stanie,

20) udziat w realizacji postepowari o-udzielenia zamowienia publicznego w zakresie merytorycznym
Oddziatu Szpitalnego.

Do zadarn Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego nalezy:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajgcych na wstepnej diagnostyce i podjgciu leczenia
w zakresie niezbednym do stabilizacji funkcji zyciowych os6b znajdujacych sie w stanie nagtego
zagrozenia zycia lub zdrowia z przyczyny wewnetrznej lub zewnetrznej, a w szczegdlnosci
w razie wypadku, urazu, zatrucia, itp. u dorostych i dzieci,

2) udzielanie $wiadczer zdrowotnych, w zakresie okreslonym w pkt. 1 réwniez poszkodowanym
w stanach wyjatkowych i katastrofach,

3) przyjmowanie pacjentow ze wskazari, o ktérych mowa w pkt. 12 do leczenia szpitalnego,

4) dokonywanie zabezpieczenia medycznego pacjentéw oraz organizowanie transportu do innych
podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg w przypadku koniecznosci leczenia
specjalistycznego (po uprzednim ustaleniu z tymi podmiotami),

5) wspdtpraca z innymi stuzbami ratowniczymi w ramach systemu zintegrowanego ratownictwa,

6) wspdipraca z komoérkami organizacyjnymi wykonujgcymi dziatalno$¢ leczniczg w Spoice,

7) szkolenie w zakresie medycyny ratunkowej,

8) przyjmowanie pacjentéw na Oddziaty Szpitalne w ramach przyjeé nieplanowych i nagtych,

9) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Do zadan Izby Przyje¢ nalezy:

1)  kwalifikacja pacjentéw pod wzgledem sposobu finansowania udzielanych mu $wiadczen,

2) badanie lekarskie pacjentéw zgtaszajacych sig ze skierowaniem do planowego przyjecia,
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3) przyjmowanie w ramach przyjeé¢ planowych na Oddiia{y szpitalne pacjentéw zakwalifikowanych
do leczenia szpitalnego,

4) skreslony,

5) $cista wspdlpraca z Oddziatami Szpitalnymi oraz innymi placéwkami ochrony zdrowia,

6) organizowanie transportu pacjentéw z lzby Przyje¢ na Oddziaty Szpitalne w zalezno$ci od stanu
chorobowego pacjenta,

7) zakiadanie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

8) podejmowanie czynnosci zwigzanych z przyjmowaniem depozytow od pacjentow.

Zasady funkcjonowania Oddziatéw Szpitalnych w sprawach nieuregulowanych przepisami prawa

i niniejszym Regulaminem okreslajg, za pisemng zgoda Zarzadu, Kierownicy Oddziatéw Szpitalnych.

Poradnie specjalistyczne sg komérkami organizacyjnymi dziatalnosci leczniczej Spétki, udzielajgcymi

ambulatoryjnych specjalistycznych $wiadczern diagnostycznych, leczniczych i profilaktycznych

w ramach odpowiednich specjalnosci.

Do zadan Poradni specjalistycznych nalezy w szczegdlno$ci:

1) udzielanie indywidualnych $wiadczen specjalistycznych zgodnie z profilem danej poradni,

2) przeprowadzanie ambulatoryjnych zabiegéw specjalistycznych,

3) kierowanie pacjentéw na badania diagnostyczne, leczenie szpitalne i uzdrowiskowe,

4) rzetelne i terminowe wprowadzanie kompletnych danych do funkcjonujgcego w Spéifce systemu
informatycznego oraz dbatos¢ o bezpieczenstwo wprowadzanych, gromadzonych,
przetwarzanych i archiwizowanych informac;ji,

5) promocja zdrowia i realizacja programoéw zdrowotnych,

6) wspdipraca ze wszystkimi komadrkami organizacyjnymi Spétki w oparciu o niniejszy Regulamin i
zasady dziatania poszczegolnych komoérek organizacyjnych oraz o aktualnie obowigzujgce
regulacje prawne,

7) wspéipraca z Dziatem Kontraktowania i Rozliczen Swiadczen Zdrowotnych w zakresie wszelkiej
sprawozdawczosci i statystyki danych z poradni specjalistycznych w celu prawidtowego
rozliczania umoéw zawartych z NFZ,

8) orzekanie o stanie zdrowia pacjenta i czasowej niezdolnosci do pracy,

9) przestrzeganie uméw zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia,

10) przeprowadzanie badan klinicznych zgodnie z zawartymi umowami i cbowigzujgcymi przepisami
prawnymi w tym zakresie,

11) wiasciwe wykorzystanie sprzetu medycznego i pozostatych zasobéw materialnych bedacych na
stanie danej poradni,

12) prowadzenie i udostepnianie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Do zadan Poradni Anestezjologicznej nalezy wykonywanie konsultacji w zakresie kwalifikacji do

wykonywania znieczulenia do zabiegu operacyjnego, diagnostycznego lub leczniczego.

W ramach Poradni specjalistycznych funkcjonuje Biuro Obstugi Pacjenta, ktérego zadaniem jest

udostepnianie dokumentacji medycznej, przyjmowanie skierowan do poradni oraz udzielanie

informacji osobom zgtaszajgcym sie do Spatki.

Do zadan Poradni Choréb Ptuc i Gruzlicy oraz komoérki organizacyjnej pod nazwg: Osrodek

Domowego Leczenia Tlenem, ktéra podlega organizacyjnie imerytorycznie Oddziatowi

Pulmonologii i Onkologii Pulmonologicznej nalezy: )

1) udzielanie $wiadczen specjalistycznych i konsultacyjnych z uwzglednieniem specyfiki poradni,

2) prowadzenie  programow  profilaktyczno-edukacyjnych ~w  zakresie  poradnictwa
antynikotynowego,

3) udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu programu domowego leczenia tlenem,

4) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami z uwzglednieniem
specyfiki poradni i osrodka.

Do zadan Poradni Rehabilitacyjnej dla Dzieci oraz komérek organizacyjnych pod nazwg: Zespot

Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci i Pracownia Fizjoterapii dla Dzieci nalezy:

1) ocena rozwoju dziecka na podstawie badania lekarskiego,
2) stwierdzenie dysfunkcji neurorozwojowych i w zakresie narzgdu ruchu,
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3) kwalifikacja pacjentéw do rehabilitacji w Zespole Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci lub
w Pracowni Fizjoterapii dla Dzieci,

4) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami z uwzglednieniem
specyfiki poradni.

11.1 Zespét Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci realizuje $wiadczenia zdrowotne na rzecz dzieci
zagrozonych nieprawidfowym rozwojem (gtéwnie z grupy wysokiego ryzyka cigzowo - porodowego)
oraz dzieci z zaburzonym rozwojem psychomotorycznym. Zespot realizuje wielospecjalistyczna,
kompleksowa rehabilitacje dzieci wymagajacych intensywnego usprawniania

11.2 Do zadan Pracowni Fizjoterapii dla Dzieci nalezy wykonywanie zabiegow fizjoterapeutycznych
zleconych przez lekarza u dzieci ze schorzeniami  neurologicznymi, ortopedycznymi,
reumatologicznymi i innymi, jesli jednostka chorobowa nie kwalifikuje dziecka do leczenia w Zespole
Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci.

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z 0.0.

12. Do zadan Bloku Operacyjnego nalezy:

1) pozostawanie w stanie statego pogotowia operacyjnego tak, aby personel, narzedzia, sprzet,
bielizna i materiaty opatrunkowe byty przygotowane na ewentualno$¢ wykonania bezzwlocznego
zabiegu operacyjnego o kazdej porze,

2) przeprowadzanie zabiegow operacyjnych w trybie planowym oraz nagtym zgodnie
z obowigzujgcymi standardami,

3) zapewnienie chorym opieki pooperacyjnej,

4) wspditdziatanie w obszarze diagnostyczno - leczniczym z innymi komérkami organizacyjnymi
Spotki, w szczegolnosci z Oddziatem Anestezjologii i Intensywnej Terapii oraz z Oddziatami
Szpitalnymi wykonujacymi zabiegi na Bloku Operacyjnym,

5) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym
okofoperacyjnej karty kontrolnej, w ktorej wpisy sg dokonywane przez koordynatora karty,
ktérego funkcje petni lekarz anestezjolog uczestniczgcy w zabiegu operacyjnym.

12.1 Szczegdtowe zasady funkcjonowania Bloku Operacyjnego, w tym realizacji $wiadczen zdrowotnych,
okresla Regulamin Bloku Operacyjnego opracowany przez Koordynatora Bloku Operacyjnego

i Kierownika Zespotu Pielegniarskiego, zaakceptowany przez Dyrektora ds. Lecznictwa i Naczelng

Pielegniarke oraz zatwierdzony i wprowadzony przez Zarzad.

12.2 W sktad struktury organizacyjnej Bloku Operacyjnego wchodzi Pracownia Radiologii Zabiegowej —

Sala Hybrydowa, do ktérej zadarn nalezy:

1) wykonywanie badan naczyniowych w obrebie catego ciata, ze szczegolnym uwzglednieniem
naczyr obwodowych oraz naczyn wewnatrzczaszkowych,

2) wykonywanie zabiegow naprawczych wewnatrznaczyniowych i wewnatrzsercowych, ukfadu
tetniczego i zylnego,

3) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

4) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow.

13. Do zadan Zakiadu Diagnostyki Obrazowej i Radiologii Interwencyjnej nalezy:

1)  gotowo$¢ do wykonywania badan z zakresu diagnostyki obrazowej w Pracowniach: Tomografii
Komputerowej, Rezonansu Magnetycznego Rentgenodiagnostyki Ogolnej, Mammografii,
Densytometrii, USG,

2)  wykonywanie badan diagnostyki obrazowej na rzecz pacjentéw Spéiki oraz innych podmiotéw
z ktérymi zostata zawarta stosowna umowa na ten rodzaj $wiadczen, a takze dla pacjentow
skierowanych na te badania w ramach $wiadczen finansowanych przez NFZ,

3) zagwarantowanie pacjentom peinej ochrony i bezpieczenstwa radiologicznego,

4)  prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

5)  ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow,

6) realizacja dziatalnosci profilaktycznej w zakresie diagnostyki obrazowej.

14. W skiad struktury organizacyjnej Zaktadu Diagnostyki Obrazowej i Radiologii Interwencyjnej
wchodza, jako odrebne komérki organizacyjne:

1) Pracownia USG, w ktorej wykonywane sg badania aparatami ultrasonograficznymi tgcznie
z biopsja,
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2) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogolnej, w ktérej wykonywane sg badania aparatami RTG
facznie z fluoroskopia,

3) Pracownia Mammografii, w ktérej wykonywane-sg badania aparatem mammograficznym
z mozliwoscig wykonania biops;ji,

4) Pracownia Densytometrii, w ktérej wykonywane sg badania aparatem DXA,

5) Pracownia Tomografii Komputerowej, w ktdérej wykonywane sg badania aparatami
rentgenowskiej tomografii komputerowej,

6) Pracownia Rezonansu Magnetycznego, w ktérej wykonywane sg badania przy uzyciu aparatu
rezonansu magnetycznego.

Do zadan Pracowni Hemodynamiki, ktéra wchodzi w skfad struktury organizacyjnej Oddziatu

Kardiologii nalezy: )

1) wykonywanie zabiegéw koronarografii i angioplastyki tetnic wiericowych,

2) kierowanie pacjentéw do leczenia kardiochirurgicznego,

3) prowadzenie diagnostyki wad serca, kardiomiopatii i innych choréb serca,

4) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

5) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow.

Do zadan Zaktadu Gastroenterologii nalezy:

1) gotowos¢ do wykonywania badan z zakresu gérnego i dolnego odcinka przewodu
pokarmowego,

2) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow.

W skiad struktury organizacyjnej Zaktadu Gastroenterologii wchodza, jako odrebne komérki

organizacyjne:

16.1.1 Pracownia Endoskopii do ktdrej zadan nalezy:

a) wykonywanie badan gastroskopii i kolonoskopii na rzecz pacjentéw Spétki oraz innych
podmiotéw;

b) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

c) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow.

16.1.2 Pracownia ECPW do ktérej zadan nalezy:

17.

17.1

18.

a) prowadzenie diagnostyki ibezoperacyjnego leczenia pacjentéw z chorobami drog
zébiciowych i trzustki;

b) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
c) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztéw.

Do zadan Zakladu Patomorfologii Klinicznej nalezy:

1) wykonywanie badan histopatologicznych,

2) wykonywanie badan cytologicznych ptynéw, wydzielin ustrojowych oraz otrzymanych drogg
biopsji cienkoigtowej, '

3) przygotowanie i ocena mikroskopowa preparatéw cytologii ginekologicznej,

4) wykonywanie biopsji cienkoigtowych narzgdéw migzszowych,

5) wykonywanie badan immunohistochemicznych i histochemicznych,

6) przeprowadzanie sekcji anatomopatologicznych dla celéw naukowych,

7) wspotpraca z uczelniami medycznymi i innymi instytucjami, z ktérymi Spoétka posiada zawarte
umowy o wspdipracy, rowniez w zakresie realizacji zadan dydaktycznych i badawczych
W powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia,

8) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

9) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow.

W skiad struktury organizacyjnej Zaktadu Patomorfologii Klinicznej wchodza, jako odrebne komorki

organizacyjne Pracownia Cytologii i Pracownia Histopatologii.

Do zadan Zaktadu Diagnostyki Laboratoryjnej nalezy:

1) wykonywanie badan laboratoryjnych pacjentom Spétki i pacjentom innych jednostek, z ktérymi
Spétka zawarta stosowne umowy, pacjentom bez skierowania za odptatnoscig zgodnie
z obowigzujgcym cennikiem ustug Spaéiki,

2) pobieranie materiatu do badan od pacjentéw ambulatoryjnych,
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3) przygotowanie i wysytanie materiatu do badan do podwykonawcéw w przypadku, gdy Spotka nie
$wiadczy ustug w zakresie tych badan,

4) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

5) wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Spétki w zakresie niezbednym do prawidiowego
funkcjonowania Zaktadu wg przyjetych zasad i procedur wprowadzonych przez Zarzad,

6) zapewnienie wysokiej jakosci wykonywanych badan laboratoryjnych poprzez odpowiednie
zarzadzanie systemem jakosci w catym Zakiadzie Diagnostyki Laboratoryjnej,

7) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow.

Do zadar Pracowni Serologii Transfuzjologicznej i Banku Krwi, ktéra wchodzi w skiad struktury

organizacyjnej Zaktadu Diagnostyki Laboratoryjnej nalezy:

1) calodobowe wykonywanie badan z zakresu serologii transfuzjologicznej warunkujace
bezpieczne przetaczanie krwi i jej sktadnikow oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,

2) calodobowe zaopatrzenie oddziatow szpitalnych w krew i jej skiadniki,

3) przyjmowanie zapotrzebowan na krew i jej sktadniki z Oddziatéw Szpitalnych,

4) skiadanie zamowien na krew i jej sktadniki do RCKIiK na terenie catego kraju,

5) organizacja transportu i przechowywanie krwi i jej sktadnikéw z RCKiK na terenie catego kraju,

6) zabezpieczenie rezerw krwi i jej skiadnikow na potrzeby Spoiki,

7) prowadzenie dokumentacji przychodow i rozchoddw krwi i jej skiadnikéw,

8) wykonywanie badar pacjentom Spétki oraz pacjentom innych jednostek, z ktérymi Spotka
podpisata stosowne umowy,

9) wykonywanie badan u pacjentéw indywidualnych za odptatnoscig zgodnie z obowigzujgcym
cennikiem ustug Spotki,

10) wspdipraca z komorkami organizacyjnymi Spotki w zakresie niezbednym do prawidtowego
funkcjonowania Pracowni wg przyjetych zasad i procedur wprowadzonych przez Zarzad,

11) prowadzenie rejestru pacjentéw, ktérym okreslono grupe krwi,

12) badanie grupy krwi w celu trwatej ewidencji,

13) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztéw.

Do zadarn Pracowni Mikrobiologii, ktéra wchodzi w skiad struktury organizacyjnej Zaktadu

Diagnostyki Laboratoryjnej nalezy:

1) pobieranie materiatu i wykonywanie badan mikrobiologicznych pacjentom Spétki oraz pacjentom
innych jednostek z ktérymi Spétka podpisata stosowne umowy,

2) pobieranie i wykonywanie badan u pacjentéw indywidualnych za odptatnoscig zgodnie
z obowigzujgcym cennikiem ustug Spoiki,

3) prowadzenie dokumentacji medycznej — ksigzki rejestru badan, itp.,

4) wysylanie materiatu badawczego (w przypadku, gdy laboratorium nie ma mozliwosci wykonania
tego rodzaju badar) do innych placéwek medycznych, z ktérymi Spétka podpisata stosowne
umowy,

5) informowanie Inspekcji Sanitarnej o izolowanych biologicznych czynnikach chorobotwérczych,
podlegajacych obowigzkowi zgtaszania,

6) prowadzenie rejestru izolowanych patogenéw alarmowych oraz zgtoszenie ich do Zespotu
kontroli zakazen szpitalnych,

7) wykonywanie badar $rodowiskowych na zlecenie Zespotu kontroli zakazen szpitalnych,

8) ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow,

9) przygotowywanie raportéw dla potrzeb Zespotu kontroli zakazen szpitalnych,

10) przygotowywanie map mikrobiologicznych dla poszczegbinych oddziatéw szpitalnych oraz
procedur dotyczgcych diagnostyki mikrobiologiczne;j,

11) szkolenia personelu medycznego Spoiki.

Do zadan Pracowni Hematologii i Cytometrii Przeptywowej, ktéra wchodzi w skiad struktury

organizacyjnej Oddziatu Hematologii nalezy:

1) wykonywanie nizej wymienionych badarn laboratoryjnych:

a) morfologia CBC i DIFF;

b) oznaczenie retikulocytéw;

c) oznaczenie plytek krwi metoda fluorescencyjna;

d) mikroskopowa ocena rozmazow Krwi obwodowej;

e) cytomorfologiczna ocena rozmazéw szpiku-mielogram;

f) ocena aktywnosci fosfatazy zasadowej (alkalicznej) granulocytéw krwi obwodowej (FAG);
g) ocena aktywnosci esterazy nieswoistej(EST);

h) ocena aktywnosci peroksydazy (POX);

i) reakcja PAS;

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.0.
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2)

3)
4)
5)

6)

j) wykrywanie syderoblastéw /syderoblastéw pierscieniowatych w preparatach szpiku-
barwienie na zelazo zapasowe metodg Pearls'a;

k) test wodno-cukrowy przydatny w diagnostyce nocnej napadowej hemoglobinurii;

wykonywanie badan metodg cytometrii przeptywowe;:

a) immunofenotypowanie komérek biataczkowych i chtoniakowych krwi obwodowej i szpiku;

b) ozaczenie antygenu HLA-B27 metodg cytometrii przeptywowe;j,

udziat przy wykonywaniu trepanobiopsji i punkcji mostka — wykonywanie preparatéw na

szkietkach podstawowych,

wykonywanie badan pacjentom Spoéitki oraz pacjentom innych jednostek, z ktérymi Spétka

podpisata stosowne umowy,

wykonywanie badan u pacjentéw indywidulanych za odptatno$cig zgodnie z obowigzujgcym

cennikiem ustug Spofki,

ewidencjonowanie badan oraz analiza ich kosztow.

22. Do zadan Apteki Szpitalnej nalezy:

1)

9)
10)
11)

12)
13)

zamawianie i wydawanie produktéw leczniczych i wyrobéw medycznych (materiatow
opatrunkowych i artykutéw szewnych) komérkom organizacyjnym Spétki wg okreslonych
procedur,

utrzymywanie normatywnych zapaséw produktéw leczniczych i wyrobéw medycznych oraz
wiasciwe ich przechowywanie,

sporzgdzanie lekéw recepturowych i lekéw aptecznych (w tym jatowych),

udziat w monitorowaniu dziatan niepozadanych lekéw,

opiniowanie w sprawach dotyczgcych badan klinicznych,

udziat w racjonalizacji farmakoterapii,

prowadzenie ewidencji probek do badan klinicznych, uzyskiwanych daréw i tzw. bezptatnych
prébek lekéw,

kontrola tozsamosci i jakosci lekéw budzacych zastrzezenia, w przypadkach szczegodlnych
wspotpraca w tej dziedzinie z placowkami specjalistycznymi,

gromadzenie oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem Apteki
wg obowigzujgcych przepisow,

kontrola i nadzér nad apteczkami oddziatowymi w zakresie przechowywania lekéw i artykutéow
sanitarnych, stanu zapaséw i terminéw waznosci, w tym kontrola $rodkéw odurzajgcych
i psychotropowych w zakresie ich zabezpieczenia i przechowywania,

przygotowywanie lekéw w dawkach dziennych, w tym lekéw cytostatycznych,

sporzgdzanie lekow do zywienia pozajelitowego,

wycofywanie lub wstrzymywanie w obrocie lekéw na podstawie decyzji Gtéwnego Inspektora
Farmaceutycznego oraz informowanie komodrek organizacyjnych Spoétki o problemach
z dostepnoscig lekow.

23. Do zadan Centralnej Sterylizatorni nalezy:

1)

sterylizacja narzedzi i sprzetu medycznego, materiatdw opatrunkowych i bielizny operacyjnej dla
potrzeb Spéiki, :

$wiadczenie ustug w zakresie proceséw dezynfekcji i sterylizacji w ramach podpisanych uméw
z kontrahentami zewnetrznymi,

kontrola technologii wytwarzania sterylnych produktéw,

gromadzenie oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem Centralnej
Sterylizatorni wg obowigzujgcych przepisow.

24. Do zadan Zaktadu Fizjoterapii, ktdry wchodzi w sktad struktury organizacyjnej Oddziatu Rehabilitacji
nalezy:

1)

2)
3)

$wiadczenie ustug zdrowotnych bezptatnych lub ptatnych z zakresu rehabilitacji leczniczej
polegajgcych na wykonywaniu zabiegdéw fizjoterapeutycznych w warunkach ambulatoryjnych dla
pacjentéw ze wszystkich placéwek, a takze dla pacjentéw przebywajgcych w Oddziatach
Szpitalnych Spoiki,

prowadzenie rejestru wykonanych zabiegéw,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

25. Do zadan Osrodka Rehabilitacji Dziennej nalezy:

1)

2)

udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom, ktérym stan zdrowia nie pozwala na rehabilitacje
w warunkach ambulatoryjnych, a ktérzy nie wymagajg catodobowego nadzoru medycznego,
udzielanie porad lekarskich i wykonywanie zabiegéw rehabilitacyjnych z zakresu fizykoterapii,
kinezyterapii, hydroterapii oraz masazu leczniczego,
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3) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Do zadari Ambulatorium Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej nalezy:

1) udzielanie porad lekarskich w warunkach ambulatoryjnych w bezposrednim kontakcie
z pacjentem lub telefonicznie oraz w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia pacjenta —
W miejscu jego zamieszkania,

2) udzielanie $wiadczer przez pielegniarke w warunkach ambulatoryjnych, zleconych przez
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajgcych z potrzeby zachowania ciggtosci leczenia lub

ielegnaciji,

3) Edziejanié $wiadczen przez pielegniarke doraznie, w zwigzku z porada, o ktérej mowa w pkt. 1,

4) wspoétpraca ze wszystkimi komaérkami organizacyjnymi Spétki w oparciu o niniejszy Regulamin i
zasady dziatania poszczeg6inych komérek organizacyjnych oraz o aktualnie obowigzujgce
regulacje prawne,

5) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Skreslony.

Pracownie Diagnostyczne wykonujg badania diagnostyczne zgodnie z zakresem ich dziatalnosci

w ramach:

1) Pracowni Angiografii Fluoresceinowej,

2) Pracowni EMG,

3) Pracowni Neurofizjologii,

4) Pracowni Badan Elektrofizjologicznych Narzadu Stuchu i Réwnowagi,

5) Pracowni Badan Audiometrycznych,

6) Pracowni Bronchoskopii,

7) Pracowni Diagnostyki Kardiologicznej, ktéra znajduje sig¢ w strukturach Oddziatu Kardiologii,

8) Pracowni Elektrofizjologii, ktdra znajduje sie w strukturach Oddziatu Kardiologii,

9) Pracowni Stymulatoréw i Kardiowerteroéw, ktéra znajduje sie w strukturach Oddziatu Kardiologii.

Do zadan Zespotu Transportu Sanitarnego nalezy:

1) przewdz oséb i materiatéw biologicznych oraz innych materiatéw wykorzystywanych do
udzielania $wiadczen zdrowotnych, wymagajgcych specjalnych warunkoéw transportu,

2) realizacja transportéw na rzecz oddziatéw, poradni specjalistycznych oraz dziatow administracji
Spaiki,

3) transporty dla podmiotéw zewnetrznych,

4) realizacja zadan na potrzeby obronne parstwa,

5) wspdtpraca z innymi podmiotami prowadzgcymi ustugi zdrowotne,

6) wykonywanie napraw, remontéw i obstugi technicznej pojazdow Spatki,

7) obstuga administracyjna Zespotu Transportu Sanitarnego (rozliczanie czasu pracy kierowcow

i sanitariuszy, rozliczanie paliwa, fakturowanie oraz inne czynnosci, zwigzane z prawidtowym
funkcjonowaniem Zespotu),

Do zadan Pracownika Socjalnego nalezy:

1)

2)

3)

organizowanie pomocy pacjentom wypisywanym ze Spétki wymagajgcym opieki w formie
umieszczania w osrodkach opiekunczych oraz w warunkach domowych z uwzglednieniem
mozliwosci Spoiki,

wspétpraca z personelem Spoiki, osrodkami pomocy spotecznej, osrodkami opiekuriczymi
w celu zapewnienia wiasciwej opieki pacjentom wypisywanym z podmiotu leczniczego,

$cista wspoipraca z oddziatami w celu monitorowania pobytu pacjentéw nieubezpieczonych.

Do zadan Lekarza Epidemiologa nalezy:

1)

wdrozenie i zapewnienie funkcjonowania systemu zapobiegania i zwalczania zakazen

szpitalnych obejmujgcego:

a) organizacje udzielania $wiadczeri zdrowotnych w sposéb zapewniajgcy zapobieganie
zakazeniom szpitalnym i szerzeniu sie czynnikéw alarmowych;

b) ocene ryzyka wystgpienia zakazenia zwigzanego z wykonywaniem $wiadczen zdrowotnych;

c) monitorowanie czynnikow alarmowych i zakazen zwigzanych z udzielaniem Swiadczen

zdrowotnych;
d) zlecanie izolacji pacjentéw z zakazeniem lub chorobg zakazng oraz pacjentéw szczegdinie

podatnych na zakazenia szpitalne;
e) ograniczenie narastania lekoopornosci biologicznych czynnikéw chorobotwérczych w wyniku
niewtasciwego stosowania profilaktyki i terapii antybiotykowej;
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f) wdrazanie zasad racjonalnej szpitalnej polityki antybiotykowej oraz monitorowanie
zasadnosci i prawidlowosci prowadzonej antybiotykoterapii;

g) opracowanie, wdrozenie i nadzér nad procedurami w zakresie zapobiegania zakazen
szpitalnych zwigzanymi z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych, w tym dekontaminacji skéry
i bton $luzowych lub innych tkanek oraz wyrobéw medycznych;

h) nadzor nad stosowaniem $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej w celu zapobiezenia
przeniesieniu na inne osoby biologicznych czynnikéw chorobotwoérczych;

i) nadzér nad wykonywaniem badan laboratoryjnych oraz analiza lokalnej sytuaci
epidemiologicznej w celu optymalizacji profilaktyki i terapii antybiotykowej;

j) opracowanie i uaktualnianie zasad profilaktyki postepowania po ekspozycji zawodowej na
czynniki biologiczne oraz nadzér nad ich wykonaniem;

k) kontrola proceséw sterylizacji prowadzonych w Spoétce, poza Centralng Sterylizatornisg;

I) systematyczny nadzér nad realizacjg zadan dotyczacych higieny szpitalnej oraz higieny
zywienia;

m) czynny udziat w zwalczaniu zakazern szpitalnych, prowadzenie dochodzen
epidemiologicznych oraz pomoc w likwidacji ognisk epidemiologicznych;

prowadzenie kontroli wewnetrznej w zakresie realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 1 oraz

przedstawianie wynikéw i wnioskow z tej kontroli Zarzgdowi Spoétki oraz Komitetowi zakazen

szpitalnych,

prowadzenie peinej dokumentacji realizacji wszystkich dziatarn podejmowanych w celu

zapobiegania szerzeniu sie zakazen i choréb zakaznych,

konsultowanie w oddziatach szpitalnych oséb podejrzanych o zakazenia lub chorobe zakazng

oraz tych, u ktérych rozpoznano zakazenia lub chorobe zakazng, w tym konsultacje stosowane;j

antybiotykoterapii,

sporzgdzenie i przekazywanie wiasciwemu Parnstwowemu Inspektorowi Sanitarnemu raportéw

o biezgcej sytuacji epidemiologicznej,

zgtaszanie w ciggu 24 godz. potwierdzonego epidemiologicznego wzrostu liczby zakazen

szpitalnych wiasciwemu Panstwowemu Inspektorowi Sanitarnemu,

gromadzenie i nadzér nad informacjami o zakazeniach szpitalnych i czynnikach alarmowych

oraz prowadzenie rejestru zakazen szpitalnych i czynnikéw alarmowych,

nadzorowanie i koordynowanie pracy Zespotu kontroli zakazen szpitalnych oraz Komitetu

zakazen szpitalnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

prowadzenie szkolen dla personelu medycznego w zakresie kontroli zakazen szpitalnych oraz

mikrobiologii i antybiotykoterapii,

nadzér nad szczepieniami WZW typu B personelu zatrudnionego w Spoéilce oraz

przekazywaniem sprawozdan w tym zakresie do wiasciwego Panstwowego Inspektora

Sanitarnego.

Do zadan Pielegniarki Epidemiologicznej nalezy:

1)
2)

3)

12)

13)

monitorowanie i analizowanie zakazen szpitalnych we wszystkich komérkach organizacyjnych
Spaiki,

nadzér nad pacjentami z zakazeniami szpitalnymi w zakresie pielegnacji, zasad i sposobu
izolacji, stanem sanitarno-epidemiologicznym komarek organizacyjnych Spétki,

doradztwo w postepowaniu pielegnacyjnym z chorymi szczegdlnie narazonymi na zakazenia
szpitalne,

opracowywanie programéw ograniczania zakazen szpitalnych,

udziat w opracowywaniu i nadzér nad wdrazaniem i przestrzeganiem standardéw oraz zasad
postepowania dla czynnosci dotyczacych profilaktyki i kontroli zakazen migdzy innymi metod
i technik pracy personelu medycznego, proceséw dezynfekcji i sterylizacji, proceséw systemu
transportu wewnetrznego, sposobu segregacji i gromadzenia odpadow,

konsultowanie osob podejrzanych o zakazenie lub chorobe zakazng,

okreslanie, analizowanie i wydawanie zalecern minimalizujgcych ryzyko zakazen u personelu
i pacjentéw Spoiki,

organizowanie szkolen dla personelu Spétki z zakresu zakazen szpitalnych,

prowadzenie stosownej dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
przeprowadzanie kontroli wewnetrznej w komarkach organizacyjnych Spéfki, ustalanie zalecen
pokontrolnych oraz przedstawianie wynikéw i wnioskéw z kontroli Zarzgdowi Spotki,
prowadzenie rejestru pacjentow i personelu z zakazeniami szpitalnymi i patogenami
alarmowymi,

przeprowadzanie dochodzen epidemiologicznych oraz podejmowanie dziatarn zmierzajgcych
do likwidacji ogniska,

przygotowanie raportéw i sprawozdan z zakresu prowadzonej dziatalno$ci.
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33. Do zadan Kapelana Szpitalnego nalezy:
1) postuga duszpasterska dla pacjentéw petniona na Oddziatach Szpitalnych,
2) odprawianie mszy $wietej w kaplicy szpitalnej dla pacjentéw oraz oséb ich odwiedzajgcych,
3) troska o kaplicg szpitalng oraz umozliwienie osobom potrzebujgcym wsparcia duchowego
korzystania z niej w ciggu dnia.

Podrozdziat C. Zakres dzialania komorek organizacyjnych dzialalnosci administracyjnej,
technicznej, ekonomicznej i gospodarczej i samodzielnych stanowisk

§ 23.

1. Do zadar Dziatu Organizacji, Nadzoru i Marketingu nalezy:

1) realizacja zadan w zakresie organizacji pracy Spotki, jej organéw jednostek i komérek
organizacyjnych,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z obsiugg administracyjng stazu podyplomowego lekarzy,
specjalizacji lekarskich oraz uzyskaniem i utrzymywaniem akredytacji uprawniajgcej do
prowadzenia specjalizacji i stazy lekarskich,

3) prowadzenie postepowania wyjasniajgcego w przypadku skarg i wnioskéw, przygotowywanie
odpowiedzi na skargi oraz ich prawidiowa ewidencja,

4) prowadzenie rejestru kontroli przeprowadzanych w Spdice oraz sporzgdzanie
sprawozdawczosci w tym zakresie,

5) udziat w organizacji spotkan, szkolen, konferencji naukowych organizowanych przez Spétke lub
inne instytucje na jej terenie,

6) obstuga narad, posiedzen, spotkar Kierownikéw komoérek organizacyjnych, Zespotow,
Komitetéw dziatajgcych w Spotce oraz przygotowywanie protokotéw z ich posiedzen,

7) przygotowywanie i aktualizacja zarzgdzen, komunikatéw, pism ogdlnych, jak réwniez
prawidtowa ich ewidencja i przechowywanie,

8) aktualizacja Regulaminu Organizacyjnego Spoiki,

9) dokonywanie zmian w Ksiedze Rejestrowej Spétki za pomocg platformy RPWDL,

10) udziat w posiedzeniach Zespotu ds. zdarzen niepozadanych oraz przygotowywanie raportow
w tym zakresie,

11) skreslony,

12) kompleksowe badanie satysfakcji pacjentow,

13) nadzér merytoryczny nad fakturami dotyczgcymi procedur medycznych zewnetrznych
i wspétpraca z komaérkami medycznymi w tym zakresie,

14) nadzér nad trybem zawierania uméw z podmiotami zewnetrznymi na prowadzenie programow
(badan) lekowych lub eksperymeéntéw medycznych oraz prowadzenie rejestru w tym zakresie,

15) prowadzenie spraw zwigzanych z odbywaniem praktyk zawodowych i wolontariatu os6b
zgtaszajacych sie do Spoiki,

16) zatatwianie spraw zwigzanych z obstugg administracyjng poboru tkanek i narzagdéw,

17) skreslony,

18) opracowanie planéw w zakresie ksztatcenia podyplomowego pielggniarek i potoznych, jak
réwniez innych grup zawodowych,

19) organizacja naboru na poszczegdlne formy ksztatcenia podyplomowego pielggniarek
i potoznych jak réwniez innych grup zawodowych,

20) organizacja przebiegu kurséw doksztatcajgcych, specjalistycznych i kwalifikacyjnych, szkolen
specjalizacyjnych dla pielegniarek i potoznych oraz prowadzenie wszelkiej dokumentacji w tym
zakresie,

21) organizowanie i nadzorowanie przeszkolen pielegniarek posiadajgcych diugotrwatg przerwe
w wykonywaniu zawodu pielegniarki lub potoznej,

22) okreslanie strategii i taktyki postgpowania w zakresie promocji zdrowia, upowszechnianie zasad
wychowania zdrowotnego; prowadzenie instruktazu iporadnictwa dla personelu innych
odbiorcéw,
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23)

24)

25)
26)
27)

inspirowanie i wspdtuczestniczenie w opracowywaniu i realizacji programéw doskonalenia
zawodowego pielegniarek i potoznych oraz pozostatego $redniego personelu medycznego
w zaleznosci od potrzeb,

wspotpraca z podmiotami prowadzacymi ksztaicenie podyplomowe pielegniarek i potoznych
w zakresie zapewnienia bazy dydaktycznej do prowadzenia zajeé¢ praktycznych,

inicjowanie i organizacja kampanii zdrowotnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg programoéw zdrowotnych,

prowadzenie zadan marketingowych z zakresu polityki Spoétki, celéw strategicznych, monitoringu
i strategii Spotki. .

Do zadan Biura Zarzadu nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

kompleksowa obstuga organéw Spétki, w tym:

a) przygotowywanie i zmiana regulaminéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej,

b) organizowanie posiedzen organoéw Spdiki tj. Zarzadu, Rady Nadzorczej, Zgromadzenia
Wspolnikéw (w przypadku, gdy odbywajg sie w siedzibie Spoétki), w tym: pozyskiwanie
i przygotowywanie materiatdéw na posiedzenia organow Spéiki, przygotowywanie projektéow
uchwat, protokotowanie posiedzen, dystrybucja wewnetrzna i zewnetrzna uchwat, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa. )

prowadzenie Ksiegi Protokotéw Zgromadzenia Wspodlnikéw, Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz

rejestru podjetych uchwat.

opracowywanie oraz wspotpraca w opracowywaniu planéw i sprawozdan z dziatalno$ci Spdiki,

przygotowywanie, rejestrowanie i prowadzenie dokumentacji Prezesa Zarzadu i cztonkéw

Zarzgdu Spofki.

przygotowywanie Petnomocnictw/Upowaznien wydawanych przez Zarzad Spétki oraz

prowadzenie ich rejestru.

prowadzenie spraw rejestrowych Spéiki w Krajowym Rejestrze Sgdowym,

prowadzenie spraw wynikajgcych z porozumienia ,Szpitale Przyjazne Kombatantom”,

skreslony,

inne sprawy powierzone bezposrednio przez Zarzad,

realizacja zadan kancelarii i sekretariatu Spétki,

aktualizacja strony internetowej oraz przekazywanie danych do Biuletynu Informacji Publicznej

Spoiki,

przygotowywanie komunikatéw prasowych oraz informacji przekazywanych do publicznej

wiadomosci.

Do zadan Dziatu Kontroli, Budzetowania i Analiz nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7

8)
9)
10)

11)

wykonywanie zadan z zakresu kontroli, budzetowania i analiz,

przeprowadzanie okresowych kontroli wewnetrznych w wybranych obszarach dziatalnosci
Spotki i w zakresach zleconych przez Zarzad Szpitala,

przeprowadzanie analizy obszaréw ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig Spofki,

wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Spotki w zakresie systemu kontroli, planowania
i budzetowania oraz dziatan usprawniajgcych w tym obszarze,

petna obstuga programéw komputerowych: kosztowego, wyceny procedur medycznych
i kalkulacji kosztéw leczenia,

opracowanie zasad ewidencji i rozliczania kosztow,

organizacja procesu planowania, budzetowania biezgcego i perspektywicznego oraz nadzér nad
jego realizacjg i prawidtowoscia,

biezgce monitorowanie oraz raportowanie przebiegu procesu budzetowania oraz informowanie
o zaistniatych lub przewidywanych zagrozeniach,

przedstawianie wynikéw uzyskanych przez poszczegdlne komorki organizacyjne osobom
odpowiedzialnym za realizacje budzetéw oraz organom SpéiKi,

sporzgdzanie rocznego planu finansowo-rzeczowego oraz budzetow czgstkowych dla
poszczegdlnych komérek organizacyjnych Spoiki,

sporzgdzanie okresowych sprawozdan z wykonania planu rzeczowo-finansowego oraz realizacji
budzetow,
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12) sporzadzanie, w miare potrzeb, kalkulacji kosztéw leczenia i $wiadczenia ustug medycznych,
niemedycznych oraz wycena procedur medycznych, w uzgodnieniu z kierownikami
poszczegdlnych komorek organizacyjnych,

13) opracowanie i aktualizacja, obowigzujgcych w Spéice, cennikéw ustug, w koordynac;ji
z kierownikami poszczegélnych komérek organizacyjnych, $wiadczacych ustugi sprzedazy

zewnetrznej,
14) zawieranie umoéw ze $wiadczeniobiorcami indywidualnymi (pacjentami) oraz innymi podmiotami,
w zakresie sprzedazy zewnetrznej, z wytgczeniem sprzedazy dla NFZ,
15) analizowanie zawartych przez Spétke uméw pod katem ekonomicznym,
16) dokonywanie analiz ekonomicznych strony przychodowo — kosztowej oraz rentownosci
poszczegdlnych komérek organizacyjnych, we wspdipracy z Dzialem Kontraktowania
i Rozliczer Swiadczen Zdrowotnych i Dziatem Finansowo — Ksiegowym,
17) przygotowanie wszelkich zestawien kosztowo-przychodowych oraz sprawozdan o charakterze
ekonomicznym, na potrzeby biezacych analiz i opracowywania planow,
18) okreslanie progu bezpieczenstwa finansowego dla poszczegélnych komoérek organizacyjnych
po uzyskaniu kontraktu z NFZ,
19) uzgadnianie z komérkami: finansowo - ksieggowg oraz informatyczng, jednolitej struktury
i symboliki kont, umozliwiajgcej wiasciwe gromadzenie i analizowanie danych, dostepnych
w systemach informatycznych,
20) wnioskowanie zmian do wewnetrznych aktéw normatywnych, usprawniajgcych proces
budzetowania, planowania, rozliczania kosztéw i analiz,
21) realizacja innych zadan zlecanych przez Zarzad.
Do zadan Dziatu Kontraktowania i Rozliczen Swiadczen Zdrowotnych nalezy:
1) wspdtpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia lub innym podmiotem kontraktujgcym
$wiadczenia zdrowotne w zakresie:
a) sporzadzania i skfadania ofert;
b) zawierania uméw na ustugi medyczne;
c) analizy i przygotowania planu rzeczowo — finansowego do uméw,
d) przygotowania, zgtaszania i biezacej weryfikacji harmonograméw czasu pracy personelu
medycznego zgodnie z wymogami;
e) przygotowania, zglaszania i biezgcej ewidencji sprzetu medycznego zgodnie z wymogami;
f) skiadania wnioskéw o indywidualne rozliczenie pacjentow;
g) prowadzenia ewidencji pacjentéw zgloszonych w ramach terapeutycznych programéw
zdrowotnych;
h) rozliczania $wiadczer zdrowotnych w formie elektronicznej na podstawie wprowadzonych
danych do systemu informatycznego Spétki zgodnie z zawartg umows;
i) przesytania raportéw statystycznych i rozliczeniowych;
j) weryfikacji zwrotnych raportow statystycznych i rozliczeniowych z wykonanych ustug
medycznych;
k) wystawiania i przesytania faktur za wykonane $wiadczenia medyczne w formie elektronicznej
i papierowej zgodnie z zawartg umows;
l) sporzadzaniaiwysytania w formie elektronicznej raportéw dotyczacych kolejek oczekujgcych
pacjentdéw na ustugi medyczne oraz wyjasnianie zastrzezen;
m) prowadzenia biezacej korespondencji;
n) biezgcego $ledzenia na stronach internetowych informacji skierowanych dla
$wiadczeniodawcdéw;, g
0) wspdipracy i udostepniania dokumentéw podczas kontroli,
2) wspotpraca z Ministerstwem Zdrowia w zakresie:
a) sporzgdzania i skfadania ofert;
b) zawierania umow w zakresie ustug medycznych oraz zakupu sprzgtu medycznego;
c) rozliczania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z zawartymi umowami;
d) sporzadzania sprawozdar finansowych wynikajgcych z zawartych uméw;
e) wystawiania i przesylania faktur za wykonane ustugi zgodnie z zawartg umows;
f) wspbtpracy i udostepniania dokumentéw podczas kontroli,
3) wspdlpraca z poszczegdlnymi komoérkami organizacyjnymi  Spotki  oraz  instytucjami
zewnetrznymi w zakresie:
a) biezgcego przekazywania informacji o zawartych umowach, zasadach ich zawierania,
rozliczania oraz analiz wykonanych kontraktéw;
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b) weryfikacji zgtoszonego harmonogramu czasu pracy personelu medycznego;

c) biezacego przekazywania informacji dotyczgcej prowadzenia listy oséb oczekujacych na
$wiadczenia zdrowotne;

d) kontroli dokumentacji medyczne;j i przekazywanla informaciji dotyczgcej zasad prowadzenia
w zakresie jej kompletnosci;

€) wspotpracy z Zespotem ds. oceny przyje¢ pacjentéow funkcjonujgcym w Spoice;

f) zbierania, opracowania i analizowania materiatéw statystycznych z zakresu ochrony zdrowia;

g) sporzadzania sprawozdan statystycznych dotyczgcych $wiadczen zdrowotnych w ramach
lecznictwa szpitalnego i ambulatoryjnego dla Urzedu Marszatkowskiego, Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, Zarzadu Spéiki oraz innych instytucji zewnetrznych;

h) przekazywania informacji do Panstwowego Zaktadu Higieny o pacjentach hospitalizowanych
w Spoice;

i) wprowadzania danych osobowych i medycznych pacjentéw do systemu informatycznego
obowigzujgcego w Spoice;

j) prowadzenia korespondencji dotyczacej pobytu chorego w Spéice - wystawianie
zaswiadczen o pobycie, wysytanie zawiadomien do Urzedu Stanu Cywilnego o urodzeniach,
wysytanie kart nowotworowych;

k) naliczania podstawy wynagrodzen dla personelu medycznego na podstawie zawartych umoéw
cywilnoprawnych.

5. Do zadan Dziatu Kadr i Ptac nalezy:

1) realizowanie spraw zwigzanych z przyjmowaniem do pracy, rozwigzaniem stosunku pracy oraz
ewidencjg ruchu osobowego,

2) zakiadanie i prowadzenie akt osobowych kazdego pracownika, zgodnie z przepisami prawa
pracy,

3) prowadzenie wiasciwej polityki doboru i wykorzystywania personelu zatrudnionego w spétce w
ramach umow o prace oraz w ramach umow cywilnoprawnych,

4) przygotowywanie i aktualizacja regulaminu wynagradzania,

5) przygotowywanie, aktualizacja i nadzér nad przestrzeganiem regulaminu pracy, na podstawie
obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw prawnych,

6) przygotowywanie i opracowanie projektiéw zarzgdzen Zarzadu Spdtki w sprawach
pracowniczych,

7) przygotowywanie i aktualizacja zakreséw obowigzkéw dla kierownikéw komoérek
organizacyjnych,

8) nadzodr i kontrola nad przestrzeganiem dyscypliny pracy oraz realizowanie spraw zwigzanych z
dyscypling pracy,

9) kontrola ewidenc;ji czasu pracy pod wzgledem zgodnosci grafikdw czasu pracy z rejestrem czasu
pracy,

10) wspolpraca z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi oraz innymi organizacjami
pracowniczymi,

11) opracowywanie kryteriéw i form udzielania pomocy oraz realizacja $wiadczen z zaktadowego
funduszu $wiadczen pracowniczych,

12) sporzgdzanie wymaganej sprawozdawczosci w zakresie realizacji zatrudnienia, opracowywanie
planéw zatrudnienia na przyszie lata,

13) przygotowywanie danych o zatrudnieniu do Dziatu Finansowo-Ksiegowego w celu naliczenia

PFRON,
14) wspotpraca z zakiadem ubezpieczen spotecznych w zakresie spraw ubezpieczeniowych
pracownikéw i czionkéw ich rodzin oraz obstuga i przekazywanie dokumentéw

ubezpieczeniowych za posrednictwem programu ptatnik do ZUS,

15) obstuga systemu elektronicznego ,kadry” w zakresie kompleksowego wprowadzania danych
pracowniczych i biezgca jego aktualizacja,

16) wprowadzanie danych personalnych oraz kwalifikacyjnych pracownikow medycznych do
systemu SZOI i biezgce aktualizowanie tych danych,

17) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyjmowaniem, rejestrowaniem i kontrolg
ubezpieczeniowg uméw cywilnoprawnych,

18) ogtaszanie i przeprowadzanie konkurséw ofert na wykonywanie $wiadczen zdrowotnych przez
personel medyczny szpitala,

19) przygotowywanie umdw na wykonywanie $wiadczen zdrowotnych oraz zmian do nich w formie
aneksow,

20) kontrola przyjmowanych faktur, rachunkéw i sprawozdan do uméw cywilnoprawnych pod
wzgledem zgodnosci przekazanych danych z umowami oraz zgodnosci z rejestrem czasu pracy,
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21) wspdlpraca z powiatowymi urzedami pracy i zatatwianie spraw zwigzanych z zatrudnianiem
bezrobotnych w ramach stazy, przygotowania zawodowego, prac interwencyjnych,

22) kompletowanie wnioskéw emerytalnych i rentowych pracownikéw odchodzacych na emeryture
lub rente i prowadzenie z ZUS korespondencji w tej sprawie,

23) prowadzenie spraw dotyczgcych obowigzkowych badan lekarskich pracownikow, prowadzenie
ewidencji oraz kontrola ich aktualnoéci,

24) zatatwianie spraw zwigzanych z ksztatceniem, doksztatcaniem i doskonaleniem zawodowym
pracownikéw oraz wspdipraca z pup w zakresie pozyskiwania $rodkéw z krajowego funduszu

szkoleniowego,
25) ewidencjonowanie wyjazdéw stuzbowych pracownikéw w formie ,delegacji’ oraz w formie

stosownych ,zaswiadczen”,

26) naliczanie wynagrodzen pracownikéw w ramach uméw o prace, uméw zlecenia, zasitkow ZUS,
wyptat z Zakiadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych oraz sporzadzanie list ptac na
podstawie dokumentacji,

27) ewidencja wynagrodzen na kartotekach zarobkowych oraz zasitkowych,

28) naliczanie i odprowadzanie podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz sporzgdzanie
deklaracji i informacji podatkowych do odpowiednich urzedéw skarbowych,

29) naliczanie i odprowadzanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, FP, FEP-oraz
sporzgdzanie deklaracji i raportéw ZUS,

30) dokonywanie potrgcen z wynagrodzen zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

31) wypetnianie drukéw emerytalnych wg wzoru ZUS Rp-7,

32) wystawianie zaswiadczen o wynagrodzeniu w zakresie udzielonego petnomocnictwa,

33) ewidencjonowanie wyptaconych wynagrodzen, pochodnych oraz zasitkéw z ZUS na kontach
ksiegowych oraz sporzadzanie rozdzielnika ptac na poszczegdlne oérodki powstawania
kosztow,

34) biezgca analiza kont ksiegowych (rozrachunkowych i kosztowych) powigzanych
z wynagrodzeniami i $wiadczeniami na rzecz pracownikéw,

35) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych wynagrodzen,

36) przygotowywanie planéw kosztéw wynagrodzen i pochodnych oraz propozycji korekty tych
plandw,

37) kompleksowa obstuga systemu elektronicznego rozliczen z ZUS oraz obstuga programu
kadrowo — ptacowego,

38) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

39) nalezyte zabezpieczenie dokumentdw (w tym archiwizowanie) i mienia stuzbowego bedgcego

w dyspozycji Dziatu.

Do zadan Sekcji BHP nalezy:

1)  kontrola warunkéw pracy, biezgce informowanie o stanie BHP w zaktadach leczniczych Spatki,
analizowanie poziomu bezpieczenstwa,

2) ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy, opiniowanie instrukciji, udziat w ocenie
warunkéw pracy w komaérkach organizacyjnych Spétki,

3) zgtaszanie wnioskéw poprawy warunkéw pracy, udziat w opracowaniu wewnetrznych przepiséw
i zasad BHP,

4) udziat w badaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy i w drodze do pracy, czy z pracy,
prowadzenie — rejestréw, wykazow i wypetnianie kart statystycznych,

5) prowadzenie dokumentacji obejmujacej zagadnienia BHP w zaktadach leczniczych Spéfki,

6) wspotpraca z laboratoriami wykonujgcymi pomiary w $rodowisku pracy (dot. pomiarow
czynnikéw szkodliwych),

7) wspdipraca z osrodkiem medycyny pracy w zakresie badan lekarskich do celéw zatrudnienia
(indeksy zagrozen, charakterystyka stanowisk pracy),

8) wspdtdziatanie ze spotecznym inspektorem pracy i zwigzkami zawodowymi w zakresie BHP,

9) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczerstwa i higieny pracy, a takze w pracach
komisji bezpieczenstwa,

10) inicjowanie i rozwijanie na terenie Spétki réznych form popularyzacji problematyki
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii,

11) prowadzenie szkolenia wstepnego dla nowozatrudnionych pracownikéw, praktykantow,
stazystow,

12) udziat w uzgadnianiu potrzeb i gospodarowaniu odziezg, obuwiem i sprzetem ochrony
indywidualnej stosowanych w komédrkach organizacyjnych Spotki (okreslanie wymogow
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prawnych), dobér wg wskazan certyfikatéw i norm, prowadzenie rejestréw i kartotek uzytkowanej
odziezy i obuwia,

13) udziat w kontrolach w zakresie warunkéw pracy prowadzonych przez instytucje zewnetrzne na
terenie Spaiki.

7. Skreslony.
8. Do zadan Petnomocnika ds. Zarzadzania Jakoscig nalezy:

1) opracowanie rocznego programu dziatan dla poprawy jakosci,

2) koordynowanie przedsiewzie¢ sprzyjajgcych zapewnieniu jakosci,

3) analizowanie wskaznikow jakosci, formutowanie wnioskéw i podejmowanie dziatan
naprawczych,

4) wspdipraca z kierownictwem oddziatéw w zakresie podnoszenia jakosci $wiadczen, a tym
samym bezpieczenstwa i satysfakcji pacjentéw, a takze pracownikéw.

9. Do zadan Archiwum Zaktadowego nalezy:

1) przejmowanie dokumentacji z poszczegolnych komérek organizacyjnych i oddziatéw zgodnie
z ustalonym harmonogramem,

2) przechowywanie i zabezpieczenie przejetej dokumentacji oraz prowadzenie jej ewidencji,

3) udostepnianie przechowywanej dokumentacji osobom upowaznionym oraz prowadzenie
wszelkiej ewidencji w tym zakresie,

4) przekazywanie materiatéw archiwalnych do Archiwum Panstwowego w Radomiu,

5) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej, ktérej okres przechowywania juz uptynat
oraz przekazywanie wybrakowanej dokumentacji na makulature, po uprzednim uzyskaniu zgody
Archiwum Panstwowego w Radomiu,

6) udostepnianie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

7) zatatwienie kwerend dla pacjentéw Spofki i instytucji zgodnie z ustawg o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta,

8) doradzanie komoérkom organizacyjnym w zakresie wiasciwego postepowania z dokumentacja.

10. Inspektor ds. Ochrony Radiologicznej typu R wykonuje zadania i obowigzki okreslone w ustawie

Prawo atomowe.

11. Do zadan Inspektora ds. Obrony/Petnomocnika ds. Informacji Niejawnych nalezy:

1) nadzorowanie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych,

2) kontrola stanu ochrony informacji niejawnych,

3) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,

4) prowadzenie ewidencji oséb uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych,

5) nadzorowanie funkcjonowania kancelarii niejawnej, do ktérej zadan nalezy wiasciwe
oznaczanie, przyjmowanie, rejestrowanie, przechowywanie, obieg oraz wydawanie osobom
uprawnionym materiatéw zawierajgcych informacje niejawne,

6) planowanie, organizowanie i szkolenie dotyczace przygotowan na potrzeby obronne panstwa,

7) przygotowanie planistyczno-organizacyjne wydzielenia bazy t6zkowej dla stuzb mundurowych,

8) przygotowanie do dziatania Statego Dyzuru,

9) planowanie przygotowan obrony cywilnej,

10) wykonywanie innych zadan postawionych przez przetozonych.

12. Do zadan Administratora Systemu Teleinformatycznego nalezy:

1) organizacja bezpieczeristwa i ochrony systemu teleinformatycznego zgodnie z wymaganiami
ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw
w sprawie podstawowych wymagan bezpieczenstwa teleinformatycznego,

2) opracowanie dokumentacji wymaganej przy Akredytacji Bezpieczenstwa Teleinformatycznego,

3) nadzér nad przestrzeganiem zasad funkcjonowania systemu teleinformatycznego.

13. Do zadan Dzialu Techniczno-Eksploatacyjnego nalezy;

1) konserwacja, naprawa i obstuga instalacji, sieci i urzgdzeri elektroenergetycznych, wodno-
kanalizacyjnej, C.0, CCW. i CT., gazowych, telefonicznych i nisko pradowych, wentylacyjno-
klimatyzacyjnych, wody lodowej, wody uzdatnionej, gazéw medycznych/ prézni, tlenu,
sprezonego powietrza, azotu i podtlenku azotu/ wraz z zabezpieczeniem ich ciggtosci dostaw
sieciowych i w butlach,
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obstuga techniczna systemu kogenaracyjnego,

sporzadzanie analiz, raportéw i sprawozdar wymaganych przepisami prawa energetycznego od
przedsiebiorcow energetycznych,

ewidencja produkcji energii elektrycznej,

naliczanie podatku akcyzowego od produkcji energii elektrycznej,

naprawa, konserwacja i remonty budynkow i pomieszczer Spotki, prowadzenie prac
budowlanych (dach, elewacja, $lusarka, stolarka, tynki, podtogi, malowanie, okfadziny itp.),
sporzadzenie wskaznikow rozdziatu zuzycia medidw dla poszczegdlnych komérek
organizacyjnych Spotki oraz naliczanie obcigzen za dostarczane media uzytkownikom
zewnetrznym,

kompleksowa obstuga ksigzek obiektéw i utrzymywanie w sprawnosci technicznej urzgdzen
dozorowych (ci$nieniowych i dzwigowych),

nadzér techniczny nad robotami inwestycyjnymi Spotki.

14. Do zadan Dzialu Administracyjno—Gospodarczego nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

prowadzenie ewidencji gruntéw i powierzchni budynkow Spotki,

prowadzenie postepowan zwigzanych z wynajmem i wydzierzawieniem-powierzchni,-maszyn

i urzadzen,

nadzér nad realizacjg ustugi ochrony oséb i mienia oraz nad funkcjonowaniem parkingéw,

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg wszystkimi rodzajami odpadéw,

prowadzenie szatni dla personelu medycznego, szatni szkolnych oraz nadzér nad szatnig

ogolng,

prowadzenie magazynu wyposazenia czasowo wycofanego z uzytkowania i przeznaczonego do

dalszego wykorzystania,

sporzadzenie sprawozdarn, wykazéw dotyczacych nieruchomosci, gospodarki mieniem,

gospodarki odpadami i innych informacji w zakresie realizowanych zadan dla potrzeb Zarzadu

Spéiki i organdw zewnetrznych,

wspétpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Spotki i realizacja zadan dotyczgcych

zgtaszanych spraw i potrzeb biezgcych.

Dziat Administracyjno-Gospodarczy ponadto realizuje zadania:

a) Komisji Inwentaryzacyjnej w zakresie realizacji planu inwentaryzacji majagtku Spéiki,
przeprowadzania spiséw kontrolnych, zdawczo-odbiorczych w poszczegdlnych komoérkach
organizacyjnych.

b) Biblioteki Beletrystycznej dla pacjentéw w zakresie wypozyczania ksigzek pacjentom
i pracownikom Spétki, aktualizacji i ewidencjonowania ksiggozbioru.

c) Centrali Telefonicznej — Awizo w zakresie obstugi centrali telefonicznej, rozliczania ustug
dla poszczegolnych komoérek organizacyjnych.

d) Pracowni Poligraficznej w zakresie wykonywania ustug poligraficznych dla poszczegdlnych
komorek organizacyjnych Spotki, skiad i drukowanie formularzy.

15. Do zadan Zespotu ds. Jakosci i Realizacji Uméw w zakresie Zywienia, Ustug Prania i Sprzatania
nalezy:

1)

w zakresie ustug zywienia:
a) kontrola jakosci ustug zywienia $wiadczonych przez firme zewnetrzng, w szczegolnosci
polegajgca na:
aa. przestrzeganiu skiadu diet, normatywnych wartosci energetycznych, wartosci
odzywczych i smakowych;
ab. nadzorze nad sporzgdzaniem potraw, wydawaniem positkéw i ich dystrybucja;
ac. doborze produktéw pod wzgledem jakosci i iloéci do przygotowania potraw;
ad. utrzymaniu na wysokim poziomie jakosci ustug wykonywanych przez firme zewnetrzng;
b) kontrola warunkéw higienicznych pomieszczen przechowywania produktéw spozywczych,
ich obrébki, przygotowania pesitkéw, gotowania, konfekcjonowania,
c) kontrola czystosci i stanu naczyn, termoséw, srodkéw transportu zywnosci oraz sprzetow
bedgcych na wyposazeniu kuchni,
d) kontrola dokumentacji technologicznej przygotowywania positkéw,

str. 33

—



(-

1 r Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

2)

3)

e) kontrola jadtospiséw dziennych, dekadowych oraz nad dostarczaniem positkéw do
poszczegdinych oddziatow,
f) wspélpraca z Zespotem kontroli zakazehn szpitalnych w zakresie stanu sanitarno-
epidemiologicznego nad ustugami zywienia $wiadczonymi przez firme zewnetrzna,
g) nadzér nad fakturami dotyczgcymi ustug zywienia,
h) opracowanie, wdrozenie i aktualizowanie procedur w zakresie zywienia i zywnosci w Spotce,
i) biezgce dokumentowanie poprawnosci wykonywania procedur, zalecen pokontrolnych oraz
kontrola ich wykonania,
w zakresie ustug prania: )
a) nadzor nad jakoscig i iloscig upranej bielizny szpitalnej oraz niezwtoczne reagowanie na
zgtoszone reklamacje np. zabrudzenia, rozerwania,
b) monitorowanie zapasoéw bielizny szpitalnej w oddziatach,
c) prowadzenie miesiecznych zestawien ilosci i wartoSci upranej bielizny szpitalnej
w poszczegolnych komoérkach organizacyjnych Spotki,
d) nadzoér merytoryczny nad fakturami dotyczgcymi $wiadczenia ustug prania,
e) kontrola nad dostarczaniem czystej bielizny i odbiorem brudnej bielizny z komérek
organizacyjnych Spotki,
f)  zlecanie wykonywania drobnych napraw bielizny szpitalnej,
g) kontrola jakosci nad kompleksowym $wiadczeniem ustug pralniczych.
h)  opracowanie, wdrozenie i aktualizowanie procedur w zakresie ustug pralniczych w Spétce,
i) biezgce dokumentowanie poprawnosci wykonywania procedur, zalecen pokontrolnych oraz
kontrola ich wykonania,
w zakresie ustug sprzatania:
a) systematyczny nadzér nad realizacjg zadan dotyczacych higieny szpitalne;j,
b) nadzér i monitoring dziatan w poszczegdlnych oddziatach i komérkach organizacyjnych
szpitala zgodnie z planami higieny, .
c) ocena jakosci wykonywanych ustug; prowadzenie kontroli biezgcej i wspotpraca
w podejmowaniu dziatan naprawczych,
d) opracowanie dokumentacji i dokumentowanie wynikéw kontroli, przekazywanie zalecen
pokontrolnych firmom zewnetrznym,
e) opracowanie, wdrozenie i aktualizowanie procedur w zakresie sprzatania w Spétce,
f)  biezgce dokumentowanie poprawnosci wykonywania procedur, zalecen pokontrolnych oraz
kontrola ich wykonania,
g) wspdlpraca z Zespotem kontroli zakazen szpitalnych w zakresie dekontaminaciji
pomieszczer w zaleznosci od sytuaciji epidemiologicznej w Spoice.

16. Do zadan Kottowni nalezy:

1)

2)

3)

zapewnienie, ciggtosci dostaw energii cieplnej o odpowiednich parametrach dla potrzeb Spotki
z zachowaniem prawidiowej technologii wytwarzania mediéw z uwzglednieniem aktualnych
przepiséw w zakresie eksploatacji urzgdzen energetycznych, prawa energetycznego, ochrony
srodowiska oraz Urzedu Dozoru Technicznego oraz utrzymanie urzgdzen w ciggtej gotowosci
do pracy,

prowadzenie i aktualizacja dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej, utrzymanie zapasow
paliwa, chemikalibw oraz czesci zapasowych na- poziomie wystarczajgcym do utrzymania
ciggtosci ruchu urzadzen, analiza efektywnosci gospodarki energetycznej oraz prowadzenie
zapisow wskazan aparatury kontrolno-pomiarowej, wielko$ci zuzycia paliw, energii
i odczynnikéw chemicznych,

wykonywanie biezgcych prac konserwacyjno-remontowych, napraw oraz ogledzin i przeglgdéw
urzgdzen, ocena stanu technicznego urzadzen oraz zdolnosci do dalszej eksploatac;i.

17. Do zadan Dziatu Dostaw Materiatowych nalezy:

1)

2)

przyjmowanie i analiza zapotrzebowan rzeczowych skfadanych przez poszczegdlne komorki
organizacyjne Spotki, )

okreslanie trybu realizacji zaméwien zgodnie z zawartymi umowami, ustawg Prawo zamoéwien
publicznych, zarzgdzeniami wewnetrznymi,
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3) zbieranie i weryfikacja ofert od potencjalnych kontrahentow,

4) skiadanie zamoéwier do producentéw i dostawcéw na zapotrzebowane materialy, sprzet,
narzedzia, maszyny, materialy biurowe i inne artykuly niezbedne dla prawidtowego
funkcjonowania Spotki,

5) pobieranie zaliczek gotéwkowych z kasy Spoétki na zakupy dokonywane przez Dziat,

6) prowadzenie ewidencji w zakresie zlozonych zamowien,

7) prowadzenie ewidenciji, rejestrow, raportow, oraz kontrola cenowa, rzeczowa i wartosciowa
powierzonych Dziatowi do realizacji umow,

8) w przypadku, gdy realizatorem umowy lub skiadajgcym zamowienie jest Dziat Dostaw
Materiatowych:

a) kontrola dokumentacji, rachunkow i faktur pod wzgledem merytorycznym;
b) wyliczanie wysokosci kar umownych i przekazywanie do wystawienia Dziatowi Finansowo-

Ksiegowemu;

c) sktadanie reklamacji na dostarczony towar, ktory jest niezgodny z zaméwieniem lub zawartg
umowa;

d) wzywanie kontrahentéw do wystawienia korekt do faktur, w przypadku wystgpienia btedu;

e) wspotpraca z Dziatem Zamoéwien Publicznych w zakresie rocznych ilosciowych zestawien
zakupu materiatéw;

f) wspotpraca z Dziatem Finansowo-Ksiegowym w zakresie wstrzymania dostaw przez

kontrahentow,
9) nalezyte zabezpieczenie i archiwizowanie dokumentéw bedgcych w dyspozycji Dziatu.

17.1. W skiad struktury organizacyjnej Dziatu Dostaw Materiatowych wchodzi Zespét Magazynéw, do
ktérego zadan nalezy:

1) prowadzenie magazynow z wylgczeniem magazynow wydzielonych,

2) wiasciwe przyjmowanie towaru, w szczegolnosci przeliczanie i odbior jakosciowy dostaw,

3) sprawdzanie zgodnosci dostarczonego towaru z otrzymang dokumentacjg rozliczeniowa,

4) sortowanie, rozmieszczanie i ukiadanie przyjetych materiatéw, zabezpieczenie ich przed
ubytkami, zniszczeniem lub kradzieza,

5) odbieranie faktur zakupowych z poczty tradycyjnej i elektronicznej, prowadzenie, w tym zakresie
ewidencji,

6) wprowadzanie do sytemu informatycznego Spékki faktur zakupowych wraz z utworzeniem
i dotgczaniem dokumentu PZ (przyjecie zewnetrzne),

7) wystawianie dokumentéw OT (przyjecie $rodka trwatego) w przypadku zakupu towaréw przez
Dziat Dostaw Materiatowych, ale nie przyjmowanych na magazyn,

8) wystawianie odpowiednich dokumentéw RW (rozchodu materiatowego) i MM (przesuniecia
magazynowego), zgodnych z wydawanym towarem z magazynu do poszczegdlnych komorek
organizacyjnych,

9) przygotowywanie wozkow magazynowych ze skompletowanym towarem do przekazania
komérkom organizacyjnym, zgodnie z utworzonymi dokumentami RW,

10) wystawianie innych dokumentow niezbednych do prowadzenia prawidtowej gospodarki
magazynowej,

11) monitorowanie zapaséw niezbgdnych do utrzymania ciggtosci pracy w Spétce,

12) przestrzeganie termindéw przechowywania materiatow,

13) wspélpraca z komérkami organizacyjnymi Spotki w  zakresie przyznanych limitéw
wartosciowych,

14) wspodipraca w zakresie likwidacji fizycznej lub sprzedazy skiadnikow majatkowych,

15) prowadzenie i archiwizacja catej dokumentacji magazynowej zgodnie z okreslonymi przepisami
w tym zakresie.

18. Do zadan Dziatu Informatyki nalezy:

1) administrowanie systemami informatycznymi uzytkowanymi w Spéice,

2) konserwacja i nadzor nad prawidtowoscig pracy systemow informatycznych uzytkowanych
w Spotce,

3) konserwacja i nadzér nad prawidtowoscig pracy serwerow sieciowych dziatajgcych w Spoice,

4) zarzgdzanie uprawnieniami uzytkownikow w systemie informatycznym,

5) administrowanie siecig komputerowa, w tym zarzadzanie i kontrola dostepu do sieci Internet;
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6) administracja serwerami poczty elektronicznej i WWW,

7) wykonywanie prac zwigzanych z utrzymaniem prawidlowego dziatania systemu
informatycznego, w tym:

a) konserwacja i biezgce naprawy sprzetu komputerowego;

b) instalacja i reinstalacja oprogramowania systemowego i uzytkowego;

c) testowanie i opiniowanie oprogramowania i sprzetu przed jego zakupem;

d) dbatosé o bezpieczenstwo danych w zasobach dyskowych Spdétki - wykonywanie backupow
(kopii zapasowych);

e) prowadzenie szczegotowej dokumentacji zwigzanej z przeprowadzanymi naprawami sprzetu
komputerowego;

8) analiza wymagan Spdtki w zakresie zakupow sprzetu komputerowego i oprogramowania,

9) koordynacja projektéw inwestycyjnych w zakresie zamoéwien, dostawy i uruchomienia systeméw
informatycznych oraz sprzetu komputerowego i oprogramowania,

10) nadzér nad realizacjg uméw z dostawcami ustug informatycznych i sprzetu komputerowego,

11) uczestnictwo w pracach zwigzanych z szeroko pojeta komputeryzacjg i informatyzacjg pracy
w Spoice,

12) utrzymanie integracji systemoéw informatycznych z systemami wspomagania diagnostyki
i sprzetem medycznym,

13) prowadzenie dokumentacji technicznej uzytkowanych w Spéice systeméw informatycznych,

14) instalacja i konfiguracja elementéw okablowania logicznego oraz konfiguracja, nadzér
i administrowanie urzgdzeniami aktywnymi sieci komputerowe;j,

15) nadzodr i konserwacja nad systemem monitoringu video,

16) szkolenie uzytkownikéw systeméw informatycznych uzytkowanych w Spoéice z zakresu ich
obstugi.

19. Do zadan Dziatu Sprzetu Medycznego nalezy:

1) weryfikacja i koordynacja zgtaszanych przez poszczegéline komorki dziatalnosci podstawowe;j
napraw i przeglgdéw sprzetu medycznego,

2) nadzér nad utrzymaniem w nalezytym stanie technicznym sprzetu medycznego,

3) zlecanie lub wykonywanie we wlasnym zakresie napraw i przeglagdéw sprzetu medycznego,

4) prowadzenie rejestru sprzetu medycznego z uwzglednieniem miejsca uzytkowania i danych
niezbednych do ztozenia oferty do NFZ, w tym prowadzenie paszportéw sprzetu medycznego
oraz rejestru wykonywanych i koniecznych przeglagdéw (serwiséw),

5) odpowiedzialno$¢ za aktualizacje i realizacje danych okreslonych w pkt. 4.

20. Do zadan Inspektora ds. Ochrony Przeciwpozarowej nalezy:
1) analiza i ocena stanu ochrony przeciwpozarowej na terenie Spéiki i obiektach podlegtych,
2) sporzadzanie i aktualizacja dokumentacji z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j:
a) instrukcji bezpieczenstwa pozarowego;
b) planéw ewakuacji;
c) protokotéw kontroli i przeglgdow;

3) nadzér nad przestrzeganiem przepiséw przeciwpozarowych — przeprowadzanie kontroli
wewnetrznej i przeglgddéw w oddziatach i obiektach podlegtych,

4) nadzor nad wyposazeniem obiektdw w urzadzenia przeciwpozarowe i gasnice oraz nad
terminowoscig przegladow i konserwacji, '

5) prowadzenie szkolen z zakresu ochrony przeciwpozarowej,

6) organizacja i nadzér nad przeprowadzaniem éwiczen na obiektach (praktyczne sprawdzenie
ewakuacji).

21. Do zadan Inspektora Bezpieczenstwa Teleinformatycznego nalezy:

1) biezgca kontrola zgodnosci funkcjonowania systemu teleinformatycznego ze szczegdlnymi
wymaganiami bezpieczenstwa,

2) kontrola przestrzegania procedur bezpiecznej eksploataciji.

22. Do zadan Dziatu Zamoéwien Publicznych nalezy:
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2)
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prowadzenie catoksztattu prac zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem postepowan
o zaméwienia publiczne w trybach przetargowych i nie przetargowych zgodnie z ustawg Prawo
zaméwien publicznych,

przygotowanie uméw z wykonawcami oraz przekazanie podpisanych umow odpowiedzialnym
za ich realizacje komérkom organizacyjnym Spoiki,

obstuga systemu numerowania recept lekarskich.

Do zadan Dziatu Finansowo - Ksiggowego nalezy:

1)

prowadzenie ksigg rachunkowych Spotki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wg zasad
ustalonych w polityce rachunkowosci,

2) kontrola dokumentéw ksiggowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym,

3) biezgce dekretowanie i ksiggowanie zatwierdzonych dokumentéw ksiegowych,

4) prowadzenie obstugi kasowej Spotki zgodnie z instrukcjg kasowa,

5) prowadzenie gospodarki finansowej w zakresie $rodkéw zgromadzonych na rachunkach
bankowych,

6) ewidencja i rozliczanie pozyskanych $rodkéw zewnetrznych (dotacji i innych),

7) prowadzenie rejestrow i rozliczer oraz sporzadzanie deklaracji i dokonywanie zaptat z zakresu
podatku: VAT, podatku dochodowego od oséb prawnych, podatku od nieruchomosci i gruntéw
i innych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

8) naliczanie PFRON-u na podstawie danych uzyskanych z Dziatu Kadr i Ptac oraz sporzadzanie
deklaracji i przelewoéw w kwotach naleznych do zaptaty,

9) prowadzenie ewidencji i rozliczen otrzymanych dotacji i pozyskanych $rodkéw finansowych na
podstawie stosownych uméw, zgodnie z wymaganiami instytucji przekazujgcej srodki oraz
zasadami rachunkowosci,

10) prowadzenie ksiegowosci Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych oraz Pracowniczej
Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej zgodnie z zawartg umowa,

11) prowadzenie ewidencji majatku (érodkéw trwatych, wyposazenia, wartosci niematerialnych
i prawnych) oraz naliczanie amortyzacii,

12) ewidencja i rozliczanie mienia powierzonego z obowigzkiem wyliczenia sie lub do zwrotu
(érodkéw pienieznych, materiatéw, drukow, $rodkow trwatych i wyposazenia, itp.),

13) kontrola dokumentow magazynowych, ewidencji materiatowych prowadzonych w innych
komérkach organizacyjnych oraz sporzadzanie rozdzielnika kosztow,

14) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majatkowym Spotki,

15) fakturowanie sprzedazy (z wylgczeniem sprzedazy dla NFZ) dokonywanej na podstawie
wykazéw uzyskanych z poszczegdinych komarek organizacyjnych zgodnie z cennikiem Spotki
i umowami,

16) sporzadzanie sprawozdania finansowego (bilansu) Spoiki,

17) sporzadzanie sprawozdan z zakresu gospodarki finansowej Spotki,

18) wspétpraca z podmiotami i osobami wykonujgcymi obstuge prawng Spétki w zakresie windykacji
naleznosci, '

19) wspétpraca z Dziatem Kontroli Budzetowania i Analiz w zakresie opracowywania planéw
finansowych oraz udostepniania danych z zakresu ewidencji kosztéw i przychodow,

20) nalezyte zabezpieczenie dokumentow (W tym archiwizowanie) i mienia stuzbowego bgdgcego
w dyspozycji Dziatu.

Skreslony.

Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1)

2)

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikéw,  ktorzy
przetwarzajg dane osobowe, 0 obowigzkach spoczywajgcych na nich, na mocy Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz innych przepiséw Unii lub
panstw cztonkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie,

monitorowanie przestrzegania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
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4)
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z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, innych przepiséw Unii lub panstw czionkowskich o ochronie
danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajgcego w dziedzinie ochrony danych
osobowych, w tym podziat obowigzkéw, dziatania zwiekszajgce $swiadomosé, szkolenia
personelu uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty,
udzielanie na zgdanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania zgodnie z art. 35 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE,

wspoipraca z organem nadzorczym,

petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach.

§ 24.

W celu skutecznej i efektywnej wspotpracy miedzy komoérkami organizacyjnymi zapewniajgcej
sprawno$¢ funkcjonowania Spotki pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym,
rehabilitacyjnym i administracyjno-gospodarczym zostat okreslony i wdrozony sposdb komunikowania
sie w organizacji.

Komunikacja wewnetrzna odbywa sie na drodze opisanej w procedurach i instrukcjach i stuzy
zaangazowaniu wszystkich pracownikow w realizacje polityki Spétki oraz doskonaleniu jej
funkcjonowania.

Celem wspoétdziatania komérek organizacyjnych Spdéiki w celu okreslonym w ust. 1 jest:

1)
2)
3)

usprawnianie proceséw informacyjno-decyzyjnych,
prawidtowa realizacja zadan Spéfki,
integracja dziatan komaérek organizacyjnych.

Do podstawowych elementéw wspéidziatania zalicza sie, w szczegodlnosci odbywanie okresowych
spotkan:

1)
2)

3)

4)

Zarzgdu z Dyrektorami,

Zarzgdu, badz Dyrektora ds. Lecznictwa z Kierownikami Oddziatéw Szpitalnych
oraz kierownikami pozostatych komaérek organizacyjnych,

Naczelnej Pielegniarki z Kierownikami Zespotéw Pielegniarskich/Potoznych i/lub Pielegniarkami
Koordynujgcymi,

cztonkdw dziatajgcych w Spéice zespotdw, komitetdw i komisji zadaniowych.

Spotkania, o ktérych mowa w ust. 4 majg na celu:

1) wzajemng wymiane informacji w celu dalszego doskonalenia i wspdlnego dziatania,
2) przekazywanie informacji o podejmowanych kierunkach dziatania,
3)  omowienie realizacji zadan oraz wymiane pogladéw dotyczgcych problemoéw w realizacji zadan,
4) przedstawienie sytuacji finansowej lub informacji na temat realizacji planu finansowego,
kontraktu NFZ, itp.
Jednostki i komorki organizacyjne zaktadu leczniczego: ,,Szpital’ i zakiadu leczniczego:

,»Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna” wspodtpracujg ze sobg w szczegdlnosci w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

jakosci obstugi,

udzielania $wiadczen zdrowotnych,

realizacji procesu diagnostyczno-terapeutycznego,

realizacji badan diagnostycznych,

sprawozdawczosci,

wymiany informacji, doswiadczen i wzajemnych konsultacji,

realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocjg zdrowia.
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Kierownicy Oddziatéw Szpitalnych oraz kierownicy pozostatych komérek organizacyjnych, a takze
Kierownicy Zespotéw Pielegniarskich/Potozniczych oraz Pielegniarki Koordynujace zobowigzani sg do
zapoznania podlegtego personelu z informacjami uzyskanymi na spotkaniach.

Za prawidlowe wspétdziatanie odpowiedzialni sg kierownicy wiasciwych komérek organizacyjnych,
badz inne osoby wyznaczone przez Zarzgd.

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.
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Rozdziat 7

Warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos¢ lecznicza

§ 25.

Spotka w celu zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji pacjentéw
oraz ciggtosci procesu udzielenia $wiadczen zdrowotnych, wspétdziata z innymi podmiotami
wykonujgcymi dziatalno$¢ leczniczg, udzielajacymi $wiadczen zdrowotnych na rzecz tych pacjentow.
Wspotdziatanie przyjmuje w szczegdlnosci nastepujgce formy:

1) zawieranie umow i porozumiern z innymi podmiotami, w tym z podmiotami leczniczymi
w przedmiocie $wiadczen zdrowotnych, ktérych nie wykonuje sie w Spéice, a ktore sg konieczne
do zapewnienia prawidtowego procesu leczenia pacjentow,

2) zawieranie umoéw i porozumien z innymi podmiotami, w tym podmiotami leczniczymi
w_przedmiocie $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez Spotke,

3) zapewnienie pacjentom konsultacji lekarzy innych, niz zatrudnieni w Spétce,

4) udzielanie konsultacji przez lekarzy Spétki na zlecenie innych podmiotéw, w tym podmiotow
leczniczych. .

Spotka oraz osoby udzielajgce w jej imieniu $wiadczen zdrowotnych udzielajg innym podmiotom

wykonujgcym dziatalno$¢ leczniczg informacji zwigzanych z pacjentem w przypadku gdy:

1) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy wyraza zgode na ujawnienie tajemnicy,

2) zachowanie tajemnicy moze stanowi¢ niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia pacjenta lub
innych oséb,

3) zachodzi potrzeba przekazania niezbednych informacji o pacjencie zwigzanych z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych innym osobom wykonujgcym zawéd medyczny, uczestniczgcym
w udzielaniu tych $wiadczen,

4) obowigzujgce przepisy prawa tak stanowig.

Spotka udostepnia podmiotom wykonujgcym dziatalno$¢ leczniczg dokumentacje medyczng

pacjentdw, jezeli dokumentacja ta jest niezbedna do zapewnienia $wiadczen zdrowotnych.

Spétka na biezgco informuje wspoétpracujgce z nig podmioty wykonujgce dziatalno$¢ leczniczg

o zakresie udzielania $wiadczern medycznych oraz mozliwosciach diagnostycznych.

Spotka przyjmuje pacjentéw skierowanych z innych jednostek opieki zdrowotnej w zaleznosci od

posiadania wolnych miejsc, z wyjagtkiem standéw bezposredniego zagrozenia zycia. Przyjecie

nastepuje po ustaleniu przez kierujgcego terminu i miejsca z Kierownikiem Oddziatu Szpitalnego lub
lekarzem petnigcym opieke lekarskg w Oddziale.

W przypadku koniecznosci kontynuowania diagnostyki lub leczenia w innym podmiocie leczniczym

pacjent jest kierowany na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

Korzystanie z bazy diagnostycznej innej placéwki opieki zdrowotnej mozliwe jest na zasadach

zawartych w umowach z tymi zakfadami.

Materiat  biologiczny, wysylany do innych zaktadéw diagnostycznych jest odpowiednio

zabezpieczony, za$ wyniki badan archiwizowane wg przyjetych w Spéice zasad.

Transport sanitarny niezbedny do realizacji $wiadczeri zdrowotnych w zakresie wspoétdziatania

z innymi podmiotami leczniczymi dostepny jest catodobowo na podstawie zlecenia.

Spoétka prowadzi szkolenia w zakresie specjalizacji i stazy kierunkowych dla pracownikéw innych

podmiotoéw leczniczych na podstawie akredytacji i na zasadach okreslonych przez Ministra Zdrowia.

Wspbldziatanie z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ leczniczg odbywa sig

Z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz z poszanowaniem praw

pacjenta.
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Rozdziat 8

Przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych
§ 26.

Spotka organizuje $wiadczenia zdrowotne udzielane w zakresie okreslonym w niniejszym
Regulaminie z zapewnieniem wiasciwej dostepnosci i jakosci tych $Swiadczen w jednostkach
i komorkach organizacyjnych zaktadoéw leczniczych Spétki, w sposéb gwarantujgcy najbardziej
prawidiowg forme korzystania ze $wiadczen.

Spotka udziela $wiadczenn zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych osobom
ubezpieczonym, a innym osobom uprawnionym do tych $wiadczern na podstawie odrebnych
przepiséw nieodptatnie, za cze$ciowa odptatnoscig lub catkowitg odptatnoscia.

Bezptatnie, niezaleznie od uprawnien z tytulu ubezpieczenia zdrowotnego Spétka udziela $wiadczen
zdrowotnych zwigzanych z cigza, pologiem i porodem oraz osobom, ktére nie ukoriczyty 18 roku
zycia.

§ 27.

Sposob rejestracji pacjentéw oraz zasady prowadzenia list oczekujgcych okresla Regulamin
wprowadzony przez Zarzad.

Kwalifikacja pacjentéw do leczenia w ramach ubezpieczenia zdrowotnego lub za odpfatnoscig
nastepuje po zlozeniu przez pacjenta stosownych oéwiadczen i ich weryfikacji w systemie e-WUS lub
na podstawie przedtozonych dokumentdw.

Sposdb postepowania w przypadku potwierdzania prawa pacjentéw do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych okresla szczegétowo instrukcja wprowadzona przez Zarzad
Spaiki.

Swiadczenia zdrowotne sg udzielane pacjentom wediug kolejnosci zgtaszania w wyznaczonych
dniach i godzinach ich udzielania, zgodnie z harmonogramem pracy medycznych komarek
organizacyjnych.

W celu zabezpieczenia prawidiowej kolejnosci udzielenia $wiadczen Spdtka prowadzi liste
oczekujgcych na udzielenie $wiadczenia. Liste oczekujgcych prowadzi sig w sposéb zapewniajacy
poszanowanie zasady sprawiedliwego, réwnego, niedyskryminujgcego i przejrzystego dostepu do
$wiadczen zdrowotnych oraz zgodnie z kryteriami medycznymi okreslonymi w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa. Spotka dokonuje okresowej, nie rzadziej niz raz w miesigcu,
oceny list oczekujgcych.

Prawo do $wiadczen zdrowotnych poza kolejnos$cig majg: pacjenci w stanie nagtym, kombatanci
(takze osoby represjonowane), osoby, ktére posiadajg tytut Zastuzonego Honorowego Dawcy Krwi
lub Zastuzonego Dawcy Przeszczepu, inwalidzi wojenni i wojskowi, weterani poszkodowani,
uprawnieni zotnierze i pracownicy, w zakresie leczenia urazéw ichoréb nabytych podczas
wykonywania zadan poza granicami panstwa, kobiety w cigzy, osoby do 18 roku zycia, u ktérych
stwierdzono ciezkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacg zyciu,
ktére powstaty w prenatalnym okresie' rozwoju dziecka lub w czasie porodu, posiadajgcy odpowiednie
zaéwiadczenie oraz dziatacze opozycji antykomunistycznej i osoby represjonowane z powodéw
politycznych.

W przypadku braku miejsc, ze wzgledéw epidemicznych, nie $wiadczenia ustug w okreslonym
zakresie, pacjenci mogg by¢ kierowani do innych placéwek lecznictwa stacjonarnego, badz jesli jest
to mozliwe ze wzgledu na stan zdrowia, wpisywani sg na liste oczekujgcych na udzielenie
Swiadczenia.

Zadne okolicznosci nie mogg stanowi¢ podstawy do odmowy udzielania $wiadczenia zdrowotnego,
jezeli osoba zgtaszajgca sie do podmiotu leczniczego potrzebuje natychmiastowego udzielenia
takiego $wiadczenia, ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia, niezaleznie od ustalonej kolejki
$wiadczen (stan nagty).
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§ 28.

1. Spoétka moze udzieli€ zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne w celu wykonywania swoich zadan,
innemu podmiotowi, osobie wykonujgcej zawdd medyczny w ramach indywidualnej praktyki lub
indywidualnej specjalistycznej praktyki, grupowej praktyce lekarskiej lub grupowej praktyce
pielegniarek, osobie legitymujgcej sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen
zdrowotnych w okreslonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie medycyny.

2. Szczegotowe zasady zamowienia na $wiadczenia zdrowotne okresla umowa pomiedzy Spdétka,
a przyjmujacym zamowienie z tym, ze postanowienia tej umowy nie moga byé sprzeczne
z postanowieniami obowigzujgcych przepiséw prawa.

Podrozdziat A. Szpitalne swiadczenia zdrowotne
§ 29.

Pacjenci sg hospitalizowani w ramach funkcjonujgcych w Spéice Oddziatéw Szpitalnych:
§ 30.

1. Spotka udziela pacjentom $wiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia szpitalnego na podstawie
skierowania wystawionego przez lekarza, jezeli cel leczenia nie moze by¢ osiggniety poprzez
leczenie ambulatoryjne.

2. Swiadczenia szpitalne, o ktérych mowa w ust. 1 sg udzielane bez skierowania w razie wypadkéw,

zatrué, urazéw, porodu, stanéw zagrozenia zycia oraz w razie wydania na podstawie odrebnych

przepiséw decyzji o przymusowej hospitalizacji.

Przyjecia pacjentéw do Spoétki odbywajg sie catodobowo, w trybie nagtym i planowym.

4. Przyjecia w trybie planowym, ze skierowaniem do leczenia szpitalnego odbywajg sie w Izbie Przyjec.
Zasady postepowania w przypadku przyje¢ w powyzszym trybie okresla procedura ,,Przyjecie
pacjenta w trybie planowym” wprowadzona przez Zarzad.

5. Przyjecia pacjentéw w trybie nagtym odbywajg sie catodobowo w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym.
Swiadczenia zdrowotne dla tych pacjentéw sg udzielane w dniu zgtoszenia, lub w razie zagrozenia
zycia niezwlocznie po zgloszeniu sie lub przywiezieniu chorego przez Zespot Ratownictwa
Medycznego.

6. Zasady postepowania w przypadku przyje¢ w trybie pilnym okres$lajg procedury ,,Przyjecie pacjenta
w stanie nagtym i z zagrozeniem zycia” wprowadzone przez Zarzad Spofki.

7. W Szpitalnym Oddziale Ratunkowym obowigzujg procedury w sprawie: ,Postepowania z pacjentem
w ciezkich urazach wielonarzgdowych, Postepowania z pacjentem w izolowanym urazie gfowy
u dorostych, Postepowania z pacjentem z udarem moézgu oraz Postepowania z pacjentem w ostrym
zespole wiericowym”, wprowadzone przez Zarzad Spoiki.

8. O przyjeciu do podmiotu leczniczego osoby zglaszajgcej sie decyduje lekarz dyzurny SOR lub
wyznaczony przez Kierownika Oddziatu Szpitalnego lekarz, po zapoznaniu si¢ ze stanem zdrowia
pacjenta, na podstawie skierowania do szpitala wystawionego przez lekarza wraz z zatgczonymi
wynikami niezbednych badar dodatkowych i/lub badania podmiotowego oraz przedmiotowego oraz
wykonanych w SOR badan diagnostycznych niezbednych do podjecia decyzji o koniecznosci
prowadzenia diagnostyki lub leczenia szpitalnego i po uzyskaniu pisemnej zgody pacjenta lub
przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego na leczenie szpitalne - chyba, ze na mocy
odrebnych przepiséw mozliwe jest przyjecie do Spétki bez wyrazenia zgody.

9. Jezeli lekarz SOR stwierdzi potrzebe hospitalizacji, a brak jest miejsc w oddziatach szpitalnych lub
wzgledy epidemiologiczne nie pozwalajg na jego przyjecie, to po udzieleniu niezbednych $wiadczen
zdrowotnych, Spotka zapewnia we wiasnym zakresie przewiezienie pacjenta do innej placowki
posiadajgcej zawartg umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia, po uprzednim uzgodnieniu miejsca
z tg placéwka. O dokonanym rozpoznaniu stanu zdrowia i o podjetych czynnosciach lekarz dokonuje
wpisu w dokumentacji medyczne;j.
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Uwzgledniajgc w szczegolnosci stan zdrowia pacjenta oraz mozliwosci Spéiki lekarz SOR podejmuje
decyzje o natychmiastowym przyjeciu, o odmowie przyjecia lub wyznacza termin przyjgcia, dokonujac
jednocze$nie odpowiednich wpisow w dokumentacji zbiorczej Spofki.

Po zakwalifikowaniu chorego przez lekarza SOR pacjent obowigzany jest do zmiany odziezy na

odpowiednig bielizne i poddania sig¢ (w miare potrzeb) - na zlecenie pielegniarki dyzurnej SOR -

koniecznym zabiegom sanitarno-higienicznym.

Jezeli w czasie badania pacjenta okaze sig, ze istnieje podejrzenie wystepowania u niego choroby

zakaznej, lekarz bezzwiocznie kieruje pacjenta do wiasciwego podmiotu leczniczego, po czym zleca

przeprowadzenie doraznej dezynfekcji w pomieszczeniach, w ktérych przebywat pacjent oraz
wypetnia niezwiocznie dokumentacje dotyczaca zgtoszenia zachorowania/podejrzenia zachorowania
na chorobe zakazna.

Personel Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, a w szczegéInosci pielegniarka lub ratownik medyczny

zgtasza Policji telefonicznie, faksem lub na adres poczty elektronicznej fakt:

1)  przyjecia matoletniego, z ktérego przedstawicielem ustawowym albo opiekunem faktycznym nie
mozna sie skontaktowa¢ — nie pézniej niz w okresie 4 godzin od przyjecia,

2)  przyjecia lub zgonu pacjenta w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym, ktérego-danych-osobowych
nie mozna ustali¢, w szczegélnosci z powodu utrudnionego kontaktu z powodu zaburzen
psychicznych lub stanu utraty przytomnosci, a przy tym braku stosownych dokumentéw i braku
o0s6b bliskich mogacych potwierdzi¢ tozsamos$é pacjenta — nie pozniej niz w okresie 8 godzin
odpowiednio od przyjecia lub zgonu.

W przypadku zgonu pacjenta, ktérego tozsamosci nie mozna ustali¢ albo potwierdzi¢ na podstawie

dokumentéw stwierdzajacych tozsamos$é, w Oddziale Szpitalnym, z zastrzezeniem ust. 13,

zgloszenia tego faktu Policji dokonuje telefonicznie, faxem lub na adres poczty elektronicznej

personel medyczny Oddziatu Szpitalnego.

Fakt zgloszenia przypadku, o ktérym mowa w ust. 13 i 14 osoba zgtaszajgca odnotowuje

w dokumentacji medycznej pacjenta.

Pacjenci przyjmowani do oddziatéw szpitalnych zaopatrywani sg w znaki identyfikacyjne. Sposdb

zaopatrywania pacjentéw w znaki identyfikacyjne okresla Zarzadzenie Zarzadu.

Przy przyjeciu do Spotki pacjentowi zakiada sig niezwiocznie dokumentacje medyczng spetniajgca

obowigzujgce wymogi w zakresie prowadzenia dokumentacji medycznej.

W historii choroby leczenia szpitalnego, przy przyjeciu nalezy uzyskaé pisemne wskazanie przez

pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego:

1) osoby, upowaznionej przez pacjenta do uzyskiwania informacji o jego stanie zdrowia
i udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych, ze wskazaniem imienia i nazwiska osoby
upowaznionej oraz danych umozliwiajgcych kontakt z tg osobg lub pisemne o$wiadczenie
o braku takiego upowaznienia,

2) osoby, upowaznionej przez pacjenta do uzyskiwania dokumentacji, ze wskazaniem jej imienia
i nazwiska lub pisemne o$wiadczenie o braku takiego upowaznienia w trakcie leczenia i na
wypadek jego $mierci.

W sytuacji, gdy stan zdrowia pacjenta uniemozliwia uzyskanie o$wiadczen, o ktérych mowa w ust.18

pkt. 1i 2 przy przyjeciu, w historii choroby nalezy odnotowaé przyczyne nie odebrania od pacjenta

powyzszych oéwiadczer i uzyskac je od pacjenta w trakcie pobytuw podmiocie leczniczym, z chwilg,
gdy stan zdrowia pacjenta na to pozwoli.

W sytuacji powtarzajgcych sie hospitalizacji, wczeéniej udzielone przez pacjenta lub jego

przedstawiciela ustawowego upowaznienia zachowujg moc prawng, o ile nie zostaly przez ww. osoby

w formie pisemnej odwotane. Przedmiotowe oswiadczenia woli dotyczg wylacznie upowaznien

wyrazonych w odniesieniu do hospitalizacji majgcych miejsce w podmiocie leczniczym.

Pracownicy Spotki majg obowigzek zabezpieczenia i spisania przedmiotéw nalezgcych do pacjenta

0 nieznanym nazwisku i pochodzeniu oraz wpisania w dokumentacje medyczng przyjecia pacjenta

o nieznanym nazwisku i pochodzeniu charakterystyki, pacjenta (pte¢, rysopis, godzina, miejsce,

z ktérego zostat przywieziony), jak réwniez podjecia zgodnych z przepisami powszechnie

obowigzujgcego prawa préb identyfikacji.

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z 0.0.
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1 r Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o0.0.
§ 31.
1. Odziez, w ktorej chory zostat przyjety do podmiotu leczniczego, powinna zostac zabrana przez jego
opiekunow.
2. W sytuacjach wyjgtkowych moze zostac ztozona w depozycie Spoiki.
3. Przedmioty warto$ciowe pacjent powinien przechowywaé w depozycie Spdiki.

4. Za przedmioty wartosciowe i pienigdze zatrzymane przez pacjenta i nieztozone do depozytu Spétka
nie odpowiada.

5. Szczegotowe zasady przechowywania i pozostawiania rzeczy osobistych i warto$ciowych okresla
Instrukcja postepowania z przedmiotami oddanymi do dépozytu Spéiki, wprowadzona przez Zarzad.

§ 32.

1. Pacjent jest przekazywany do Oddziatu Szpitalnego wraz z dokumentacjg medyczng przez opiekuna
medycznego/pielegniarke. W stanach zagrozenia zdrowia lub zycia pacjent transportowany jest do
Oddziatu Szpitalnego, w sposoéb bezpieczny (na wozku lub tézku), z uzyciem lub bez uzycia sprzetu
i aparatury medycznej w asyscie pielegniarki, a w razie potrzeby réwniez lekarza.

2. Z chwilg przyjecia do Oddziatu Szpitalnego pielegniarka/potozna zapoznaje pacjenta z prawami
i obowigzkami pacjenta, z topografig Oddziatu Szpitalnego, podaje pacjentowi dane kontaktowe do
Oddziatu Szpitalnego.

3. Szczegoétowe prawa i obowigzki pacjentéw leczonych w Spoice okre$la ,,Informacja o prawach
i obowigzkach pacjenta” wprowadzona przez Zarzad i wywieszona w miejscach udzielania
Swiadczen.

4. Lekarze sprawujag catodobowg opieke nad pacjentami lezacymi w salach szpitalnych.

§ 33.
i. Pacjentom zakazonym/skolonizowanym patogenami alarmowymi nalezy wydzieli¢ (w miare
mozliwosci) sale z weztem sanitarno-higienicznym na okres leczenia.
2. Fakt wdrozenia procedury izolacji nalezy bezwzglednie odnotowaé w dokumentacji medyczne;j.
§ 34.
1. Realizacja okreslonych $wiadczen zdrowotnych moze nastgpi¢ wytgcznie po uzyskaniu zgody

pacjenta, a w przypadku zabiegu operacyjnego albo zastosowania metody leczenia lub diagnostyki
o podwyzszonym ryzyku, po uzyskaniu $wiadomej zgody pacjenta na pismie.

2. Zasady przeprowadzania u pacjentdow badan, zabiegéw operacyjnych lub zastosowania metod
leczenia lub diagnostyki stwarzajgcych podwyzszone ryzyko, badz udzielenia innych $wiadczen
zdrowotnych okreslajg wtasciwe przepisy prawa.

3 W przypadku pacjentéw matoletnich, catkowicie ubezwitasnowolnionych Ilub niezdolnych do
$wiadomego wyrazenia pisemnej zgody lekarz moze wykonaé¢ zabieg po uzyskaniu zgody
przedstawiciela ustawowego, a gdy pacjent nie ma przedstawiciela lub gdy porozumienie z nim jest
niemozliwe, po uzyskaniu zezwolenia sgdu opiekunczego. Jesli pacjent ukonczyt lat 16, wymagana
jest rowniez jego zgoda. '

4, Jezeli jednak matoletni, ktéry ukoriczyt 16 lat, osoba ubezwiasnowolniona albo pacjent chory
psychicznie lub uposledzony umystowo, lecz dysponujgcy dostatecznym rozeznaniem, sprzeciwia
sie czynnosciom medycznym, poza zgodg jego przedstawiciela ustawowego lub opiekuna
faktycznego albo w przypadku niewyrazenia przez nich zgody wymagane jest zezwolenie sgdu
opiekunczego.

5. Jezeli przedstawiciel ustawowy pacjenta matoletniego, ubezwtasnowolnionego badz niezdolnego do
$Swiadomego wyrazenia zgody nie zgadza sie na wykonanie przez lekarza czynno$ci wymienionych
w ust. 1, a niezbednych dla usuniecia niebezpieczenstwa utraty przez pacjenta zycia lub ciezkiego
uszkodzenia ciata badZz ciezkiego rozstroju zdrowia, lekarz moze wykona¢ takie czynnosci po
uzyskaniu zgody sgdu opiekunczego.
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Jezeli pacjent matoletni lub niezdolny do $wiadomego wyrazenia zgody, nie ma przedstawiciela
ustawowego ani opiekuna faktycznego albo porozumienie sig z tymi osobami jest niemozliwe, lekarz
po przeprowadzeniu badania moze przystgpi¢ do udzielania dalszych $wiadczen zdrowotnych
dopiero po uzyskaniu zgody sgdu opiekuriczego.

Lekarz moze wykonaé zabieg bez zgody przedstawiciela ustawowego pacjenta bgdz zgody
wiasciwego sadu opiekuiiczego, gdy zwioka spowodowana postepowaniem w sprawie uzyskania
zgody grozitaby pacjentowi niebezpieczeristwem utraty zycia, cigzkiego uszkodzenia ciata lub
ciezkiego rozstroju zdrowia. W takim przypadku lekarz ma obowigzek, o ile jest to mozliwe, zasiegngc
opinii drugiego lekarza, w miare mozliwoéci tej samej specjalnosci. O wykonywanych czynnosciach
lekarz niezwlocznie zawiadamia przedstawiciela ustawowego, opiekuna faktycznego lub sad
opiekunczy.

O okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 3-7 powyzej, lekarz informuje pacjenta oraz jego
przedstawiciela ustawowego lub opiekuna faktycznego albo sad opiekunczy, a takze dokonuje
odpowiedniej adnotacji wraz z uzasadnieniem w dokumentacji medycznej.

W sytuacji, gdy w trakcie wykonywania zabiegu operacyjnego albo stosowania metody leczniczej lub
diagnostycznej wystgpig  okolicznosci,  ktérych — nieuwzglednienie grozitoby — pacjentowi
niebezpieczenstwem utraty zycia, ciezkim uszkodzeniem ciata lub cigzkim rozstrojem zdrowia, a nie
ma mozliwosci niezwiocznie uzyskaé zgody pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego, lekarz
ma prawo, bez uzyskania tej zgody, zmieni¢ zakres zabiegu badz metody leczenia lub diagnostyki w
sposdéb umozliwiajgcy uwzglednienie tych okolicznosci. W takim przypadku lekarz ma obowigzek, o
ile jest to mozliwe, zasiegnaé opinii drugiego lekarza, w miarg mozliwosci tej samej specjalnosci. O
okolicznosciach, jakie nastgpity podczas zabiegu lekarz dokonuje odpowiedniej adnotacji w
dokumentacji medycznej.

W przypadku wyrazenia zgody na zabieg operacyjny albo zastosowanie metody leczenia lub
diagnostyki stwarzajgcych podwyzszone ryzyko dla pacjenta za posrednictwem Internetowego Konta
Pacjenta, o ktérym mowa w art. 7a ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w
ochronie zdrowia (Dz. U. z 2019 r. poz. 408 i 730), lub przy uzyciu podpisu osobistego, wymagana
jest forma dokumentowa, zgodnie z art. 18 ust. 1a ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. 2009 nr 52 poz. 417 ze zm.).

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

§ 35.

Hospitalizacja pacjenta obejmuije:

1) kompleksowg ocene stanu zdrowia,

2) przeprowadzenie procedur diagnostycznych,

3) rehabilitacje lecznicza, ‘

4) leczenie farmakologiczne i/lub zabiegowe,

5) wypis pacjenta do domu lub do innego podmiotu leczniczego,

6) wydanie zalecen lekarskich, pielegniarskich i zywieniowych po leczeniu szpitalnym.

Spétka nie udziela przepustek pacjentom w trakcie hospitalizacji.

Szczegdlowe zasady postepowania z pacjentem w przypadku hospitalizacji okresla procedura
,Hospitalizacja pacjenta w oddziale” wprowadzona przez Zarzad.

§ 36.

Kierownik Oddziatlu Szpitalnego lub lekarz przez niego wyznaczony udziela informacji o stanie

zdrowia pacjentowi lub osobie przez niego upowaznione;.

Pielegniarka/potozna udziela informacji o stanie zdrowia pacjentowi lub osobie przez niego

upowaznionej w zakresie koniecznym do sprawowania opieki pielegnacyjne;j.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 udzielane sg w ustalanych dniach i godzinach.

Spotka zapewnia odwiedzajacym mozliwosé przebywania w oddziatach szpitalnych z zachowaniem

zasad okreslonych w wewnetrznych regulaminach odwiedzin obowigzujgcych w tych komérkach

organizacyjnych, opracowanych przez Kierownika Oddziatu Szpitalnego i/lub Kierownika Zespotu
str. 45
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1 r Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

Pielegniarskiego/Potoznych zgodnych z ustawg o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta oraz
zatwierdzonych przez Zarzad Spoiki.

Odwiedziny mogg by¢ wstrzymane ze wzgledéw epidemiologicznych.

Osoby odwiedzajgce zobowigzane sg do podporzgdkowania sie wszelkim poleceniom i wskazéwkom
personelu Spétki.

§ 37.

Wypisanie pacjenta z Oddziatu Szpitalnego, jezeli przepisy odrebne nie stanowig inaczej nastepuje:

1) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
Szpitalnym,

2) nazadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego,

3) gdy pacjent w sposéb razacy narusza porzadek lub przebieg procesu udzielania $wiadczen
zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie udzielania Swiadczen
zdrowotnych moze spowodowaé bezposrednie niebezpieczenstwo dla jego zycia lub zdrowia
albo zycia lub zdrowia innych oséb.

W przypadku wypisu na zadnie pacjenta, lekarz zobowigzany jest do poinformowania pacjenta

o mozliwych nastepstwach zaprzestania dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz

o skutkach podjetej decyzji, za$ pacjent skiada pisemne oswiadczenie o wypisaniu na wiasne

zgdanie. W przypadku braku takiego o$wiadczenia, lekarz dokonuje stosownej adnotacji

w dokumentacji medycznej pacjenta.

Jezeli przedstawiciel ustawowy zgda wypisania ze Spoikl pacjenta, ktérego stan zdrowia wymaga

dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych, Zarzad Spéiki lub lekarz przez niego wyznaczony moze

odméwi¢ wypisania do czasu wydania w tej sprawie orzeczenia przez wlasciwy ze wzgledu na
siedzibe Spotki sad opiekunczy, chyba, ze przepisy odrebne stanowig inaczej. Wiasciwy sad
opiekunczy zawiadamiany jest niezwtocznie o odmowie wypisania ze Spoéiki i przyczynach odmowy.

W przypadku samowolnego oddalenia sie pacjenta, lekarz prowadzacy lub lekarz dyzurny

zawiadamia Policje, dokonuje adnotacji w dokumentacji medycznej pacjenta oraz zgtasza fakt, jako

zdarzenie niepozgdane. _

W razie pogorszenia sie stanu zdrowia pacjenta, powodujacego zagrozenie zycia lub w razie jego

$mierci — po stwierdzeniu zgonu — Kierownik oddziatu/lekarz prowadzacy/lekarz obecny na oddziale,

niezwtocznie zawiadamia wskazang przez chorego w dokumentacji medycznej osobe lub instytucje,
przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego.

§ 38.

Jezeli przedstawiciel ustawowy pacjenta albo osoba, na ktérej w stosunku do pacjenta cigzy ustawowy
obowigzek alimentacyjny, nie odbiera pacjenta matoletniego lub osoby niezdolnej do samodzielnej
egzystencji ze szpitala w wyznaczonym terminie, podmiot leczniczy zawiadamia o tym niezwtocznie organ
gminy wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu tej osoby oraz organizuje na koszt gminy
transport do miejsca zamieszkania lub odpowiedniej placéwki wskazanej przez gmine.

§ 39.

W razie $mierci pacjenta Spétka zobowigzana jest nalezycie przygotowac zwtoki poprzez ich umycie
i okrycie, z zachowaniem godnosci naleznej osobie zmartej, w celu ich wydania osobie lub instytucji
uprawnionej do ich pochowania. '

Szczegotowe zasady postepowania w przypadku $mierci pacjenta sg okreslone w Instrukcji
postepowania w przypadku $Smierci chorego wprowadzonej przez Zarzad.

W przypadku $mierci pacjenta z powodu choréb szczegélnie niebezpiecznych i wysoce zakaznych
nalezy bezwzglednie podjgé¢ dziatania gwarantujgce bezpieczenstwo sanitarno-epidemiologiczne
zgodnie z zapisami Instrukcji, o ktérej mowa w ust. 2.

§ 40.
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Zasady i tryb pobierania komérek, tkanek i narzadéw od oséb zmartych regulujg w szczegolnosci przepisy
ustawy o pobieraniu i przeszczepianiu komérek, tkanek i narzgdow.

§41.

Kierownicy wszystkich komorek organizacyjnych Spétki zobowigzani sg do prowadzenia dziatalnosci
podstawowej oraz administracyjnej zwigzanej z pobytem pacjenta w szpitalu w sposob umozliwiajgcy
osiggniecie zatozonych celéw diagnostyczno-terapeutycznych, uwzgledniajgc mozliwosci techniczne,
ekonomiczne oraz organizacyjne Spofki.

Podrozdziat B. Lecznictwo ambulatoryjne

§ 42.

1. Swiadczenia zdrowotne z zakresu lecznictwa ambulatoryjnego sa udzielane w ramach
funkcjonujgcych w zaktadzie leczniczym Spétki - Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna - poradniach
specjalistycznych lub innych komérkach dziatalnosci podstawowej lecznictwa ambulatoryjnego.

2. Ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne sg realizowane poprzez:

1)  éwiadczenia zabiegowe, ktére wykonywane sg w gabinetach zabiegowych,
2) $wiadczenia zachowawcze,
3) $wiadczenia nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotne;j.

§ 43.

1. Swiadczenia zdrowotne w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej udzielane sg na podstawie
skierowan wystawionych przez uprawnionych lekarzy ubezpieczenia zdrowotnego lub bez
skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Bez skierowania przyjmowani sg pacjenci w przypadkach niewymagajacych skierowania okreslonych
w obowigzujgcych przepisach.

3. Sposéb rejestracji pacjentéw oraz zasady prowadzenia list oczekujacych okresla Regulamin
wprowadzony przez Zarzad.
4, Udzielanie specjalistycznych $wiadczen ambulatoryjnych odbywa sie zgodnie z harmonogramem

pracy ustalonym dla poszczegélnych poradni specjalistycznych oraz innych komorek dziatalnosci
podstawowej lecznictwa ambulatoryjnego.

5. Informacje dotyczace godzin pracy Poradni specjalistycznych umieszczone sg na tablicy
informacyjnej w ogélnodostepnym miejscu oraz przy wejsciu do danej poradni.

6. Przy kazdej poradni umieszone sg takze imiona i nazwiska os6b udzielajgcych Swiadczen
zdrowotnych.

7. Badania diagnostyczne zlecane pacjentom ambulatoryjnym wykonywane sg w zakiadach/
pracowniach diagnostycznych Szpitala i Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej na podstawie
skierowania wystawionego przez uprawnionego lekarza.

8. Lekarz specjalista udzielajgcy porady ma obowigzek:

1) przeprowadzi¢ badanie lekarskie,

2) dokonaé¢ kompleksowej oceny stanu zdrowia pacjenta w zakresie zidentyfikowanego problemu
zdrowotnego lub oceny przebiegu leczenia wobec postawionego wczesniej rozpoznania,
w oparciu o badanie podmiotowe i przedmiotowe oraz posiadane wyniki badar dodatkowych,

3) podjgé proces leczenia,

4) zlecié niezbedne $wiadczenia diagnostyczne, terapeutyczne, rehabilitacyjne i analityki
medycznej wiasciwe dla ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w zakresie finansowanym przez
NFZ,

5) prowadzié¢ dokumentacje medyczng zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawa,

6) zaordynowac konieczne leki,

7) wydaé informacje o podjetym leczeniu i dalszych zaleceniach dla lekarza kierujgcego,
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8) wydac w razie potrzeby orzeczenie o czasowej niezdolnosci do pracy,

9) skierowa¢ do szpitala w sytuacji, gdy stan zdrowia pacjenta wymaga leczenia w warunkach
szpitalnych,

10) udzieli¢ pacjentowi lub osobie przez niego upowaznionej informacji o jego stanie zdrowia.

Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o0.0.

§ 44.

1. Swiadczenia w zakresie nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotnej sg realizowane przez lekarzy
i pielegniarki pacjentom zgiaszajagcym sie bez skierowania z powodu naglych zachorowan, nie
stanowigcych bezposredniego zagrozenia zycia i zdrowia, ktére udzielane sg od poniedziatku do
pigtku, w godzinach od 18:00 do 8:00 dania nastepnego oraz w soboty, niedziele i inne dni ustawowo
wolne od pracy w godzinach od 8:00 dnia danego do godziny 8:00 dnia nastepnego, w warunkach
ambulatoryjnych.

2. W przypadku stanu nagtego odpowiednio lekarz lub pielegniarka zapewniajg opieke pacjentowi do
czasu przekazania pacjenta pod opieke Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego.

Podrozdziat C. Zaklady i pracownie diagnostyczne
§ 45.

1. Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan diagnostycznych udzielane sg w ramach funkcjonujgcych
w Spoéice zaktaddw i pracowni.

2. Badania diagnostyczne moga by¢ wykonywane réwniez przez podmioty zewnetrzne na podstawie
umowy zawartej ze Spétka.

3. Terminy badan ustalane sg pomigdzy personelem zlecajgcym, a realizujgcym.

4. W czasie wykonywania zabiegu/badania pacjent pozostaje pod opiekg personelu zakfadu lub
pracowni diagnostyczne;j.

5. Po wykonaniu zabiegu/badania pacjent udaje sie na oddziat pod opiekg personelu zgodnie
z zaleceniami lekarza wykonujgcego zabieg/badanie lub opuszcza szpital, jezeli Swiadczenie jest
udzielane w trybie ambulatoryjnym, wraz z informacjg o terminie odbioru wyniku.

6. Zaktady i pracownie diagnostyczne sg dostepne dla pacjentéw ambulatoryjnych zgodnie
z okreslonym harmonogramem pracy, za$ dla pacjentéw hospitalizowanych w trybie calodobowym.

7. Zaktady i pracownie diagnostyczne prowadzg wymagang prawem dokumentacje medyczna.

§ 46.

1. W ramach umoéw zawartych przez Spotke z Narodowym Funduszem Zdrowia na ambulatoryjne
$wiadczenia diagnostyczne kosztochtonne, badania wykonywane sg nieodptatnie, na podstawie
skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Pracownie diagnostyczne, wykonujgce badania w ramach umowy na ambulatoryjne swiadczenia
diagnostyczne kosztochtonne prowadzg listy oczekujgcych zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

§ 47.

1. Swiadczenia diagnostyczne, w tym badania analityki medycznej wykonywane sg:

1) dla pacjentéw Spétki na podstawie zlecenia wygenerowanego w szpitalnym systemie
informatycznym i finansowane w ramach $wiadczen leczenia szpitalnego lub ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej,

2) dla pacjentéw innych podmiotéw, z ktérymi Spotka zawarta umowe na wykonywanie badan
diagnostycznych na zasadach okreslonych w umowie,

3) dla pozostatych pacjentéw odptatnie zgodnie z obowigzujgcym w Spétce cennikiem.

2. Pracownik zaktadu/pracowni ma prawo odmoéwi¢ wykonania badania pacjentowi nieposiadajgcemu
aktualnego skierowania od lekarza, w przypadku, kiedy skierowanie jest bezwzglednie wymagane.
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Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.0.

§ 48.

W celu sprawnej organizacji pracy w odrgbnym trybie zostaly ustalone zasady wspolpracy pomiedzy
oddziatami, a zaktadami i pracowniami wprowadzone przez Zarzad.

str. 49



o

-l L

1 r Regulamin Organizacyjny Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

Rozdziat 9

Wysokos¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej
§ 49.

Spoétka udostepnia dokumentacje medyczng zgodnie z art. 26 i 27 ustawy z dnia 6 listopada 2008r.
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

Wysoko$¢ optat za udostepnienie dokumentacji medycznej okresla zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu pn. ,,Cennik opfat za udostepnienie dokumentacji medycznej”. Cennik ten jest
podany do wiadomosci pacjentdéw na stronie internetowej Spétki w ogélnym cenniku.

Optate, o ktorej mowa w ust. 2 wnosi sie przed udostepnieniem dokumentacji medycznej w formie
gotowki do kasy Spotki (od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 — 15.00), w dni Swigteczne do
rejestracji SOR (catodobowo) lub przelewem na konto Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego
w-Radomiu Spétka z 0.0. (w-tytule wptaty-nalezy wpisacé:,,wpfata z tytutu udostepnienia dokurmentacji
medycznej, imie i nazwisko pacjenta”).

Zmiany cen za udostepnienie dokumentacji medycznej bedg dokonywane od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego wysokosci
przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Zmiana cennika, o ktérym mowa w ust. 2 nie stanowi zmiany niniejszego Regulaminu.

Szczegotowe postepowanie w przypadku udostepniania dokumentacji medycznej w Spotce okreslajg
aktualnie obowigzujgce procedury.
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Rozdziat 10

Organizacja procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat

Podrozdziat A. Odptatne $wiadczenia dla pacjentéw posiadajacych ubezpieczenie zdrowotne

@

§ 50.

W zaktadzie leczniczym Spétki Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna optaty za Swiadczenia
zdrowotne pobierane sg zgodnie z art. 61 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych tj., jezeli pacjent zgtosi sie bez skierowania
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego (przyjecia planowe).
W historii zdrowia i choroby odnotowywany jest fakt, ze pacjent zgtosit sig do poradni specjalistycznej
bez skierowania. Jednoczes$nie pacjent podpisuje zlecenie wykonania $wiadczenia zdrowotnego, po
uprzednim poinformowaniu go przez rejestratorke medyczng o opfacie za udzielone $wiadczenie
zdrowotne.

§ 51.

Optata, o ktérej mowa w § 50 ust. 1 uiszczana jest przez pacjenta gotéwkg przed udzieleniem
$wiadczenia zdrowotnego w kasie Spofki.

Pacjent otrzymuje potwierdzenie dokonania optaty.

Pacjent z potwierdzeniem opfaty zgtasza sig w dniu udzielenia mu porady.
Po okazaniu dowodu optaty personel medyczny udziela pacjentowi $wiadczenia zdrowotnego
i decyduje czy jest to jednorazowe $wiadczenie zdrowotne, czy tez pacjent wymaga statej opieki
medycznej. Kolejne $wiadczenie zdrowotne jest udzielane pacjentowi nieodptatnie, jezeli przediozy
wymagane skierowanie, albo ponownie uiszcza optate w przypadku braku skierowania. Dotyczy to
réwniez wszelkich zleconych przez personel medyczny badan diagnostycznych w ramach odptatnie
udzielonej porady.
W przypadku dostarczenia przez pacjenta skierowania, podmiot leczniczy dokonuje zwrotu kosztow
udzielonego $wiadczenia zdrowotnego.

§ 51a.

Swiadczeniobiorca objety ustawg o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkoéw
publicznych moze korzysta¢ z odptatnych s$wiadczen zdrowotnych, niezakwalifikowanych, jako
gwarantowane, wykonywanych przez oddziaty szpitalne, poradnie, zakfady, pracownie.

§ 5631b.

Swiadczeniobiorca ma prawo do peinej informacji dotyczacej jego prawa do uzyskania Swiadczenia
finansowanego ze $wiadczen publicznych oraz warunkach uzyskania takiego Swiadczenia.

§ 52.

W przypadku koniecznosci przetransportowania pacjenta do innego podmiotu leczniczego w trybie art. 41
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéow
publicznych pobierane sg optaty na zasadach okreslonych przez Zarzad.
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§ 53.
1. Pacjent, ktérego stan zdrowia nie wymaga dalszego udzielania $wiadczen szpitalnych lub osoba, na

ktérej w stosunku do pacjenta cigzy ustawowy obowigzek alimentacyjny, ponoszg koszty pobytu
pacjenta, poczgwszy od uptywu terminu okreslonego przez Dyrektora ds. Lecznictwa na wniosek
Kierownika oddziatu szpitalnego lub osoby przez niego upowaznionej, niezaleznie od uprawnien do
bezptatnych swiadczen zdrowotnych okreslonych w obowigzujgcych przepisach.

2. Szczegdtowy tryb postepowania w zakresie, o ktérym mowa w ust. 1 okresla Zarzad.

Podrozdziat B. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom nieubezpieczonym
§ 54.

1. Spotka udziela $wiadczen zdrowotnych odptatnie pacjentom nieubezpieczonym, zaréwno w stanach
nagtych, jak réwniez w trybie planowym, w ramach ustug komercyjnych.

2. Szczegdtowy tryb postepowania—w przypadku udzielania $wiadczen zdrowotnych —pacjentom
nieubezpieczonym oraz zasad odptatnosci w tym zakresie okresla Instrukcja wprowadzona przez
Zarzad.

§ 55.
Skreslony.

Podrozdziat C. Swiadczenia zdrowotne udzielane poza systemem ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych — ustugi komercyjne

§ 56.

Skreslony.

§ 57.

1. Ze s$wiadczonych przez Spétke ustug komercyjnych mogg korzysta¢ zaréwno pacjenci posiadajgcy
ubezpieczenie zdrowotne, ktérzy $wiadomie decydujg sie na udzielenie Swiadczenia za petng
odptatnoscig, poza systemem ustawy o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze Srodkéw
publicznych, jak tez pacjenci nieubezpieczeni. )

2. Swiadczeniobiorca cheacy skorzystaé z ustug komercyjnych, realizowanych w ramach hospitalizacji w
trybie planowym, zobowigzany jest do wczesniejszego podpisania umowy.

3. Wzér umowy, o ktérej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, dla pacjenta ubezpieczonego, okresla
zalgcznik nr 9, a dla pacjenta nieubezpieczonego — zatgcznik nr 8 do niniejszego Regulaminu.

4. Wzér uméw, o ktérych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu jest podany do wiadomosci pacjentéw na
stronie internetowej Spétki w zaktadce ,informacje dla pacjenta”.

§ 58.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odpfatnych organizowane jest w taki sposéb, aby nie ograniczac
dostepnosci do $wiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych, w sposéb zapewniajgcy poszanowanie
zasady sprawiedliwego, réwnego, niedyskryminujgcego i przejrzystego dostepu do Swiadczen opieki
zdrowotnej oraz zgodnie z kryteriami medycznymi.

§ 59.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odptatnych pozostaje- bez wplywu na kolejnos¢ pozycji na
prowadzonej przez podmiot leczniczy liscie oczekujgcych na udzielenie $wiadczenia finansowanego ze
Srodkow publicznych.
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§ 60.

Swiadczenia zdrowotne odpfatne udzielane bedg w miarg mozliwosci w dniu zgioszenia lub w innym
terminie uzgodnionym z pacjentem, wedtug ustalanej kolejnosci w dniach i godzinach ich udzielania.

§ 61.
Skreslony.
§ 62.
1. W przypadku $wiadczenia zdrowotnégo odptatnego, pacjent przed rozpoczgciem udzielania tego
$wiadczenia ma prawo poznac jego cene.
2. Przed zawarciem umowy podmiot leczniczy ma obowigzek poinformowac pacjenta, jakie Swiadczenia
zdrowotne wchodzg w zakres wykupionej procedury medycznej.
3. Skreslony.

4, Zaptata za wykonanie odpfatnego $wiadczenia zdrowotnego — ustugi—komercyjnej, moze by¢
dokonana gotéwkg lub kartg ptatnicza w kasie Szpitala, albo przelewem na konto Spoikki, przed jej

rozpoczeciem.

5. Kazdorazowo za zrealizowanie odptatnego $wiadczenia zdrowotnego, wystawiana jest faktura.

6. Odpfatne $wiadczenia zdrowotne sg udzielne za wynagrodzeniem, ktorego wysokos¢ okresla Zarzad
Spaiki.

. Ustalajac wysoko$é optat, bierze si¢ pod uwage konieczny do wykonania $wiadczenia naktad pracy

fachowego personelu medycznego, zuzycie sprzetu i urzadzen medycznych, warto$¢ zuzytych
wyroboéw medycznych, czas i koszt trwania opieki oraz stopier skomplikowania zabiegu i zwigzane
Z nim ryzyko.

8. Podstawa do wystawienia faktury jest Cennik Ustug Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp.
z 0.0. — ,Cennik optat za $wiadczenia zdrowotne — hospitalizacja — ustugi komercyjne”.

9. Jesli po wykonaniu ustugi okaze sig, ze komercyjne $wiadczenie zdrowotne, miato charakter
nietypowy i wymagato zastosowania dodatkowych dziatan, nieuwzglednionych w cenie ustugi,
wylicza sie rzeczywisty koszt udzielonego $wiadczenia, na podstawie druku ,Rozliczenie kosztow
leczenia szpitalnego’, stanowigcego zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu, wypetnionego i
podpisanego przez lekarza prowadzgcego oraz Kierownika oddziatu szpitalnego (lub osobe przez
niego upowazniong). Wykazane na druku $wiadczenia potwierdza wtasnorgcznym podpisem pacjent
lub jego opiekun prawny albo przedstawiciel ustawowy.

10.  Druk, o ktérym mowa w ust. 9 nalezy dostarczy¢ do Dziatu Kontroli Budzetowania i Analiz w terminie
umozliwiajgcym obliczenie kosztéw leczenia oraz uiszczenie przez pacjenta naleznosci za
$wiadczone ustugi medyczne przed zakoriczeniem jego pobytu w Spéice.

11. Pacjent (jego opiekun prawny albo przedstawiciel ustawowy) winien przediozy¢ potwierdzenie
uiszczenia ustalonej opfaty za udzielane $wiadczenie zdrowotne przed wypisaniem go z oddziatu
szpitalnego.
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Rozdziat 11

Wysokos$¢ optat za udzielane $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze srodkéw
publicznych

§ 63.

1. Wysokos¢ optat za udzielenie $wiadczenia zdrowotnego w ramach ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej okresla zatgcznik nr 3 oraz zatgcznik do niniejszego Regulaminu pn. ,,Cennik opfat
za Swiadczenia zdrowotne udzielone pacjentom bez skierowania i pacjentom
nieubezpieczonym w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej”. Cennik ten jest podany
do wiadomosci pacjentéw na stronie internetowej Spotki w ogélnym cenniku.

2. Zmiana cennika, o ktérym mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszego Regulaminu.
§64.
1. Wysoko$¢ optat za hospitalizacje pacjentéw nieubezpieczonych okresla zatacznik nr 4 do

niniejszego Regulaminu pn. ,,Cennik opfat za Swiadczenia zdrowotne — hospitalizacja pacjentow
nieubezpieczonych w stanach nagfych” oraz pn. ,,Cennik opfat za swiadczenia zdrowotne —
hospitalizacja — usfugi komercyjne.” Cennik jest podany do wiadomosci pacjentéw na stronie
internetowej Spaétki w ogdélnym cenniku.

2. Zmiana cennika, o ktérym mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszego Regulaminu.

§ 65.

1. Wysokos¢ optat w przypadku odptatnych badan diagnostycznych okresla zatgcznik nr 5 do
niniejszego Regulaminu pn. ,,Cennik opfat za badania diagnostyczne i inne procedury
medyczne”. Cennik ten jest podany do wiadomoéci'pacjentéw na stronie internetowej Spoiki
w 0gdlnym cenniku.

2. Zmiana cennika, o ktérym mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszego Regulaminu.
§ 66.
1. Wysokos¢ optat w przypadku odptatnego transportu sanitarnego okresla zatgcznik nr 6 do

niniejszego Regulaminu pn. ,,Cennik usfug transportowych jednorazowych”. Cennik ten jest
podany do wiadomosci pacjentéw na stronie internetowej Spotki w ogélnym cenniku.
2. Zmiana cennika, o ktérym mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszego Regulaminu.

§ 67.

Wysoko$¢ optat za pobyt w Spétce pacjenta, ktérego stan zdrowia nie wymaga dalszego udzielania
$wiadczen szpitalnych oraz tryb postepowania w tym zakresie okresla Zarzad Spotki.
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Rozdziat 12

Wysoko$é oplaty za przechowywanie zwtok pacjenta w przypadku, o ktérym mowa w art.
24 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej

§ 68.

Zwioki pacjenta moga byé przechowywane diuzej niz 72 godziny liczone od godziny jego $mierci, jezeli:
1) nie mogg zostaé wczesniej odebrane przez osoby lub instytucje uprawnione do pochowania
zwlok pacjenta,
2) w zwigzku ze zgonem zostato wszczete dochodzenie albo $ledztwo, a prokurator nie zezwolit
na pochowanie zwiok,
3) przemawiajg za tym inne wazne przyczyny, za zgodg albo na wniosek osoby lub instytucji
uprawnionej do pochowania zwtok pacjenta.

§ 69.

1. Wysoko$é optaty za przechowywanie zwiok pacjenta przez okres dluzszy niz 72 godziny od os6b lub
instytucji uprawnionych do pochowania zwiok na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r.
o cmentarzach i chowaniu zmartych okresla zatagcznik nr 10 do niniejszego Regulaminu pn. ,,Cennik
opfat za przechowywanie zwifok pacjenta przez okres diuzszy niz 72 godziny od osé6b lub
instytucji uprawnionych do pochowania zwfok”. Cennik ten jest podany do wiadomosci na stronie
internetowej Spotki w ogélnym cenniku.

2. Zmiana cennika, o ktérym mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszego Regulaminu.
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Rozdziat 13

Postanowienia koncowe

§ 70.
1. Kazdy pracownik Spotki oraz osoby wykonujgce obowigzki wzgledem Spétki w ramach umoéw
cywilnoprawnych sg zobowigzani do noszenia w widocznym miejscu osobistego identyfikatora.
2. Kazdy pracownik odbierajgc telefon stuzbowy zobowigzany jest do przedstawienia sie z imienia

i nazwiska oraz podania nazwy komoérki organizacyjnej, w ktérej pracuje.

§ 71.

1. Postanowienia niniejszego Regulaminu obowigzujg wszystkie osoby $wiadczgce prace w Spoice
niezaleznie od formy zatrudnienia pracownikéw, wszystkie osoby odbywajgce specjalizacje, staze
oraz praktyke zawodowg na terenie Spoiki, a takze osoby wykonujgce Swiadczenia zdrowotne na
rzecz Spotki na podstawie umow cywilnoprawnych, pacjentéw oraz osoby odwiedzajgce.

2, Pracownicy Spéiki, a takze osoby wykonujgce $wiadczenia zdrowotne na rzecz Spotki na podstawie
uméw cywilnoprawnych sg zobowigzani zapoznac¢ sie z tre$cig Regulaminu Organizacyjnego
i potwierdzi¢ ten fakt witasnorecznym podpisem na o$wiadczeniu, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr
11 do niniejszego Regulaminu. Podpisane os$wiadczenia majg byé przechowywane
w poszczegolnych komaérkach organizacyjnych Spotki.

§72.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy
o dziatalno$ci leczniczej i pozostate obowigzujgce przepisy prawa.

§73.
1. Zmiany niniejszego Regulaminu, albo ustalenie nowego Regulaminu Organizacyjnego sa
dokonywane w formie uchwaty Zarzadu, wymagajacej zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg w formie

uchwaty.

2. Zmiana Regulaminu Organizacyjnego, albo ustanowienie nowego Regulaminu Organizacyjnego nie
wymaga zachowania formy, jakiej zostat sporzgdzony akt przeksztaicenia samodzielnego
publicznego zakfadu opieki zdrowotnej w Spétke.

§ 74.

Niniejszy. Regulamin wchodzi w zycie i obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.
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Zatgczniki:
Zatgcznik Nr 1 Schemat organizacyjny Spotki
Zalgcznik Nr2  Cennik optat za udostepnienie dokumentacji medycznej
Zatacznik Nr3  Cennik optat za $wiadczenia zdrowotne udzielone pacjentom. bez skierowania w ramach

Zatgcznik Nr 4
Zatgcznik Nr 5
Zatacznik Nr 6
Zatgcznik Nr 7
Zatgcznik Nr 8
Zatgcznik Nr 9
Zatgcznik Nr 10

Zatgcznik Nr 11

Dyrektor ds. Zarza Z4fZA%akoscia
© Y/ p

ambulatoryjnej opieki specjalistycznej

Cennik opfat za $wiadczenia zdrowotne - hospitalizacja pacjentéw nieubezpieczonych w stanach
naglych, Cennik optat za $wiadczenia zdrowotne — hospitalizacja — ustugi komercyjne

Cennik optat za badania diagnostyczne i inne procedury medyczne

Cennik ustug transportowych jednorazowych

Rozliczenie kosztoéw leczenia szpitalnego

Umowa na odplatne $wiadczenia zdrowotne dla pacjenta nieubezpieczonego (ustuga komercyjna
w trybie planowym)

Umowa na odplatne $wiadczenia zdrowotne dla pacjenta ubezpieczonego (ustuga komercyjna
w trybie planowym)

Cennik optat za przechowywanie zwiok pacjenta przez okres diuzszy niz 72 godziny od oséb lub
instytucji uprawnionych do pochowania zwtok

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sie z tre$cig Regulaminu Organizacyjnego

WICEP REI;SES ZARZADU
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<rzysztof Zajoe

Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o0.

" tukasz Skrzeczynski "
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Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

I. Cennik Opfat za udostepnienie dokumentacji medycznej (stanowigcy zatagcznik nr 2 do
Regulaminu Organizacyjnego)

Cennik opfat za udostepnienie dokumentacji medycznej (stanowiacy zat. Nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego)
Cena brutto
Lp. Wyszczegdlnienie niftgi* (cena netto
+23%Vat)
1 | Za jedng strone wyciggu lub odpisu dokumentacji medycznej* | 8,67 10,66
2 | Za jedng strone kopii dokumentacji medycznej* 0,31 0,38
3 | Za udostepnienie dokumentacji medycznej na elektronicznym | 1,74 2,14
nosniku danych*
4 | Dodatkowa dokumentacja badania densytometrii DXA 10,00 12,30
5 | Koszty przesyiki sg zgodne z cenami Poczty Polskiej, powiekszone o obowigzujgcg stawke
podatku VAT
* Uwaga!

Ceny ulegajg zmianie od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogfoszeniu przez Prezesa Giéwnego Urzedu
Statystycznego wysokosci przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale na podstawie art. 20 pkt 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczer Spofecznych (Ustawa z dnia
6 listopada 2008r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta)







Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

Il. Cennik opfat za $wiadczenia zdrowotne udzielone pacjentom bez skierowania i pacjentom
nieubezpieczonym w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej

Cena netto**

Lp. Nazwa ustugi
1 | Porada specjalistyczna
(Wszelkie badania diagnostyczne wykonywane dla potrzeb porady pfatne 120,00
osobno wg cennika).
2 | Opieka pielegniarska podczas porady lekarskiej 35,00

** waga! Ze zwolnienia z podatku VAT korzystaja ustugi w zakresie opieki medycznej, stuzgce profilaktyce, zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia, oraz dostawa towaréw i $wiadczenie usfug Scisle z tymi usfugami zwigzane,
wykonywane w ramach dziatalnosci leczniczej przez podmioty lecznicze. (Ustawa z dnia 11.03.2004r o podatku od towaréw
i ustug, Dz. U .z 2018r., poz.2174 z pézn. zm.). Ustugi medyczne stuzgce innym celom niz w/w podlegaja opodatkowaniu

stawkag VAT zgodnie z obowigzujgcymi przepisami







Zatgcznik Nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

lll. Cennik optat za Swiadczenia zdrowotne — hospitalizacja pacjentéow

nieubezpieczonych w stanach nagtych

Koszt hospitalizacji pacjenta stanowi iloczyn wartosci punktowej okreslonej dla danej grupy
JGP w aktualnym katalogu swiadczehh NFZ i ceny za 1 punkt wedtug ponizszej tabeli.

Informacje na temat wartosci punktowej danej grupy JGP, okreslonej dla kazdego
hospitalizowanego pacjenta, mozna uzyska¢ w Sekretariacie Oddziatu lub u lekarza

prowadzgcego.

L.p. Nazwa oddziatu C;’Lanii 1
1. | Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii 1,60
2. | Oddziat Chirurgii Dzieciecej 1,10
3. | Oddziat Chirurgii Ogoélnej i Onkologicznej 1,40
4. | Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne;j 1,10
5. | Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy 1,40
6. | Oddziat Hematologii 1,30
7. | Oddziat Kardiochirurgii 1,40
8. | Oddziat Kardiologii 1,00
9. | Oddziat Neonatologii 1,00
10. | Kliniczny Oddziat Neurologii 1,20
11. | Oddziat Okulistyki 1,30
12. | Oddziat Onkologii Ogélnej 1,20
13. | Oddziat Pediatryczny 1,10
14. | Oddziat Pulmonologii i Onkologii Pulmonologicznej 1,30
15. | Oddziat Rehabilitacji 1,70
16. | Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej 1,20
17. | Oddziat Wewnetrzny | 1,10
18. | Oddziat Wewnetrzny Il 1,10
19. | Pododdziat Otolaryngologii 1,40
20. | Pododdziat Reumatologii 1,10
21. | Szpitalny Oddziat Kliniczny Neurochirurgii 1,20

Sl






IV. Cennik optat za Swiadczenia zdrowotne
— hospitalizacja — ustugi komercyjne

Dotyczy ustug w trybie planowym dla pacjentéw nieubezpieczonych oraz pacjentow
posiadajgcych ubezpieczenie zdrowotne, ktérzy decydujg sie na $wiadczenia odptatne (np.
ze wzgledu na dtugi czas oczekiwania na udzielanie $wiadczenia w ramach NFZ).

Podane ceny dotyczg ustugi standardowej (typowej) — bez powikian, niewymagajacej
przediuzonego pobytu, dodatkowej diagnostyki, farmakoterapii itp. W przypadku ustugi
nietypowej cena hospitalizacji ustalana jest wedtug rzeczywistych kosztéw leczenia, po
zakonczeniu udzielania Swiadczenia.

Wykonanie $wiadczenia w ramach hospitalizacji — ustugi komercyjne wymaga
wczesniejszego podpisania umowy w Dziale Kontroli, Budzetowania i Analiz (pokoj nr 1).

Koszty implantéw i elementéw wszczepiennych ustalane sg wg rzeczywistej ceny .zakupu
przez szpital.

Ustugi medyczne $wiadczone przez Oddziat Chirurgii Ogélnej i Onkologicznej
Tel. 361-36-01, 361-33-14

L.p. Nazwa ustugi Cena netto**
1. | Cholecystektomia laparoskopowa ( hospitalizacja do 3 dni ) 4 100,00
2. | Operacja naprawcza przepukliny pachwinowych, pepkowych, 4 500,00

brzusznych, udowych z siatkg lub bez (hospitalizacja do 4 dni)

3. | Wyciecie torbieli wiosowej w znieczuleniu ogélnym (hospitalizacja do 4| 3 650,00

dni)
4. | Wyciecie zmian skornych i tkanki podskérnej (hospitalizacja do 2 dni) 1 700,00
5. | Wyciecie tarczycy (hospitalizacja do 5 dni) 7 300,00
6. | Wyciecie guzka piersi (hospitalizacja do 2 dni) 1 400,00
7. | Wyciecie zylakéw odbytu (hospitalizacja do 3 dni) 3 200,00

Usfugi medyczne $wiadczone przez Pododdziaf Otolaryngologii
Tel. 361-33-61

L.p. Nazwa ustugi Cena netto**

1. | Wyciecie polipa nosa w znieczuleniu ogélnym (hospitalizacja do 3 dni) 3 400,00

2. | Plastyka przegrody nosowej w znieczuleniu ogéinym (hospitalizacja do | 3 850,00
3 dni)

3. | Wyciecie migdatkéw podniebiennych w znieczuleniu ogélnym 3 400,00
(hospitalizacja do 3 dni)

4. | Wyciecie migdatka gardtowego u dzieci w znieczuleniu ogdéinym 2 450,00
(hospitalizacja do 2 dni)

5. | Wyciecie migdatka gardtowego i bocznych u dzieci w znieczuleniu 2 450,00
ogdlnym (hospitalizacja do 2 dni)

s






Ustugi medyczne swiadczone przez Oddziat Chirurgii Dzieciecej

Tel. 361-37-54
L.p. Nazwa ustugi Cena netto**

1. | Operacja przepukliny pachwinowej u dzieci powyzej 1 roku zycia w 3 050,00
znieczuleniu ogélnym (hospitalizacja do 2 dni)

2. | Operacja wodniaka jgdra w znieczuleniu ogélnym (hospitalizacja do 2 3 550,00
dni)

3. | Operacja stulejki w znieczuleniu ogélnym (hospitalizacja do 2 dni) 2 550,00

4. | Operacja niezstgpionego jgdra w znieczuleniu ogoélnym (hospitalizacja | 3 500,00
do 2 dni)

5. | Operacja wrastajgcego paznokcia w znieczuleniu ogélnym 2 000,00
(hospitalizacja w trybie jednodniowym) ‘

6. | Usuniecie znamion barwnikowych powtok w znieczuleniu ogéinym 2 500,00

(hospitalizacja w trybie jednodniowym)

Ustugi medyczne sSwiadczone przez Oddziat Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej

Tel. 361-35-31
L.p. Nazwa ustugi Cena netto**
1. | Artroskopia kolana bez kosztéw implantéw (hospitalizacja do 3 dni) 4 300,00
2. | Przeszczep wiezadta krzyzowego kolana bez kosztu implantow 5200,00
(hospitalizacja do 3 dni)
3. | Korekcja palucha bez kosztéw implantéw (hospitalizacja do 3 dni) 3 350,00
4. | Osteotomia korekcyjna palucha koslawego, palcéw miotkowatych, 4 900,00
ptaskostopia porzecznego bez kosztow implantéw (hospitalizacja do 3
dni)
5. | Endoproteza biodra bez kosztu implantéw (hospitalizacja do 6 dni) 10 500,00
6. | Endoproteza kolana bez kosztu implantéw (hospitalizacja do 6 dni) 11 500,00

Ustugi medyczne swiadczone przez Oddziat Ginekologiczno - PofozZniczy

Tel. 361-32-84
L.p. Nazwa ustugi Cena netto**
1. | Wytyzeczkowanie jamy macicy (hospitalizacja w trybie jednodniowym) 1 200,00
2. | Wycinki z szyjki macicy i wytyzeczkowanie kanatu szyjki (hospitalizacja| 1 150,00

w trybie jednodniowym)







3. | Wycinki ze sromu (hospitalizacja w trybie jednodniowym) 1 150,00
4. | Laparoskopia diagnostyczna i wyciecie torbieli (hospitalizacja do 3 dni) | 4 250,00
5. | Elektrokonizacja szyjki macicy (hospitalizacja w trybie jednodniowym) 1 100,00
6. | Wyciecie zmiany pochwy (hospitalizacja do 2 dni) 1 400,00

Ustugi medyczne swiadczone przez Szpitalny Oddziat Kliniczny Neurochirurgii

(hospitalizacja do 4 dni)

Tel. 361-32-42
L.p. Nazwa ustugi Cena netto™*

1. | Operacja zespotu cies$ni nadgarstka (hospitalizacja do 3 dni) 2 200,00

2. | Operacja dyskopatii szyjnej z wprowadzeniem implantéw — implantu 15 250,00
sztywnego lub ruchomej protezy dysku szyjnego - bez kosztu implantow
(hospitalizacja do 9 dni)

3. | Operacja dyskopatii ledzwiowej bez kosztu implantu (hospitalizacja do| 12 300,00
9 dni)

4. | Wertebroplastyka przezskérna bez elementéw wszczepiennych 10 000,00

Usfugi medyczne Swiadczone przez Oddziat Okulistyki

Tel. 361-48-63
L.p. Nazwa ustugi Cena netto**
1. | Operacja fakoemulsyfikacji z wszczepieniem jednoogniskowe;j 3 250,00
soczewki zwijalnej (hospitalizacja w trybie jednodniowym)
5. | Operacja fakoemulsyfikacji z wszczepieniem soczewki torycznej 4 150,00
(hospitalizacja w trybie jednodniowym)
Ustugi medyczne swiadczone przez Oddziat Kardiochirurgii
Tel. 361-39-85
: Cena
L.p. Nazwa ustugi netto™
1. | Pomostowanie tetnic wiencowych - by passy (hospitalizacja do 6 dni) 35 000,00
2. | Wszczepienie zastawki aortalnej biologicznej lub mechanicznej bez 32 500,00
kosztéw elementéw wszczepialnych (hospitalizacja do 7 dni)
3. | Wszczepienie zastawki mitralnej biologicznej lub mechanicznej bez 33 000,00
kosztow elementéw wszczepialnych (hospitalizacja do 7 dni)
4. | Naprawa zastawki mitralnej bez kosztéw elementéw wszczepialnych 32 400,00

_






(hospitalizacja do 7 dni)

5. | Naprawa zastawki trojdzielnej bez kosztow elementéw wszczepialnych | 32 800,00
(hospitalizacja do 7 dni)

6. | Usuwanie elektrod (TLE) bez kosztow elementéw wszczepialnych 22 200,00
(hospitalizacja do 4 dni)

7. | Operacja tetniaka aorty bez kosztéw elementéw wszczepialnych 44 000,00
(hospitalizacja do 9 dni)

Usfugi medyczne Swiadczone przez Oddziaf Kardiologii i Pracownie Hemodynamiki

Tel. 361-35-27
L.p. ' Nazwa ustugi ' Cena netto**
1. | Koronarografia z uzyciem dwoch cewnikéw (hospitalizacja do 2 dni) 2 700,00
2. | Balonowa angioplastyka wiericowa (hospitalizacja do 3 dni) 5 900,00

3. | Wprowadzenie jednego stentu do tetnicy wiericowej (hospitalizacja do 8 000,00
3 dni)

4. | Wprowadzenie dwéch stentéw do tetnicy wiencowej (hospitalizacja do | 10 200,00
3 dni)

** Uwaga! Ze zwolnienia z podatku VAT korzystaja usfugi w zakresie opieki medycznej, stuzgce profilaktyce, zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia, oraz dostawa towardéw i $wiadczenie usfug $ciSle z tymi ustugami zwigzane,
wykonywane w ramach dziafalnos$ci leczniczej przez podmioty lecznicze. (Ustawa z dnia 11.03.2004r o podatku od towaréw
i ustug, Dz. U .z 2018r., poz.2174 z péZn. zm.). Usfugi medyczne sfuzgce innym celom niz w/w podlegajg opodatkowaniu
stawkg VAT zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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Zatgcznik Nr 5 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

V. Cennik optat za badania diagnostyczne i inne procedury medyczne

1. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE PRZEZ ZAKLAD DIAGNOSTYKI OBRAZOWEJ
| RADIOLOGII INTERWENCYJNEJ

Tel. 361-32-06, 361-32-07

&/

BADANIA RTG
Nazwa badania Cena netto**

?. RTG nosogardzieli 38,00
2. |RTG zatok nosa 38,00
3. |RTGnosa 35,00
4. |RTG czaszki PA i boczne 43,00
5. |RTG czaszki w projekcj bocznej 35,00
6. |RTG czaszki w projekcj AP 35,00
7. |RTG twarzoczaszki 35,00
8. |RTG okolicy czotowej 35,00
9. |RTG okolicy zuchwy 35,00
10. |RTG oczodotu 35,00
11. |RTG oczodotéw 43,00
12. |RTG oczodotéw na ciato obce 48,00
13. |RTG potylicy 35,00
14. |RTG kosci skroniowej wg Schullera 50,00
15. |RTG st.skroniowo-zuchwowy 43,00
16. |RTG kr. szyjnego AP i boczne 43,00
17. [RTG kr. szyjny celowane na zgb obrotnika 35,00
18. |RTG kr. szyjny czynno$ciowe 43,00
19. [RTG kr. szyjny skosne 43,00
20. [RTG kr. szyjny celowane boczne kregu 35,00
21. |RTG kr. piersiowego AP i boczne 43,00
22 |RTG kr. piersiowego celowane kregu 35,00
23. |RTG kr. ledzwiowo-krzyzowego AP i boczne 40,00
24. |RTG kr. ledzwiowo-krzyzowego celowane kregu 35,00
25. |RTG kr. ledzwiowo-krzyzowego skosy /czynnosciowe 43,00
26. [RTG stawow krzyzowo-biodrowych 35,00
27. |RTG kosci krzyzowej 35,00
28. |RTG kosci guzicznej 35,00
29 [RTG kregostupa u dzieci w poz. stojgcej AP ( 1 zdjecie) 40,00
30. [RTG kregostupa u dzieci w poz. stojgcej AP i boczne 2 (zdjecia) 48,00
31. [RTG kregostupa Ts-Ls w pozycji stojgcej AP (fgczenie) 100,00
32 |RTG Kregostupa Th-Ls AP i bok (taczenie) 150,00
33. [RTG zeber ( dwie projekcje) 43,00
34. |RTG zeber skosne ( jedna projekcja) 35,00
35. |RTG mostka 35,00
36. |RTG obojczyka 35,00
37. |RTG obojczykéw - poréwnawcze 43,00
38. |RTG ptuc PA/AP 35,00
39. |RTG ptuc PA iboczne 40,00 \
40. [RTG ptuc PA i boczne lewe z barytem 50,00 %






41. [RTG ptuc - boczne 35,00
42. |RTG celowane na szczyty 35,00
43. |RTG przelyku ze $rodkiem kontrastowym 110,00
44. [RTG zotadka i dwunastnicy 120,00
45. |RTG|. brzusznej 43,00
46. |RTG j. brzusznej celowane 35,00
47. |RTG|j. brzusznej i kip ciato obce 48,00
48. |RTG barku 35,00
49. |RTG barku osiowe 35,00
50. |RTG ramienia 35,00
51. |RTG ramienia - transtorakalne 38,00
52. |RTG fopatki 35,00
53. |RTG fokcia AP i boczne 40,00
54. |RTG przedramienia AP i boczne 40,00
55. |RTG nadgarstka 40,00
56. [RTG reki 40,00
57. |RTG $rodrecza 40,00
58. |RTG ragk-porownawcze 40,00
59. |RTG celowane k-k.gérnej 35,00
60. |RTG k. f6deczkowatej nadgarstka 35,00
61. |RTG k. grochowatej nadgarstka 35,00
62. |RTG palca reki 35,00
63. |RTG reki na ciato obce 35,00
64. |RTG reki na wiek kostny 35,00
65. [RTG miednicy 40,00
66. [RTG spojenia tonowego 35,00
67. |RTG st. biodrowego 35,00
68. |RTG st. biodrowego - osiowe 35,00
69. |RTG st biodrowych - poréwnawcze 40,00
70. |RTG uda 40,00
71. |RTG st.kolanowego 38,00
72. |RTG kolan 50,00
73. |RTG podudzia 40,00
74. [RTG st. skokowego 40,00
75. |RTG stopy 40,00
76. |RTG stép - porownawcze 40,00
77. |RTG rzepki 35,00
78. [RTG palcéw stopy 35,00
79. |RTG piety 35,00
80. |RTG piet - poréwnawcze 40,00
81. |RTG celowane k.k.dolnej 35,00
82. |RTG tkanek miekkich konczyny gornej 35,00
83. |RTG tkanek miekkich kornczyny dolnej 35,00
84. [RTG kosci konczyny dolnej AP (tgczenie) 100,00
85. |RTG kosci koriczyny dolnej AP i bok (fgczenie) 150,00
BADANIA USG
L.p. Nazwa badania Cena netto**
1. |Biopsja tarczycy pod kontrolg USG 170,00
USG tarczycy 40,00
nakiucie do PCI 80,00
badanie cytologiczne 50,00
2. 150,00

Biopsja nadnerczy pod kontrolg USG
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3. |Biopsja uktadu limfatycznego pod kontrolg USG 150,00
4. |Biopsja watroby pod kontrolg USG 150,00
5.  |Biopsja trzustki pod kontrolg USG 150,00
6. |Biopsja nerki pod kontrolg USG 150,00
7. |Biopsja piersi pod kontrolg USG 150,00
8. |USG tarczycy i przytarczyc 90,00
9. |USG doppler naczyn szyi 120,00
10. |USG weziéw chtonnych szyi 100,00
11.  |USG S$linianek 90,00
12. |USG przezciemigczkowe 90,00
13. |USG krtani 90,00
14. |USG piersi 90,00
15. |USG jamy optucnej 90,00
16. |USG doppler - naczyn nerkowych 130,00
17. |USG nerek, moczowodéw, pecherza moczowego 90,00
"18.  |USG jamy brzusznej i przestrzeni zaotrzewnowej 90,00
19. |USG gruczotu krokowego 110,00
20. |USG zakrzepicy zyt gtebokich 150,00
21.—|USG kolorowe-naczyn-obwodowych-2D z-analizg-spektralng 120,00
22. |USG kolorowe naczyn obwodowych 2D power doppler 120,00
23. |USG kolorowe naczyn obwodowych 2D B-flow 120,00
24. |USG doppler tt narzgdéw migzszowych 120,00
25. |USG doppler naczyn konczyn gérnych 120,00
26. |USG doppler naczyn konczyn dolnych 120,00
27. |USG weztdéw chionnych potozonych powierzchownie 90,00
28. |USG konczyny goérnej (miesnie, Sciegna) 130,00
29. |USG konczyny dolnej (miesnie, Sciegna) 130,00
30. |USG stawu barkowego 130,00
31. |USG stawu tokciowego 130,00
32. |USG stawow rak 130,00
33. |USG stawow stop 130,00
34. |USG stawu biodrowego 130,00
35. |USG stawow biodrowych 220,00
36. |USG stawdw biodrowych niemowlat 110,00
37. |USG stawu kolanowego 130,00
38. |USG stawow kolanowych 220,00
39. |USG jader 90,00
TOMOGRAFIA KOMPUTEROWA
Nazwa badania
L.p. Cena netto**

1. [TK gtowy bez kontrastu 210,00
2. [TK glowy bez kontrastu i z kontrastem 310,00
3. |Angio TK tetnic szyjnych 500,00
4. |Angio TK tetnic $rédczaszkowych 550,00
5. |Tk zatok bez kontrastu 230,00
6. [TK oczodotéw bez kontrastu 230,00
7. [TK kosci skroniowych bez kontrastu 230,00
8. [TK twarzoczaszki bez kontrastu 230,00
9. [TK zatok bez i z kontrastem 310,00
10. |TK oczodotu bez i z kontrastem 310,00
11. [TK kosci skroniowych bez i z kontrastem 310,00
12. |TK twarzoczaszki bez i z kontrastem 310,00
13. |TK szyi bez kontrastu 250,00
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14. |Tk szyi bez kontrastu i z kontrastem 450,00
15. |TK klatki piersiowej bez kontrastu 300,00
16. |TK klatki piersiowej HRCT 350,00
17. |TK klatki piersiowej bez i z kontrastem 400,00
18. |Angio TK tetnic ptucnych 450,00
19. |Angio TK aorty piersiowej 450,00
20. |TK glowy z kontrastem 290,00
21. |TK brzucha bez kontrastu 300,00
22. |TK miednicy matej bez kontrastu 260,00
23. |TK brzucha bez i z kontrastem 420,00
24. |TK miednicy matej bez i z kontrastem 370,00
25. |TK brzucha bez i z kontrastem (wielofazowe) 470,00
26. |Angio TK aorty brzusznej 500,00
27. |Angio TK tetnic nerkowych 500,00
28. [TK ukiadu kostno-stawowego konczyny goérnej bez kontrastu 310,00
29. [TK ukiadu kostno-stawowego konczyny goérnej bez i z kontrastem 420,00
30. |TK ukfadu kostno-stawowego konczyny dolnej bez kontrastu 310,00
31. [TK ukfadu kostno-stawowego koriczyny dolnej bez i z kontrastem 420,00
32. [TK kosci miednicy bez kontrastu 260,00
33. |Angio TK koriczyn dolnych/ gérnych 550,00
34. |Angio TK innej okolicy anatomicznej 550,00
35. [TK kregostupa szyjnego bez kontrastu 260,00
36. [TK kregostupa szyjnego bez i z kontrastem 400,00
37. |TK kregostupa piersiowego bez kontrastu 260,00
38. |TK kregostupa piersiowego bez i z kontrastem 400,00
39. [TK kregostupa ledzwiowego bez kontrastu 260,00
40. [TK kregostupa ledzwiowego bez i z kontrastem 400,00
41. [TK kosci miednicy bez i z kontrastem 400,00
42. |TK brzucha z miednicg matg bez i z kontrastem 650,00
43. |TK dwéch okolic bez kontrastu 450,00
44, |TK trzech okolic bez kontrastu 600,00
45. |TK trzech okolic bez kontrastu i z kontrastem 800,00
REZONANS MAGNETYCZNY
Nazwa badania Cena
L.p. netto**
1. MR oczodotéw bez kontrastu 420,00
2, MRI oczodotow bez kontrastu i z kontrastem 520,00
3. MR mézgu i pnia mézgu bez kontrastu 420,00
4. MR mozgu i pnia mézgu bez kontrastu i z kontrastem 570,00
5. MR uktadu mie$niowo-szkieletowego koriczyny gornej bez kontrastu 500,00
6. MR ukfadu mie$niowo-szkieletowego koriczyny gérnej bez i z kontrastem 620,00
7. MR uktadu miesniowo-szkieletowego koriczyny dolnej bez kontrastu 500,00
8. MR uktadu miesniowo-szkieletowego koriczyny dolnej bez i z kontrastem 620,00
9. MR kanatu rdzeniowego na poziomie odcinka szyjnego bez kontrastu 420,00
10. |MR kanatu rdzeniowego na poziomie odcinka ledzwiowego bez kontrastu 420,00
11. |MR kanatu rdzeniowego na poziomie odcinka piersiowego bez kontrastu 420,00
12. MR kanatu rdzeniowego na poziomie odcinka szyjnego bez kontrastu i z kontrastm 620,00
13. MR kanatu rdzeniowego na poziomie odcinka ledzwiowego bez kontrastu i z kontrastem 620,00
14. MR kanatu rdzeniowego na poziomie odcinka piersiowego bez kontrastu i z kontrastem | 620,00
15. MR jamy brzusznej bez kontrastu 500,00
16. MR jamy brzusznej bez kontrastu i z kontrastem 650,00
17. |Angio MR naczyn $rédczaszkowych bez kontrastu 500,00
18. MR przysadki mézgowej bez kontrastu i z kontrastem 700,00
19. |MR gruczotéw piersiowych bez kontrastu i z kontrastem 750,00







20. MR kanatu rdzeniowego na poziomie dwoch odcinkow kregostupa bez kontrastu 750,00
21. MR uktadu migsniowo-szkieletowego dwoch okolic anatomicznych bez kontrastu i z 900,00
kontrastem
22 |MR kanatu rdzeniowego na poziomie dwoch odcinkéw kregostupa bez kontrastu i z 900,00
kontrastem
23 MR kanatu miesniowo — szkieletowego dwéch okolic anatomicznych bez kontrastu 750,00
MAMMOGRAFIA
Lp. Nazwa badania Cena netto**
1. Biopsja mammotoniczna 2100,00
2. |Mammografia jednej piersi 50,00
Mammografia obu piersi
3. 100,00
DENSYTOMETRIA
Nazwa badania
Lp. Cena netto**
1. DXA szyjki kosci udowe;j 60.00
2. DXA kregostupa 60.00
3. DXA przedramienia 60.00
4., DXA dwoch obszarow 100,00
5. DXA catego ciata 120,00
2. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ ZAKLAD DIAGNOSTYKI LABORATORYJNEJ
Tel. 361-31-28
Nazwa badania Cena netto**
L.p.
l. HEMATOLOGIA
1 Morfologia krwi z rozdziatet laukocytow 9,00
2 Mikroskopowy obraz krwi obwodowej 18,00
4 Retikulocyty 15,00
5 Phytki krwi 8,00
6 Korekcja liczby ptytek krwi(EDTA+ cytrynian sodu) 18,00
7 OB. 10,00
11 KOAGULOLOGIA
1 Antytrombina Il 30,00
2 APTT -czas kaolinowo-kefalinowy 8,00
3 D-dimery 22,00
4 Fibrynogen 10,00
5 INR 8,00
6 Biatko S 40,00
7 Biatko C 40,00
8 Czynnik VIII 40,00







9 Test korekcji APTT 30,00
Il ANALITYKA OGOLNA
1 Kat-krew utajona 15,00
2 Kat-pasozyty (jedno oznaczenie) 8,00
3 Kat-test na obecno$¢ antygenu lamblii 30,00
4 Mocz-badanie ogdlne z oceng mikroskopowg osadu 10,00
<) Glukoza w moczu 5,00
6 Biatko w moczu 15,00
7 Mikroalbuminuria 22,00
8 Mocz-dobowe wydalanie: mocznika, kreatyniny, kwasu moczowego,
sodu, potasu, chlorkéw, wapnia, magnezu, fosforanu nieorganicznego.
Kazde badanie wg cennika szczegétowego (patrz: chemia kliniczna)

9 Amylaza w moczu 7,00
10 Wymaz z odbytu na obecnos¢ owsikow 10,00
11 Helikobakter pylori w kale 25,00
V. CHEMIA KLINICZNA

1 Albumina 10,00
2 ALT - Aminotransferaza alaninowa 5,00
3 AST-Aminotransferaza-asparaginianowa 5,00
4 Amylaza 7,00
5 Biatko catkowite 5,00
6 Bilirubina bezposrednia (zwigzana) 8,00
7 Bilirubina catkowita 6,00
8 Bilirubina posrednia (wolna) 5,00
9 CRP w surowicy 15,00
10 CRP ultraczute 130,00
11 Cholesterol catkowity 5,00
12 Cholesterol LDL (met. bezposrednig) 11,00
13 Cholesterol HDL 6,00
14 LDH — Dehydrogenaza mleczanowa 6,00
15 ALP - Fosfataza zasadowa 5,00
16 Fosforany nieorganiczne 6,00
17 GGTP -Gammaglutamylotranspeptydaza 6,00
18 Gazometria (RKZ) 30,00
19 Glukoza 5,00
20 Doustne testy tolerancji glukozy

21 OGTT (2pkt):doustny test toleranciji glukozy ( 75 g) 10,00
22 OGTT(3pkt): doustny test toleranciji glukozy ( 75 g) 15,00
23 Immunofiksacja 120,00
24 CK - Kinaza fosfokreatynowa 10,00
25 CK-MB Mass 25,00
26 Kreatynina + GFR 6,00
27 Kwas moczowy 7,00
28 Lipidogram (CHOL, HDL, TG, LDL i nie — HDL - wyliczane) 21,00
29 Magnez 6,00
30 Mocznik 5,00
31 Osmolalnos¢ moczu 10,00
32 Osmolalnos¢ surowicy 10,00
33 Proteinogram 50,00
34 Potas- surowica 6,00
35 Potas — krew wito$niczkowa 30,00
36 Tréjglicerydy 5,00
37 Waph catkowity 6,00
38 Wapn zjonizowany 30,00
39 |[Zelazo 6,00







PSA-Anygen swoisty dla stercza (catkowity)

40 Sad - surowica 6,00
41 Soéd — krew wio$niczkowa 30,00
42 Chlorki- surowica 6,00
43 Chlorki krew wiosniczkowa 30,00
44 Troponina T wysokiej czutosci 30,00
45 Prokalcytonina 50,00
46 |NT proBNP 60,00
47 Homocysteina 50,00
48 Kwasy zétciowe 40,00
49. Fruktozamina 25,00
V. DIAGNOSTYKA CHOROB TARCZYCY
1 FT3 —wolna tréjjodotyronina 16,00
2 FT4 — wolna tyroksyna 16,00
3 TSH 3 - hormon etyreotropowy 14,00
4 Anty-TG- Przeciwciata przeciw tyreoglobulinie 35,00
5 Anty-TPO - Przeciwciata przeciw peroksydazie tarczycowej 35,00
VI. HORMONY PLCIOWE
1 Estradiol 22,00
2 FSH — Hormon folikulotropowy 22,00
3 Beta-HCG 30,00
4 LH — Hormon luteinizujgcy 22,00
5 Prolaktyna 22,00
6 Progesteron 22,00
7 Prolaktyna — test z metoklopramidem -na zlecenie lekarza 44,00
8 Testosteron 22,00
VII. HORMONY | METABOLITY
1 DHEA-S- Siarczan dehydroepiandrosteronu 35,00
2 Kortyzol w surowicy 30,00
3 Kortyzol w $linie 40,00
4 Witamina D3 50,00
5 Kwas wanilinomigdatowy w DZM 50,00
6 Hormon wzrostu GH 35,00
7 IGF -1 35,00
8 Erytropoetyna 40,00
VIIl. POZOSTALE HORMONY
1 PTH - Parathormon 30,00
2 ACTH 30,00
IX. DIAGNOSTYKA NIEDOKRWISTOSCI
1 Ferrytyna 30,00
2 Witamina B12 22,00
3 Transferyna 22,00
4 TIBC- catkowita zdoIno$¢ wigzania zelaza 16,00
5 UIBC — utajona zdolno$¢ wigzania zelaza 10,00
6 Wysycenie transferyny 50,00
7 Kwas foliowy 25,00
X. MARKERY NOWOTWOROWE
1 AFP — alfa-fetoproteina 25,00
2 Antygen CA-125 25,00
3 Antygen CA - 15-3 25,00
4 Antygen CA - 19-9 25,00
5 HE4 75,00
6 ROMA (Ca - 125+HE4) 95,00
7 CEA — Antygen karcynoembrionalny 25,00
8 25,00







9  |Index PSA-wolne/PSA-calkowite 70,00
10 Kalprotektyna w kale 70,00
XI. MONITOROWANIE LEKOW

1 Karbamazepina 50,00
2 Kwas walproinowy 60,00

3 Amikacyna 50,00
4 Gentamycyna 50,00

5 Tobramycyna 50,00

6 Wankomycyna 50,00

7 Salicylany 60,00

8 Paracetamol 40,00
XIl. DIAGNOSTYKA CHOROB ALERGICZNYCH

1 IgE - catkowite 25,00

2 IgE sp.d1 Dermatophagoides pteronyssinus 40,00

3 IgE sp.d2 Dermatophagoides farinae 40,00

4 IgE sp. Siers¢ kota ' 40,00

5 IgE sp. Siers¢ psa 40,00

6 IgE sp. Brzoza 40,00

7 IgE sp. Tymotka 40,00

8 IgE sp. Bylica pospolita 40,00

9 IgE sp. Altenaria alternata 40,00
10 IgE sp. Mleko 40,00
11 IgE sp. Kazeina 40,00
12 IgE sp. Biatko jajka 40,00
13 IgE sp. Ovomucoid 40,00
14 IgE sp. Gluten 40,00
15 IgE sp. Orzeszek ziemny 40,00
16 IgE sp. Orzech wioski 40,00
17 IgE sp. Orzech laskowy 40,00
18 IgE sp. Pszczota 40,00
19 IgE sp. Osa 40,00
20 | Tryptaza 90,00
21 Test Phadiatop- réznicowanie alergii 40,00
22 Panel pediatryczny 27 alergenéw 150,00
23 Panel pokarmowy 20 alergenow 150,00
24 Panel wziewny 20 alergenéw 150,00

XIL. BIALKA SPECYFICZNE

1 RF-Czynnik reumatoidalny 15,00

2 ASO —Antystreptolizyna O 30,00

3 Immunoglobina A 25,00

4 Immunoglobina G 25,00

5 Immunoglobina M 25,00

6 tancuchy lekkie KAPPA w surowicy 30,00

7 tancuchy lekkie LAMBDA w surowicy 30,00

8 tancuchy wolne lekkie KAPPA w surowicy 70,00

9 tancuchy wolne lekkie LAMBDA w surowicy 70,00

XIV. BADANIE NASIENIA wg WYTYCZNYCH WHO 2010
1 Badanie podstawowe nasienia z oceng zywotnosci i morfologig 150,00
plemnikow
XV. DIAGNOSTYKA CUKRZYCY

1 HbA1c - Hemoglobina glikowana 22,00

2 Insulina 30,00

3 C-peptyd 30,00

XVI. DIAGNOSTYKA CHOROB ZAKAZNYCH
1 100

p/ciata anty-SARS-CoV-2






2 HBs- antygen WZW typu B 15,00
3 HBs- antygen — Test potwierdzajgcy dodatniego HBs Ag 30,00
4 Przeciwciata anty- HBs 25,00
5 HIV - Ag p24/Ab HIV1/HIV2 25,00
6 Przeciwciata anty -HCV 25,00
7 CMV(Wirus cytomegalii) — p/ciata IgM 40,00
8 CMV( Wirus cytomegalii) — p/ciata IgG 40,00
9 Toxoplazma gondii — p/ciata IgM 30,00
10 Toxoplazma gondii — p/ciata IgG 30,00
11 plciata przeciwko kretkowi blademu(kita) 30,00
12 Helicobacter pylori — p/ciata IgG 50,00
13 Borrelia burgdorferi p/ciato IgG 30,00
14 Borrelia burgdorferi p/ciato IgM 30,00
15 Borrelia burgdorferi p/ciato IgG Western Blot 100,00
16 Borrelia burgdorferi p/ciato IgM Western Blot 100,00
17 HCV — Test potwierdzenia 150,00
18 HIV - Test potwierdzenia 150,00
19 | Varicella IgM 25,00
20 Varicella-lgG 25,00
21 Toxoplazma IgG, awidnosc 50,00
22 Chlamydia trachomatis IgA 30,00
23 Chlamydia trachomatis 19G 25,00
24 Chlamydia trachomatis IgM 25,00
25 EBV IgG 25,00
26 EBV IgM 25,00
27 Toxocaracanis 25,00
28 p/ciata p/Bordetella Pertussis IgA 30,00
29 p/ciata p/Bordetella Pertussis 19G 25,00
30 p/ciata p/Bordetella Pertussis IgM 25,00
31 p/ciata p/Yersinia IgA 30,00
32 p/ciata p/Yersinia IgG 25,00
33 p/ciata p/Yersinia IgM 25,00
34 p/ciata IgG p/Rubella 25,00
35 p/ciata IgM p/Rubella 25,00
36 p/ciata p/HSV IgG 25,00
37 p/ciata p/HSV IgM 25,00
XVIl. BADANIA TOKSYKOLOGICZNE

1 Alkohol etylowy 50,00
2 Leki i narkotyki w moczu (test jako$ciowy)

3 * Amfetamina 20,00
4 * Barbiturany 20,00
5 * Benzodiazepiny 20,00
6 * Eskstaza 20,00
7 * Kokaina 20,00
8 * Metadon 20,00
9 * Metamfetamina 20,00
10 | * Opiaty 20,00
11 * THC (marihuana) 20,00
12 COHb - Hemoglobina tlenkoweglowa 30,00
13 MetHb - Methemoglobina 30,00
14 Panel narkotyki w moczu 100,00
15 Panel dopalacze w moczu 170,00

XVIIl. AUTOIMMUNOLOGIA

1 ANA test przeglgdowy 45,00
2 ANA test potwierdzenia (16 antygenow) 110,00







3 p/c przeciwjadrowe ds DNA 40,00
4 p/c przeciwjagdrowe RNP 70 40,00
5 p/c przeciwjadrowe anty Sm 40,00
6 plc przeciwjadrowe anty SS-A (Ro) 40,00
7 plc przeciwjgdrowe anty SS-B (Ro-60) 40,00
8 p/c przeciwjadrowe anty SS-B (La) 40,00
9 p/c przeciwjgdrowe Jo-1 35,00
10 p/c przeciwjadrowe Scl-70 35,00
11 p/c przeciwjagdrowe CENP 35,00
12 p/c przeciwjadrowe Rib-P 40,00
13 p/c przeciwjgdrowe Fibrillarin 50,00
14 p/c przeciwjadrowe PM-Scl 40,00
15 p/c przeciwjadrowe PCNA 40,00
16 p/c przeciwjgdrowe Mi-2 50,00
17 p/c przeciwjgdrowe UTRNP 50,00
18 p/c przeciw kardiolipinowe 1gG (antyfosfolipidowe) 40,00
19 p/c przeciw kardiolipinowe IgM (antyfosfolipidowe) 40,00
20 pl/c przeciw beta2 glikoproteinie -1 19G 50,00
21 plc przeciw beta2 glikoproteinie —1 IgM 50,00
22 p/c przeciw MPR (pANCA) 40,00
23 p/c przeciw cytrulinowe (anty-CCP) 50,00
24 p/c przeciw PR3 (CANCA) 40,00
25 p/c przeciw receptorom TSH (TRAD) 70,00
26 p/c przeciw transglutaminazie tkankowej IgA 40,00
27 p/c przeciw transglutaminazie tkankowej IgG 40,00
28 p/c przeciw gliadynowe IgA 45,00
29 p/c przeciw gliadynowe 19G 45,00
XIX. SEROLOGIA GRUP KRWI
1 Badanie przegladowe przeciwciat 20,00
2 Grupa krwi w ukiadzie ABO i RhD z badaniem przegladowym 30,00
przeciwciat
3 Bezposredni test antyglobulinowy (BTA) 20,00
4 Krewkarta (dwukrotne oznaczenie grupy krwi + wydruk 50,00
Krewkarty)
5 Wydruk Krewkarty 10,00
XX. Badania wysokospecjalistyczne
1 Albumina w PMR 25,00
2 Badanie ogolne PMR 60,00
3 Biatko oligoklonalne w PMR 250,00
4 Mikroskopowa ocena preparatu z PMR 50,00
5 Badanie ogdlne ptynu stawowegp 60,00
6 Badanie ptynu z jam ciata — ptyn otrzewnowy 50,00
7 Badanie plynu z jam ciata — plyn z jamy optucne; 60,00
8 Badanie plynu z jam ciata -ptyn osierdziowy 50,00
9 Beta-amyloid 350,00
10 Bialko Tau catkowite 350,00
11 Biatko Tau fosforylowane 350,00
12 Mielogram 100,00
13 Grupa krwi w uktadzie ABO i RhD u noworodka 30,00
14 Kwalifikacja do badania immunoglobuliny anty-D 50,00
15 Préba zgodnoéci serologicznej z pierwszg jednostka krwi 25,00
16 Proba zgodnoéci serologicznej z kolejng jednostkg krwi 15,00
17 Proba zgodnosci serologicznej dla noworodka 60,00
XXI. MIKROBIOLOGIA
1 20,00

Wymaz z gardta







Wymaz z nosa

20,00

2
3 Wymaz z oka 20,00
4 Wymaz z ucha 20,00
5 Wymaz z cewki moczowej 20,00
6 Wymaz kanatu szyjki macicy 20,00
7 Wymaz z pochwy 20,00
8 Wymaz z prgcia 20,00
9 Wymaz z rany 20,00
10 Wymaz ze zmian skoérnych 20,00
11 Posiew - mocz 20,00
12 Posiew nasienie 20,00
13 Posiew - plwocina 20,00
14 Posiew — ptyn optucnowy 20,00
15 Posiew — plyn otrzewnowy 20,00
16 Posiew - PMR 20,00
17 Posiew - krew 20,00
18 Posiew — kat u dorostych 20,00
19 Posiew — kat u dzieci do 2 lat 20,00
20 Posiew — kat SS 40,00
21 Posiew —w-kierunku-Yersinia-i-Campylobacter 60,00
22 Posiew — koncowka wkiucia centralnego/cewnika 20,00
23 Antybiogram — posiew tlenowy 40,00
24 Antybiogram — posiew beztlenowy 80,00
25 Posiew — kat w kierunku grzybow 20,00
26 Test lateksowy w PMR 50,00
27 Mykogram 50,00
28 Biocenoza pochwy 20,00
29 GBS 60,00
30 Clostridium Difficile GDH+TOX 70,00
31 Katl/Rota/Adenowirus test 20,00
32 Norovirus w kale 60,00
33 Nuzeniec 50,00
34 Sporal 20,00
35 Wymaz z gardta kolonizacja MSSA/MRSA 20,00
36 Wymaz z nosa kolonizacja MSSA/MRSA 20,00
37 Wymaz z odbytu kolonizacja MSSA/MRSA 20,00
38 Wymaz lub odcisk 35,00
39 Wirus grypy A/B RSV 250,00
40 Wymaz z pochwy na obecnos¢ plemnikéw 47,00
XXIl. NOWOCZESNA DIAGNOSTYKA MIKROFLORY JELIT,
POCHWY ORAZ ALERGII
1. Imu Pro Compete 1900,00
2. | Imu Pro Basic 1000,00
3. Imu Pro Vegetarian 1050,00
4. | Kyber Kompact 420,00
5. | Kyber Kompact PRO 640,00
6. |Pasozyty (met.immunoenzymatyczna) 150,00
7. | Vagistatus Complete 980,00
8. |Imu Pro Basic / KyberKompact 1350,00
9. |Imu Pro Basic / KyberKompact PRO 1540,00
10. |Imu Pro Complete / KyberKompact 2200,00
11. | Imu Pro Complete / KyberKompact PRO 2420,00
12. | Imu Pro Vegetarian + KyberKompact 1400,00
13. | Imu Pro Vegetarian + KyberKompact PRO 1600,00
14. | Kyber Kompact + Pasozyty 520,00
15. | Kyber Kompact PRO + Pasozyty 740,00
16. | SigA 150,00
17. |Beta-Defensyna 2 170,00
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18. | Zonulina 260,00
19. | Laktoferyna 150,00
20. | Elastaza trzustkowa 200,00
21. |Doptata za przygotowanie i wysytke probki do badan 24,39 30,00
cena cena brutto
netto
XXIIL. INNE
1 Doptata do badan CITO 30% ceny
Istnieje mozliwo$¢ negocjacji ceny zgodnie z wewnetrzng politykg cenowg Szpitala
3. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ PRACOWNIE HEMATOLOGII | CYTOMETRII PRZEPLYWOWEJ
Tel. 361-36-37
Nazwa badania . Cena
L.p. netto**
I HEMATOLOGIA
1. Morfologia krwi obwodowej CBC 8,00
2. Morfologia krwi z rozdziatem leukocytéw 12,00
3. Mikroskopowy obraz krwi obwodowej 18,00
4. Retikulocyty 15,00
5. Plytki krwi we krwi cytrynianowej 8,00
6. Mielogram 100,00
s Barwienie cytochemiczne EST: aktywnos$¢ esterazy nieswoistej w leukocytach 65,00
8. Barwienie cytochemiczne POX: aktywno$¢ mieloperoksydazy w leukocytach 65,00
9. Barwienie cytochemiczne PAS: obecnos¢ glikogenu w leukocytach 65,00
10. | Barwienie cytochemiczne: wolne zelazo w szpiku 65,00
11. | Barwienie cytochemiczne FAG: aktywnos$¢ fosfatazy zasadowej granulocytow 65,00
L. KOAGULOGIA
1. Czas korekcji APTT 36,00
2. Czas trombinowy 20,00
3. Czas korekcji APTT 36,00
4. Czynnik Il 65,00
5. Czynnik V 65,00
6. Czynnik VI 80,00
7. Czynnik IX 80,00
8. Czynnik X 65,00
9. Czynnik XI 80,00
10. | Czynnik XII 80,00
11. | Czynnik von Willebranda aktywnosé 80,00
12. | Czynnik von Willebranda antygen 80,00
1l CYTOMETRIA PRZEPLYWOWA
38 Immunofenotypowanie: Chioniak T petny panel 700,00
39 Immunofenotypowanie: Chtoniak B petny panel 700,00
40 Immunofenotypowanie: Ostra biataczka panel przesiewowy 700,00
41 Immunofenotypowanie: Ostra biataczka petny panel 1300,00
42 Immunofenotypowanie: Chtoniak B klonalno$¢ 5 antygenéw 200,00
43 Immunofenotypowanie: Chtoniak B klonalno$¢ 4 antygeny 180,00
44 Immunofenotypowanie: Plazmocyty 400,00
45 Immunofenotypowanie: Limfocyty T CD4/CD8 150,00







46 Immunofenotypowanie: Subpopulacja limfocytéw TBNK 220,00
47 Immunofenotypowanie: Subpopulacja limfocytow TBNK multitest 220,00
48 Antygen HLA B-27 metodg cytometrii przeptywowej 130,00
4. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ ZAKLAD PATOMORFOLOGII KLINICZNEJ
Tel. 361-31-56
« | Cena brutto
L.p. Nazwa badania Cena netto (cena netto
+23%Vat)
1. | Badanie histopatologiczne wycinkéw ( pobranie wycinkow wg
standardéw okreslonych przez PTP) — za jeden bloczek
parafinowy. 24,50 ZW
W cene badania wliczone sg niezbgdne barwienia
histochemiczne.
5 Badanie cytologiczne ptynéw ustrojowych ( z wyjgtkiem moczu) 30,00 2W
3 Badanie cytologiczne moczu 60,00 2W
Badanie cytologiczne aspiratow cienkoigtowych — z jednego 28.00 2W
miejsca pobrania niezaleznie od liczby pobranych preparatow !
Badanie aspiratéw cienkoigtowych tarczycy z dwéch miejsc 4100 2W
4 pobrania — do 5 preparatow 1
" | Badanie aspiratéw cienkoigtowych tarczycy z trzech miejsc 52 00 2W
pobrania — do 7 preparatow d
Badanie aspiratow cienkoigtowych tarczycy z czterech miejsc
: . 65,00 ZW
pobrania — do 8 preparatow
5 Biopsja cienkoigtowa tarczycy pod kontrolg USG - ocena 50.00 2W
- | preparatéw wykonanych w MSzS Sp. z o.0. '
6 Ocena preparatow z powtérnej biopsji cienkoigtowej tarczycy 35 00 2W
- | pod kontrolg USG wykonanych w MSzS Sp. z 0.0. J
Badanie cytologiczne materiatéw z endoskopowej biops;ji 30.00 2W
7 | cienkoigtowej do 3 preparatow. '
Za kazdy nastepny preparat dodatkowo 8,00 ZW
Badanie cytologiczne rozmazoéw ginekologicznych — za jeden
. . bl : 13,00
8. |rozmaz zawierajgcy materiat z tarczy i szyjki macicy (bez ZW
pobrania materiatu)
Badanie cytologiczne rozmazow ginekologicznych — za jeden
9. |rozmaz zawierajacy materiat z tarczy i szyjki macicy wraz z 13,50 W
dostarczeniem szczoteczki i szkietek mikroskopowych
10. | Bad. cytologiczne rozmazéw ginekologicznych -z pobraniem
materiatu w tym: 25,00 ZW
pobranie materiatu - 12,00 (Por.Gin.) badanie - 13,00 (Z-d
Patomorfologii )
1. Badanie $rodoperacyjne 60,00 ZW
Dodatkowe badania immunohistochemiczne niezbgdne do
12. | postawienia rozpoznania 60,00 za odczyn ZW
Oznaczenie receptoréw estrogenowych, progesteronowych i
13. |indeksu proliferacyjnego w raku piersi 60,00 za odczyn ZW
14. Oznaczenie receptora HER 2 metodg immunohistochemiczng 65.00 ZW
15. Oznaczenie receptora HER 2 metodg FISH 400,00 ZW
16, Badanie p 16 metodg immunohistochemiczng 90,00 ZW
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Anatomopatologiczna sekcja zwtok

17. 325,20 400,00
Przechowywanie zwiok pacjentow zmartych poza szpitalem
18. 65,04 za dobe 80,00
Badanie cytologii ginekologicznej na podtozu ptynnym ze
19. | szczoteczka i pojemnikiem na badanie - LBC 55,00 ZW
20. |Pakiet 1: LBC + test 14 HR HPV 3 grupy 140,00 ZW
21. | Pakiet 2: LBC + test 14 HR HPV 2 grupy 135,00 ZW
22 | Pakiet 3: LBC + test 12 HR HPV 2 LR HPV 140,00 ZW
23. |Pakiet 5: LBC + test HPV 35 250,00 VALY
24. |Pakiet 6: LBC + test HPV 49 270,00 W
Pakiet 7: LBC + 3 patogeny Chlamydia trachomatos,
25. |Ureaplasma species, Mycoplasma genitalium lub hominis 165,00 W
Chlamydia Trachomatis + Ureaplasma species + Mycoplasma
26. [genitaliom lub homonis 240,00 W
Testy molekularne na podtozu ptynnym
1. |Test 14 HR HPV 3 grupy 115,00 ZW
2. |Test 14 HR HPV 2 grupy 110,00 ZW
3. |Test12 HR HPV + 2 LR HPV 115,00 ZW
4. | Test HPV 35 225,00 ZW
5. | Test HPV 49 245,00 ZW
Pakiet potrojny — 3 patogeny Chlamydia trachomatis,
6. | Ureaplasma species, Mycoplasma genitalium lub hominis 145,00 ZW
Pakiet infekcyjny: HPV 12 HR + HPV 2 LR + Chlamydia
7. | trachomatis + Ureaplasma species + Mycoplasma genitaliom lub 215,00 ZW
hominis
8. |Test HPV 2 (typy niskogenne: 6,11) 90,00 ZW
9. |TestHPVityp1i2 140,00 ZW
Chlamydia trachomatis lub Ureaplasma species lub Neisseria
10. | gonorrhoeae 80,00 rall
11. | Mycoplasma hominis/ Mycoplasma genitalium 110,00 ZW
Testy wykonane dodatkowo po wczesniejszym badaniu cytologii ginekologicznej na podiozu
ptynnym LBC
1. | Test 14 HR HPV 3 grupy 95,00 ZW
2. | Test 14 HR HPV 2 grupy 90,00 ZW
3. |Test12 HR HPV + 2 LR HPV 95,00 ZW
4. | TestHPV 35 205,00 AU
5. | Test HPV 49 225,00 ZW
Pakiet potrojny — 3 patogeny Chlamydia trachomatis,
6. |Ureaplasma species, Mycoplasma genitalium lub hominis 120,00 W
Pakiet infekcyjny: HPV 12 HR + HPV 2 LR + Chlamydia
7 |trachomatis + Ureaplasma species + Mycoplasma genitaliom lub 195,00 ZW
hominis
8. |TestHPV 2 ( typy niskoonkogenne: 6, 11) 90,00 ZW
9. |TestHSVtyp1i2 140,00 ZW
Chlamydia trachomatis lub Ureaplasma species lub Neisseria
10. | gonorrhoeae » 80,00 ZW
11. | Mycoplasma hominis/ Mycoplasma genitalium 110,00 ZW
12. | Badanie CINtecPlus-p16+ki67 210,00 ZW
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Opakowanie i wydanie zabezpieczonego materiatu
ginekologicznego do badania genetycznego w innej placéwce 13,01

16,00

5. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE

PRZEZ PRACOWNIE, DIAGNOSTYKI KARDIOLOGICZNEJ | ODDZIAL KARDIOLOGII

Tel. 361-31-12
Cena
L.p. Nazwa badania netto**
1 Badanie USG serca dorostych
) 120,00
5 Badanie USG serca sondg przezprzetykowg wieloptaszczyznowg
' 300,00
Badanie monitorowanie EKG - 3 odprowadzenia
-24h 100,00
3 |.48n 160,00
-72h 220,00
4. | Badanie 24 monitorowanie EKG -12 odprowadzen 150,00
Badanie 24h monitorowanie ci$nienia metodg Holtera
100,00
Kardiologiczne testy wysitkowe wykonywane na biezni
120,00
8. | Badanie EKG spoczynkowe — 12 odprowadzen 30,00
9. [Badanie EKG spoczynkowe z opisem — 12 odprowadzen 40,00
6. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ PORADNIE KARDIOLOGICZNA DLA DZIECI
Tel. 361-34-25
Cena
L.p. Nazwa badania netto**
1 Badanie USG serca dzieci
) 120,00
5 Badanie 24h monitorowanie EKG metodg Holtera
. 100,00
Badanie 24h monitorowanie ci$nienia metodg Holtera wykonywane aparatem firmy
Margot Medical 100,00
4. | Badanie EKG spoczynkowe — 12 odprowadzen 30,00
5. |Badanie EKG spoczynkowe z opisem — 12 odprowadzen 40,00
7. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ PRACOWNIE AUDIOLOGICZNA
Tel. 361-35-95
L.p. Nazwa badania Cena netto*
1. | ABR diagnostyczne 82,00
2. | ABR progi 102,00
3. | ABR w narkozie 169,00
4. [ Akumetria 25,00
5. | Audiogram tonalny u dorostych 33,00
6. | Audiogram tonalny u dzieci 36,00
7. |VNG 154,00
8. | Otoemisja 51,00
9. | Protezowanie narzadu stuchu 56,00
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10. [Préba Fowlera 26,00
11. | Préba Lischera 28,00
12. | Préba SISI 20,00
13. | Préba Stenversa 26,00
14. | Test czynnosci trabek stuchowych 20,00
15. | Test Decay 20,00
16. | Tympanogram + odruchy strzemigczkowe 26,00
8. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ ODDZIAL. PULMONOLOGII | ONKOLOGII PULMONOLOGICZNEJ
ORAZ PORADNIE CHOROB PLUC | GRUZLICY
Tel. 361-30-64, 361-30-62, 361-30-60
L.p. Nazwa badania Cena netto™
1. Badanie bronchoskopowe diagnostyczne ( koszty badania pobranego materiatu 450.00
ptatne osobno wg cennika szczegétowego) '
o | Przezoskrzelowa biopsja $rodpiersia lub ptuc pod kontrolg USG - EBUS ( koszty 3000,00
badania pobranego materiatu ptatne osobno wg cennika szczegétowego)
3. | Punkcja optucnej (zwykia igta) 130,00
4. | Spirometria zwykia z oceng 45,00
5. | Spirometria z probg rozkurczowg lub prowokacyjng 55,00
6. |6 minutowy Test chodu (wysitkowy) 80,00
7. | Pulsoksymetr. 1 min. 4,00
8. | Dyfuzja CO (DLCO) 80,00
9. | Pletyzmografia 130,00
9. USLUGI MEDYCZNE Z ZAKRESU OKULISTYKI
Tel. 361-48-45
L.p. Nazwa badania Cena netto™*
jedno dwoje oczu
oko
I BADANIA DIAGNOSTYCZNE
1. | Autorefraktometria - 15,00
2. | Autorefraktokeratometria - 20,00
3. | Badanie dna oka z obwodem (Panfundoskopia) z opisem 50,00 100,00
4. |Perymetria statyczna komputerowa 40,00 80,00
5. | Perymetria kinetyczna komputerowa 40,00 80,00
6. | Test Schirmera 5,00 10,00
7. |Badanie poczucia barw 5,00 10,00
8. | Egzoftalmometria (pomiar wytrzeszczu) 10,00 20,00
9 Pobranie materiatu z worka spojéwkowego na badanie 20.00 40,00
" | bakteriologiczne !
10. | Gonioskopia z opisem 20,00 40,00
11. | TONOMETRIA:
- Pomiar ci$nienia wewnatrzgatkowego tonometrem aplanacyjnym - 20,00
- Pomiar ci$nienia wewnatrzgatkowego metodg bezkontaktowg - 15,00
12. | Krzywa dzienna ci$nienia srédgatkowego - 150,00
13. | Dokumentacja fotograficzna przedniego odcinka oka 80,00
14. | Dokumentacja fotograficzna dna oka + autofluorescencja z opisem 150,00
15. | Angiografia fluoresceinowa - 260,00
16. | Angiografia fluoresceinowa z OCT - 320,00
17. | Angio-OCT - 200,00
18. |USG gatki ocznej — z opisem 50,00 100,00
19. | USG gatki ocznej UBM 60,00 120,00
20. | OCT — tomografia siatkéwki i plamki 60,00 120,00
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21 OCT - tomografia oczna progresji jaskry : OCT 70.00 140,00
| GCC+RNFL+topografia nerwu wzrokowego '
22. | Pachymetria na aparacie OCT REVO 20,00 40,00
23. | Topografia rogéwki — bez opisu 40,00 80,00
24. |Topografia rogéwki — z opisem 50,00 100,00
05 Pomiar komorek $rodbtonka metodg bezdotykowg mikroskopem 3500 70,00
| spektularnym '
Il. DROBNE ZABIEGI
1. | Opatrunek oka 10,00
2. | Usuniecie szwoéw powiekowych 30,00
3. | Usuniecie szwow spojoéwkowych 50,00
4. | Usuniecie szwow rogéwkowo-twardéwkowych 80,00
5 Sprawdzanie droznosci drég izowych i ich ptukanie (procedura 260 00
" | oddziatowa) '
6. | Piukanie drég fzowych (procedura ambulatoryjna) 150,00
7. | Plukanie worka spojéwkowego przy oparzeniu chemicznym 50,00
8. |Graddéwka 160,00
9. |lIniekcja podspojéwkowa bez leku 50,00
10. |Iniekcja pozagatkowa bez leku 60,00
12. |Iniekcja doszklistkowa Lucentis, Eylea 1200,00
13. | Usuniecie zmian skornych powiekowych nieztosliwych 200,00
14. | Kempki z6tte 200,00
15. | Krioterapia — ciato rzeskowe 160,00
16. | Krioterapia - naczyniéwka 160,00
17. |Krioterapia - rogéwka 110,00
18 Naciecie powiek — ewakuacja, sgczkowanie krwiaka lub ropnia - 154.00
" | zaopatrzenie '
19. | Skrzydlik — usuniecie 1000,00
20. [Szycie powieki 200,00
21. | Szycie rany rogowki lub twarddwki 1025,00
22. | Szycie spojowki 150,00
23. | Usuniecie ciata obcego z rogéwki 56,00
24. |Usuniecie ciata obcego z worka spojowkowego 36,00
11l ZABIEGI LASEROWE
1 Laseroterapia przeciwjaskrowa (gonioplastyka, trabekuloplastyka, 23000
" |iridektomia) '
2. |Laseroterapia ogniskowa siatkowki — jeden zabieg 230,00
3. |Panfotokoagulacja — jedna sesja 230,00
4. | Przeciecie torby tylnej soczewki (kapsulotomia laserowa) 230,00
5 Konsultacja lekarska w przypadku dyskwalifikacji do zabiegu 120.00
" | laserowego '
10. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ PRACOWNIE ENDOSKOPII, PRACOWNIE ECPW
Tel. 361-33-97
L.p. Nazwa badania Cena netto™
l. GASTROSKOPIA
1. | Gastroskopia prosta 240,00
2. |Z testem ureazowym 270,00
3. | Z biopsja (w tym badanie histopatologiczne) 330,00
4. | Z polipektomig prostg ( jeden polip) + badanie histopatologiczne 480,00
5 Z mechanicznym rozszerzeniem $wiatta gérnego odcinka przewodu 170000
" | pokarmowego '

6 Z zatozeniem protezy samorozprezalnej po mechanicznym rozszerzeniu Swiatta 9000 00
" | gopp (w tym cena protezy) '
7. | Z ostrzyknieciem krwawigcego naczynia 480,00

Il REKTOSKOPIA
1. | Rektoskopia prosta 180,00
2. |z biopsjg + badanie histopatologiczne 240,00
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3. | Z polipektomig + badanie histopatologiczne 450,00
Mll. FIBEROSIGMOIDOSKOPIA
1. [Fiberosigmoidoskopia prosta 250,00
2. | Z biopsjg + badanie histopatologiczne 330,00
3. | Z polipektomig + badanie histopatologiczne 460,00
V. KOLONOSKOPIA
1. [Kolonoskopia prosta 450,00
2. | Z biopsjg + badanie histopatologiczne 480,00
3. | Z polipektomig prostg + badanie histopatologiczne ( jeden polip) 700,00
4. |Z zabiegiem rozszerzenia $wiatta dolnego odcinka przewodu pokarmowego 1700,00
5. | Ze znieczuleniem 680,00
V. ECPW
1. | Diagnostyczna ze znieczuleniem ogélnym dotchawicznym 2700,00
2. | Diagnostyczna + biopsja + badanie histopatologiczne 3000,00
3. | Z zatozeniem protezy do drég zétciowych :
a | * bez sfinkterotomii 3500,00
b [* ze sfinkterotomig 3700,00
4. | Z zabiegiem usuniecia ztogdéw o standardowym stopniu trudnosci 5000,00
5. | Z zabiegiem usuniecia ztogdw o wysokim stopniu trudnosci 5500,00
6. |Z zabiegiem litotrypsji ztogéw w drogach zétciowych 6000,00
11. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE
PRZEZ ODDZIAL. ANETEZJOLOGII | INTENSYWNEJ TERAPII
Nazwa badania Cena netto**
L.p.
Znieczulenie ogdlne dozylne (znieczulenie oraz obserwacja poznieczuleniowa) 230,00
5 Znieczulenie og6lne dotchawiczne z petnym. monitor. parametréw klinicznych 900 00
| pacjenta (znieczulenie oraz obserwacja poznieczuleniowa) '
12. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE PRZEZ PRACOWNIE EEG
Tel. 361-32-25
L.p. Nazwa badania Cena netto**
1. |Badanie EEG w czuwaniu 140,00
2. |Badanie EEG we $nie 160,00
13. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE PRZEZ PRACOWNIE EMG
Tel. 361-32-37
L.p. Nazwa badania Cena netto™
1. | Przewodnictwo czuciowe — badanie jednego nerwu 80,00
2. | Przewodnictwo ruchowe z falg F dla jednego nerwu 90,00
3. | Przewodnictwo ruchowe bez fali F dla jednego nerwu 50,00
4 Badanie przewodnictwo czuciowe lub ruchowe w jednym nerwie obwodowg 90.00
" | metodg ,krétkich segmentow” (,iching”) :
5. | Badanie czynno$ci elektrofizjologicznej miesnia 130,00
6.. | Test miasteniczny 120,00
7. | Test miasteniczny z uzyciem tensilonu 150,00
8. |[Proba tezyczkowa 100,00
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14. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE PRZEZ PORADNIE GINEKOLOGICZNA,
ODDZIAL GINEKOLOGICZNO-POLOZNICZY, PORADNIE LAKTACYJNA
Tel. 361-31-76, 361-32-84, 361-48-93

L.p. Nazwa badania Cena netto**
1. |KTG 40,00
2. |USG cigzy 70,00
3. | USG macicy 70,00
4. |Kolposkopia 150,00
5. | Konsultacja laktacyjna dla pacjentek rodzacych w Mazowieckim Szpitalu 40,00
Specjalistycznym Sp. z 0.0. — pierwszorazowa

6. | Konsultacja laktacyjna dla pacjentek rodzgcych w Mazowieckim Szpitalu 3000
Specjalistycznym Sp. z 0.0. — kolejna '

7. | Konsultacja laktacyjna dla pacjentek rodzagcych poza Mazowieckim Szpitalu 70.00
Specjalistycznym Sp. z 0.0. — pierwszorazowa '

8. | Konsultacja laktacyjna dla pacjentek rodzacych poza Mazowieckim Szpitalu 50.00
Specjalistycznym Sp. z 0.0. — kolejna '

o Pobranie materiatu do badan cytologicznych / mikrobiologicznych 12,00

15. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE PRZEZ PORADNIE CHIRURGII OGOLNEJ
Tel. 361-37-73, 361-33-81

L.p. Nazwa badania Cena netto (cerier:l?tob :;lzg/g/at)
1. | Porada zabiegowa (dodatkowe badania platne odrebnie 121.95 150,00
zgodnie z cennikiem) '
ZABIEGI Z UZYCIEM LASERA FRAKCYJNEGO
1 | Laserowe usuwanie zmian skornych (brodawki,
kurzajki, wiékniaki, gruczolaki)
- jedna zmiana 121,95 150,00
- kazda kolejna zmiana 56,91 70,00
2. | Redukcja blizn
- pojedyncza blizna (w zalezno$ci od wielkosci blizny) 81,30-243,90 100,00-300,00
3. | Redukcja blizn potradzikowych/ przero$nietych
- pojedyncza blizna 81,30-243,90 100,00-300,00
- twarz 483,74 595,00
- policzki 325,20 400,00
- czoto 243,90 300,00
4. | Likwidacja rozstepéw
- pojedyniczy rozstep 81,30 80,00
- ramiona 483,74 450,00
- piersi 483,74 450,00
- brzuch 406,50 500,00
- biodra 325,20 400,00
- posladki 406,50 500,00
- uda 406,50 500,00







16. USLUGI MEDYCZNE SWIADCZONE PRZEZ ZAKLAD FIZJOTERAPII

Tel. 361-32-30
L.p. Nazwa badania Cena netto**
1. | Galwanizacja 5,00
2. | Cwiczenia bierne 20,00
3. | Cwiczenia czynne 15,00
4. | Cwiczenia czynno-bierne i wspomagajace 20,00
5. | Cwiczenia kikuta 15,00
6. | Cwiczenia ogélnousprawniajace i inne 20,00
7. | Cwiczenia specjalne np:metody neurofizjologiczne 30,00
8. | Elektrostymulacja 5,00
9. | Elektrostymulacja punktowa (n.twarzowy) 10,00
10. | Jonoforeza ' 5,00
11. | Krioterapia 10,00
12. |Laser 5,00
13. | Laser punktowy 7,00
14. | Magnetoterapia 5,00
15. | Masaz limfatyczny 30,00
16. | Mobilizacja i manipulacja 35,00
17. | Nauka postugiwania sie protezg 20,00
18. | Oktad parafango 15,00
19. | Pionizacja i nauka poruszania sie 20,00
20. | Pole elektromagnetyczne (Terapuls) 5,00
21. | Prady diadynamiczne 5,00
22. |Prady Kozt'a 5,00
23. | Sollux / Bioptron ($wiattolecznictwo) 5,00
24. | TENS 5,00
25. | Ultradzwieki 7,00
26. |Fonoforeza 7,00
27. | Wyciagi 15,00
28. | Cwiczenia rehabilitacyjne w basenie 30,00
29. | Masaz podwodny catkowity z masazem recznym 20,00
30. | Kgpiel peretkowa 20,00
31. | Masaz wirowy konczyn goérnych 20,00
32. [ Masaz wirowy koriczyn dolnych 20,00
33. | Masaz limfatyczny-mechaniczny 20,00
34. |Prady Nemeca 5,00
35. | Pole Magnetyczne 5,00
36. | Masaz reczny konczyny gérne — 30 min 30,00
37. | Masaz reczny konczyny dolne — 30 min 30,00
38. | Masaz reczny wzdtuz kregostupa — 30 min 30,00
39. |Masaz reczny odcinek szyjny — 15 min 20,00
40. [Masaz reczny odcinek piersiowy — 15 min 20,00
41. | Masaz reczny odcinek ledzwiowy — 15 min 20,00
42. | Prady wysokiej czestotliwosci 5,00
43. | Krioterapia ogolnoustrojowa — kriokomora 35,00
44. | Diagnostyka funkcjonalna i indywidualna kompleksowa terapia 50,00
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17. INNE USLUGI

L.p. Nazwa badania

Cena
netto**

Cena brutto
(cena netto +Vat)

Konsultacja specjalistyczna dla jednostek zewnetrznych (cena
konsultacji udzielanej przez specjaliste bez kosztow dojazdu)
(Wszelkie badanie diagnostyczne wykonywane dla potrzeb
konsultacji pfatne osobno wg cennika szczegétowego).

250,00

W

Konsultacja specjalistyczna dla jednostek zewnetrznych z
dojazdem na terenie Radomia

(Wszelkie badanie diagnostyczne wykonywane dla potrzeb
konsultacji ptatne osobno wg cennika szczegétfowego).

320,00

W

Konsultacja na podstawie przestanej dokumentacji medycznej
z zewnetrznych jednostek

130,00

Al

Orzeczenie lub zaswiadczenie zwigzane z ustaleniem
uprawnien w ramach ubezpieczen spotecznych, nie objetych
katalogiem $wiadczen finansowanych przez NFZ wydane dla
podmiotu zlecajgcego (np. ZUS, KRUS, PZU lub inny)

41,00

50,43

Orzeczenia i zaswiadczenia lekarskie wydawane na zyczenie
$wiadczeniobiorcy - pacjenta

Orzeczenie lub zaswiadczenie zwigzane z ustaleniem
5. uprawnient w ramach ubezpieczen spotecznych, nie objete
katalogiem $wiadczen finansowanych przez NFZ

41,00

50,43

Orzeczenie lub zaswiadczenie o zdolnosci do prowadzenia
pojazdéw mechanicznych

102,00

125,46

18. SZPITALNY ODDZIAL RATUNKOWY

Cena procedury wykonywanej w SOR dla pacjentéw UE, pacjentow

nieubezpieczonych

L.p. Nazwa ustugi medycznej Cena netto**
1. | Porada lekarska w SOR 100,00
2. | Konsultacja specjalistyczna w SOR 120,00
3. | Opieka pielegniarska 35,00
4. |Pobyt na obserwacji w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym od 12 godz. do 100,00

24 godz.

( ngzelkie badania diagnostyczne wykonywane w SOR oraz za leki ptatne osobno

wg cennika)

Pobyt na obserwacji w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym za kazdg 120,00

nastepng dobe.

(Wszelkie badania diagnostyczne wykonywane w SOR oraz za leki ptatne osobno

wg cennika)
5. | Monitorowanie cisnienia 5,00
6. | Pulsoksymetria 4,00
7. | Elektrokardiografia 13,00
8. [Tlenoterapia 14,00
9. |Cewnikowanie zyt /Zatozenie dostepu dozylnego (venflon) 13,00

10. | Cewnikowanie pecherza moczowego 28,00
11. | Nakiucie zyly — pobranie materiatu do badan laboratoryjnych 11,00
12. |Iniekcja domie$niowa ( bez kosztu podanego leku ) 11,00
13. |Iniekcja podskoérna (bez kosztu podanego leku ) 11,00
14. |Iniekcja dozylna ( bez kosztu podanego leku ) 19,00
15. | Wlewka doobytnicza u dzieci 29,00
16. | Wlewka doodbytnicza u dorostych 37,00
17. | Wstrzykniecie / infuzja ptynéw infuzyjnych (bez kosztu podanego leku) 33,00
18. | Zatozenie lub zmiana opatrunku
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19. [ Tamponada nosa przy krwotoku 61,00
20. [ Usuniecie ciata obcego z nosa/ ucha 37,00
21. | Usuniecie ciata obcego z worka spojowkowego 49,00
22. | Usuniecie ciata obcego z rogéwki 88,00
23. | Usuniecie kleszcza 20,00
24. | Punkcja ledzwiowa z pobraniem ptynu mozgowo-rdzeniowego 49,00
25. | Aspiracja stawu — punkcja stawu 49,00
26. | Opracowanie oparzenia 125,00
27. | Proc. opracowania chirurgicznego rany bez szycia 47,00
28. | Proc. opracowania chirurgicznego rany z uzyciem steristip-u 57,00
29. | Szycie rany prostej ze znieczuleniem nasiekowym 94,00
30. | Szycie rany ziozonej 168,00
31. | Naciecie ropnia w znieczuleniu miejscowym 106,00
32. | Naciecie ropnia w znieczuleniu ogélnym 430,00
33. |Zatozenie unieruchomienia gipsowego — Unieruchomienie koriczyny
dolnej
Gips stopowo-udowy 128,00
Longeta stopowo-udowa 117,00
Tutor gipsowy 126,00
Longeta tutorowa 117,00
But gipsowy 85,00
But longeta 77,00
Gips marszowy 86,00
Longeta marszowa 81,00
34 Zatozenie unieruchomienia gipsowego — Unieruchomienie koriczyny
__|gérnej
Gips ramienny 81,00
Longeta ramienna 79,00
Gips przedramienny 79,00
Longeta przedramienna 79,00
Rekawiczka gipsowa 61,00
Longeta dion 60,00
35. [Unieruchomienie barku
Gips Desolta 137,00
Gips Desolta miekki ( dzieci ) 35,00
Gips ,6semka” ( przy ztamaniu obojczyka ) 91,00
36. |Zalozenie gorsetu gipsowego 130,00
37. |Zalozenie kotnierza szyjnego gipsowego 116,00
38. |Zalozenie innej szyny unieruchamiajacej
Szyna Kramera duza 64,00
Szyna Kramera mata ( reka ) 58,00
Szyna Zimera ( palce rak i stop ) 53,00
39. |Zatozenie kotnierza szyjnego 81,00

19. AMBULATORIUN NOCNEJ I SWIATECZNE’J OPIEKI ZDROWOTNEJ
Cena procedury wykonywanej w Ambulatorium Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej dla

pacjentow UE i pacjentow nieubezpieczonych

L.p. Nazwa ustugi medycznej Cena netto**
1. | Porada lekarska 30,00
2. | Opieka pielegniarska 10,00
3. | Monitorowanie ci$nienia 3,00
4. | Elektrokardiografia 8,00
5. [Tlenoterapia 10,00
6. | Zatozenie dostepu dozylnego (venflon) 9,00
7. | Cewnikowanie pecherza moczowego 24,00
8. | Iniekcja domiesniowa ( bez kosztu podanego leku ) 7,00
9. |Iniekcja podskérna (bez kosztu podanego leku ) 7,00
10. [ Iniekcja dozylna ( bez kosztu podanego leku ) 12,00
11. | Wlewka doobytnicza u dzieci 24,00
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12. | Wlewka doodbytnicza u dorostych 32,00

13. | Wstrzykniecie / infuzja ptynéw infuzyjnych (bez kosztu podanego leku) 20,00

32,00

14. | Zatozenie lub zmiana opatrunku

** Uwaga! Ze zwolnienia z podatku VAT korzystajq ustugi w zakresie opieki medycznej, stuzace profilaktyce, zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia, oraz dostawa towardw i $wiadczenie ustug Scidle z tymi ustugami zwigzane,
wykonywane w ramach dziafalnosci leczniczej przez podmioty lecznicze. (Ustawa z dnia 11.03.2004r o podatku od towaréw
i ustug, Dz. U .z 2018r. , poz. 2174 z pozn.zm.). Ustugi medyczne stuzgce innym celom niz w/w podlegaja opodatkowaniu

stawkq VAT zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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Zalgcznik Nr 6 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

V1. Cennik Ustug transportowych jednorazowych

L.p. Rodzaj pojazdu Cena najmu Stawka Cenaza Stawka
za 1 godz. VAT 1 km /netto/*** VAT
Inetto/*** Cena Cena brutto
brutto
1. | Samochéd sanitarny (karetka) 25,00 ZW 2,50 W
2. | Karetka Specjalistyczna (Lekarz, Ratownik [280,00 W 2,50 W
Medyczny, Kierowca )
3. | Karetka Podstawowa (Kierowca Ratownik |250,00 W 2,50 ZW
Medyczny, Ratownik Medyczny )
4. | Samochéd dostawczy 25,00 23% 2,50 23%
30,75 3,08
5. | Samochdd osobowy 25,00 8% 2,50 8%
27.00 2,70

1. Przy wynajmie karetek do zabezpieczania imprez sportowych:
- karetka asysty medyczne z 2 ratownikami — 150/brutto/ za godzine+2,00 za km,
2. Przy wynajmie karetki z noszowym do ceny 1 godz. najmu dolicza sie 25 zt /brutto/.
3. W przypadku-transportu-sanitarnego-poza granice kraju do ceny za 1 km dolicza sie 1,00

zt /brutto/.

Ceny ustug moga by¢ indywidualnie negocjowane i ustalane na potrzeby skiadanych ofert

i przetargow.

****Uwaga! Ze zwolnienia z podatku VAT korzystajg ustugi transportu sanitarnego. (Ustawa z dnia 11.03.2004r o podatku od

towardw i ustug, Dz.U. z 2018r., poz.2174 z pézn. zmianami ).

Ustugi transportowe sfuzgce przewozowi 0séb lub innym celom,

podlegajg opodatkowaniu stawkg VAT zgodhnie z obowigzujgcymi przepisami.

VIl. CENNIK POZOSTALYCH USLUG

CENNIK WYNAJMU AULI | SALEK DYDAKTYCZNYCH W MAZOWIECKIM SZPITALU
SPECJALISTYCZNYM SP.Z 0.0. przy ul. Juliana Aleksandrowicza 5
Tel. 048 361-49-07, 048 3671-39-42

L.p. Rodzaj ustugi Cena netto Cena brutto
(cena netto +23%Vat)
. . . 240,00 295,20
1. | Wynajecie Auli (do czterech godzin) (za kazda godzine) (za kazda godzine)
5 Wynajecie Auli ze sprzetem i obstugg 270,00 332,10
" | multimedialng (do czterech godzin) (za kazdg godzine) (za kazdg godzine)
3. [Wynajecie Auli na jeden dzien (powyzej czterech 1.200,00 1476,00
godzin)
4. | Wynajecie Auli ze sprzetem i obstugg 1.300,00 1599,00
multimedialng na jeden dzien (powyzej czterech
godzin)
5. | Wynajecie sali dla celéw komercyjnych do dwéch 130,00 159,90
godz. (za godzine) (za godzine)
Za kazdg kolejng godz. 70,00 86,10
POZOSTALE USLUGI
L.p. Rodzaj ustugi Cena netto Cena brutto
(cena netto +23%Vat)
1. | Zgubienie breloka — numeru szatniowego 20,33 25,00
2. | Optata za dorobienie klucza 4,88 6,00
3. |Optata za wjazd na parking optata wg cennika ustalonego przez dzierzawce

parkingu
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Praktyki studenckie i zawodowe —
odpfatnos¢ indywidualna

do 50 godzin

82,93

102,00

od 51 do 100 godzin

165,85

204,00

od 101 do 150 godzin

248,78

306,00

od 151 do 200 godzin

331,71

408,00

powyzej 200 godzin wg faktycznej liczby
godzin i stawki godzinowej

1,66 za jedng godzine

2,04 za jedng godzine

Studenckie praktyki zawodowe dla grup
zorganizowanych dla kierunku
pielegniarstwo (Ptatnik - Uczelnia na
podstawie podpisanej umowy, Opiekun
praktyk ze strony Szpitala)

za jedng godzine od jednego uczestnika

0,74

0,91

Studenckie praktyki zawodowe dla grup
zorganizowanych dla kierunku fizjoterapia
(Ptatnik - Uczelnia na podstawie podpisanej
umowy, Opiekun praktyk ze strony
Szpitala)

za jedng godzine od jednego uczestnika

0,81

1,00

Zajecia praktyczne dla grup
zorganizowanych dla kierunku
pielegniarstwo (Pfatnik - Uczelnia na
podstawie podpisanej umowy, Opiekun
zajec ze strony Uczelni)

za jedng godzine od jednego uczestnika

0,21

0,26

Zajecia praktyczne dla grup
zorganizowanych dla kierunku fizjoterapia
(Ptatnik - Uczelnia na podstawie podpisanej
umowy, Opiekun zaje¢ ze strony Uczelni)

za jedng godzine od jednego uczestnika

0,15

0,18

Zajecia stazowe w ramach ksztatcenia
podyplomowego pielegniarek i potoznych

za jedng godzine stazu dla jednego
uczestnika

2,30

2,83

10.

Przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu
zawodu pielegniarki i potoznej 3 miesigce
(420 godzin)

1748,19

2150,27

11

Przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu
zawodu pielegniarki i potoznej 4 miesigce
(560 godzin)

2295,78

2823,81

12

Przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu
zawodu pielegniarki i potoznej 5 miesiecy
(700 godzin)

2842,64

3496,45

13

Przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu
zawodu pielegniarki i potoznej 6 miesiecy
(840 godzin)

3 390,23 zt

4169,99

14

Wypozyczenie t6zka szpitalnego

30,00 (za 1 miesigc)
(wg zarzgdzenia)

36,90 ( za jeden
miesigc)
(wg zarzgdzenia)
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Zatgcznik nr 7 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego sp. z o.0.

Rozliczenie kosztéw leczenia szpitalnego

IMIQ | NAZWISKO PACIENTA ... v euvteuti it et et e s et e e e e s
AATES ZAMIESZKANIA. .. .. e et e eee oo et ee e et ee et e et e ee e ee e aa se e as £ et b e et s e e e e e e e e s
AATES A0 KOTESPONAENC]i. .. .. 1 eat ettt eee e e ettt e e et e et el E et s e

PESEL pacjenta........iccoovuiiiiinniieeeiiieciceen —

Zestawienie kosztéw leczenia pacjenta nieuprawnionego do bezptatnych $wiadczen zdrowotnych
|. Osobodni-pobytu-w Oddziale

Liczba Jednostkow
osobodni y koszt
Lp. Okres pobytu pacjenta w oddziale (doby hotelowe) pobytu osobodnia Wartosé
hospitalizacji
1 2 3 4 5
1 od dn. do dn
2 od dn. do dn
3 od dn. do dn
Il. Wykonane badania laboratoryjne”
llosé Koszt
Lp. Kod ICD 9 Nazwa procedury wykonan jednostkowy Wartosé
1 2 3 4 5 6
1
2
lll. Wykonane procedury medyczne - diagnostyczne:
llosé Koszt
Lp. Kod ICD 9 Nazwa procedury wykonan jednostkowy Wartosé
1 2 3 4 5 6
2
3
IV. Wykonane zabiegi operacyjne i znieczulenia:
llosé Koszt
Lp. Kod ICD 9 Nazwa procedury wykonan jednostkowy Wartos¢
1 2 3 4 5 6
1

— X






V. Podane leki

Cena
Lp. Nazwa leku llosé jednostkowa Wartosé
1 2 3 4 5
1
2
3
VI. Przeprowédzone konsultacje - ush.;gi obce:
llosé Koszt
Lp. Konsultacje wykonan jednostkowy | Wartosé
1 2 3 4 5
2
3
VII. Koszty transportu
llosé Koszt
Lp. Transport wykonan jednostkowy | Wartosé
1 2 3 4 5
1
2

Razem (I+lI+l11+IV+V+VI+VII)

Czytelny podpis pacjenta

Radom, dnia..........

podpis i piecze¢ Kierownik oddziatu







Zatgcznik nr 8
do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

UMOWA
na odptatne swiadczenia zdrowotne dla pacjenta nieubezpieczonego
(ustuga komercyjna w trybie planowym)

zawarta W dniu .......ooovieniiiiie w Radomiu pomigdzy :

Mazowieckim Szpitalem Specjalistycznym Sp. z o.0. przy ul. Aleksandrowicza 5, 26-600 Radom,

NIP: e KRS, , Zwanym Sw:adczenlodawca, reprezentowanym przez
petnomocnika Prezesa Zarzadu Swiadczeniodawcy — Panalig ..

a

Pan@m/Panig.........cccueeieiuiieeeieieeie ettt eeanes .= 0 1 U ,
PESEL:.......ccorvveorovrrroy NIPEo oo ... ZWaNYm SwiadCzeniobiorcg

o nastepujgcej tresci:
Na podstawie art. 55 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz.U. z 2020 r. Poz. 256)
w zwigzku z § 57 Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpitala Wojewddzkiego Sp. z 0.0. strony
ustalajg, co nastepuje:

§1.
1. Swiadczeniobiorca o$wiadcza, ze nie posiada ubezpieczenia zdrowotnego uprawniajgcego do bezptatnych

Swiadczen zdrowotnych na terenie RP.
2. Swiadczeniobiorca zleca, a Swiadczeniodawca przyjmuje do wykonania ustuge zdrowotng polegajaca na:

3. Usluga opisana w ust. 2 niniejszego paragrafu zostanie wykonana w Oddziale/Zakiadzie*)

................................................................................................................ Swiadczeniodawcy.

§2.
Strony ustalajg nastepujgce terminy wykonania ustugi/leczenia/badania/zabiegu*), o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt
.................. umowy:
- termin rozpoczecia - .........cooeeinieeinennnnn. - przewidywany termin zakonczenia - .............ooeeiiiieiiieennen s

§3.
1. Swiadczeniobiorca:
a. zostat poinformowany o przystugujgcych mu prawach pacjenta, tresci Regulaminu Organizacyjnego
obowigzujgcego u Swiadczeniodawcy,
b. zostat pouczony o sposobie przygotowania sie do pobytu u Swiadczeniodawcy,
c. zostat poinformowany o sposobie przeprowadzenia zabiegu oraz mozliwych dziataniach
niepozgdanych),
d. zobowigzuje sie przed przystgpieniem Swiadczeniodawcy do zabiegu, o ktorym mowa w § 1 ust. 2
niniejszej umowy podpisa¢ $wiadomg zgode na wykonanie tego zabiegu pod rygorem jego niewykonania
z przyczyn lezgcych po stronie Swiadczeniobiorcy.
2. Swiadczeniobiorca zobowigzuje sie do zastosowania sie do Regulaminu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1).

§4.
Swiadczeniodawca zobowigzuje sie wykonaé ustuge, o ktérej mowa w § 1 umowy z nalezyty starannoscia,
zgodnie z obowigzujacg wiedzg medyczng z uwzglednieniem urzadzen, ktére sg na wyposazeniu
Swiadczeniodawcy.

§5.

1. Za wykonanie ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 Swiadczeniobiorca zaptaci Swiadczeniodawcy
wynagrodzenie obejmujgce poniesione przez Swiadczeniodawce koszty wykonania ustugi, wyliczone
szczego6towo po zrealizowaniu ustugi (rzeczywisty koszt), przy czym:

2.  koszty wykonanych badan diagnostycznych bedg ustalone w oparciu o obowigzujgcy u Swiadczeniodawcy

cennik ustug medycznych;

koszty nieujete w cenniku, o ktérym mowa w pkt. 1) bedg wyliczone wg rzeczywiscie poniesionych kosztéw,

Strony okreslajg szacunkowy koszt wykonania ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 umowy na kwote .......... zt,

z zastrzezeniem, ze rzeczywisty koszt moze by¢ wyzszy.

5.  Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 bedzie ptatne na podstawie faktury gotéwka w kasie szpitalnej.

o






6. W przypadku zwioki w zaptacie, Swiadczeniodawca moze naliczyé Swiadczeniobiorcy odsetki w wysokosci
ustawowej za zwloke w zapfacie.

7. Na poczet wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu Swiadczeniobiorca zapfaci
Swiadczeniodawcy zaliczke w wysokosci odpowiadajacej szacunkowemu kosztowi wskazanemu w ust. 4
niniejszego paragrafu.

§6.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego, w tym ustawy wymienionej na wstepie, ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, przepisy
Kodeksu cywilnego.

§7.
Wszelkie spory mogace wynikngc na tle stosowania niniejszej umowy strony bedg zatatwia¢ polubownie. Gdy
strony nie dojdg do porozumienia spér poddajg pod rozstrzygniecie sadom powszechnym lub Komisji ds.
orzekania o zdarzeniach medycznych dziatajgcg przy Mazowieckim Urzedzie Wojewddzkim w Warszawie.

§8.
Umowe niniejszg zawarto w dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Swiadczeniodawca: Swiadczeniobiorca:






Zatgcznik nr 9
do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala-Specjalistycznego Sp. z o.0.

UMOWA
na odptatne swiadczenia zdrowotne dla pacjenta ubezpieczonego
(ustuga komercyjna w trybie planowym)

zawarta W dniu .........coeeeeenniiniiiieeneaneen. w Radomiu pomiedzy:
Mazowieckim Szpitalem Specjalistycznym Sp. z 0.0. przy ul. Aleksandrowicza 5, 26-600 Radom,

NIP:.. AR ;<= SR ——————————— , Zwanym Sw:adczen/odawca, reprezentowanym przez
.............................................. Swiadczeniodawcy — Panalig ..

a
Panem/Panig........cccceieiiiieiieeee e ZAMNL: wsosmmmssmmmnes M iaewss Fae9es 3 565365 0es .
PESEL ... ve.ovvorveovoveessn NIPEoooeoeoosooioosio oo zwanym Swiadozemiobiorcg

o nastepujacej tresci:

Na podstawie art. 55 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 295)
w-zwigzku-z-§ 57 Regulaminu-Organizacyjnego-Mazowieckiego - Szpitala- Specjalistycznego-Sp. z 0.0. strony
ustalajg, co nastepuje:

§1.

1.  Swiadczeniobiorca oswiadcza, ze: posiada ubezpieczenie zdrowotne i ma swiadomosé, iz dane
Swiadczenie jest finansowane ze srodkéw publicznych, ale ze wzgledu na podany czas oczekiwania,
chce, aby Swiadczenie to zostato udzielone na zasadach petnej odptatnosci poza systemem ustaw
o swiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Swiadczeniobiorca zleca, a Swiadczeniodawca przyjmuje do wykonania ustuge zdrowotng polegajaca na:

3. Usluga opisana w ust. 2 niniejszego paragrafu zostanie wykonana w Oddziale/Zaktadzie*)

SWladCZemodawcy

§2.
Strony ustalajg nastepujgce terminy wykonania ustugi/leczenia/badania/zabiegu*), o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt
....... umowy
=LEIMIN FOZPOCZECIA = .xuswsnswursssssssssonssnnmnsasnies - przewidywany termin zakonczenia - ..............c.cceeveiiieeeinnnn. .

§3.

1. Swiadczeniobiorca zostat poinformowany o przystugujgcych mu prawach pacjenta, Regulaminie
Organizacyjnym podmiotu leczniczego pouczony o sposobie przygotowania sie do pobytu u
Swiadczeniodawcy, podpisat $wiadomg zgode na leczenie/wykonanie badania/zabiegu*).

2. Swiadczeniobiorca zobowigzuje sie do zastosowania sie do Regulaminu, o ktorym mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu.

§4.

Swiadczeniodawca zobowigzuje sie wykonaé ustuge, o ktorej mowa w § 1 umowy z nalezytg starannoscia,
zgodnie z obowigzujgcg wiedza medyczng z uwzglednieniem urzadzen, ktére sg na wyposazeniu
Swiadczeniodawcy.
§5.
1. Za wykonanie ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust 2 pkt ...... Swiadczeniobiorca zaptaci Swiadczeniodawcy
wynagrodzenie w WYSOKOSCI ceeiiiiiiiiiciiee e e zt. (stownie:

zgodnie z aktualnie obowigzujgcym Cennikiem Ustug — Cennik Optat za $wiadczenia zdrowotne —
hospitalizacja — ustugi komercyjne.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest ptatne na podstawie faktury, gotéwkg lub kartg ptatniczg w
kasie gtéwnej szpitala, w dniu rozpoczecia wykonania ustugi.

3. Cena okreslona w ust. 1 dotyczy ustugi standardowej (typowej), bez powiktan. Swiadczeniodawca
zastrzega, a Swiadczeniobiorca przyjmuje do wiadomosci fakt, ze koszt wykonania ustugi moze byé wyzszy,
jesli w trakcie jej realizacji wystgpig okoliczno$ci, wymagajgce zastosowania dziatari ponadstandardowych,
tj.: przedtuzonej hospitalizacji, dodatkowej diagnostyki, farmakoterapii lub innych procedur medycznych.

4. W przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3, powodujgcych wzrost kosztu $wiadczenia
zdrowotnego, po wykonaniu ustugi, zostanie wyliczony rzeczywisty koszt udzielonego $wiadczenia, wg

—






zatgcznika nr 7 do Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o0.0. —
.Rozliczenie kosztéw leczenia szpitalnego”, zgodnie z art. 24a Ustawy o dziatalno$ci leczniczej.

5. Doptata wynikajgca z réznicy pomigdzy ceng okreslong w ust. 1, a wyliczonym rzeczywistym kosztem
leczenia, o ktorym mowa w ust. 4 w powigzaniu z ust. 3, zostanie przez Swiadczeniobiorce uregulowana
niezwlocznie po wykonaniu ustugi, w dniu jej zakoriczenia, w kasie gtdwnej szpitala. Fakt uiszczenia doptaty
zostanie udokumentowany wystawieniem faktury dla Swiadczeniobiorcy.

6. W przypadku zwioki w zaptacie Swiadczeniodawca moze naliczyé Swiadczeniobiorcy odsetki w wysokosci
ustawowej za zwloke w zaptacie.

§6.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego, w tym ustawy wymienionej na wstepie, ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, przepisy
Kodeksu cywilnego.

§7.
Wszelkie spory moggce wynikngé na tle stosowania niniejszej umowy strony bedg zatatwiaé polubownie. Gdy
strony nie dojdg do porozumienia spér poddajg pod rozstrzygniecie sgdom powszechnym lub Komisji
ds. orzekania o zdarzeniach medycznych dziatajgcg przy Mazowieckim Urzedzie Wojewodzkim w Warszawie.

§8.
Umowe niniejszg zawarto w dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Swiadczeniodawca: _ A : Swiadczeniobiorca::

——






Zafgcznik Nr 10 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.0.

Cennik opfat za przechowywanie zwilok pacjenta przez okres diuzszy niz 72 godziny od oséb
lub instytucji uprawnionych do pochowania zwfok

e Cena | Cena brutto
Lp. Wyszczegdlnienie (cena netto
netto +23%Vat)
1 | Przechowanie zwiok przez okres dtuzszy niz 72 godziny (poza
. 65,04
okresem ustawowego bezptatnego przechowywania) za dobe 80







Zatgcznik Nr 11 do Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sie z trescig
Regulaminu Organizacyjnego

Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.0.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am* sie z trescig dokumentu:

Regulamin Organizacyjny
Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.0.

i zobowigzuje sie do jego stosowania, co potwierdzam wlasnorecznym podpisem

Nazwa komérki organizacyjnej:

Lp. " Nazwisko i imie ‘ Stanowisko Data ~ Podpis

ool n| |l







